Karrieremagazin Stum

SBILDUN
DI

Was ist besser?

ODER

Ausbildung & Studium
Halb geschenkt:
Studienfinanzierung
mit BAfoG

Messe

Studien- und
Ausbildungsangebote
von A-Z & Kurzportraits

stuzubi.de | Region Miinchen | Oktober 2023 - Januar 2024


http://stuzubi.de

Liebe Schilerin, lieber Schiler, einen Studien- oder Ausbildungsplatz zu finden,
der deinen Starken entspricht, ist die Basis flr ein erfllltes und erfolgreiches
Arbeitsleben. Wirvon Stuzubi haben in 30 Jahren tber 1 Million Schiiler*innen darin
unterstitzt - und sind jetzt fir dich dal Komm am besten auf unsere

wir sind und vor Ort an 13 deutschen Standorten am
Start. Viele wichtige Tipps zum Thema Berufsorientierung findest du auf
oder du folgst uns auf und neu auf Viel Spalk und
vor allem viel Erfolg wiinschen dir Karola, Dirk und Jack Marschall von der Stuzu-
bi Geschaftsfiihrung

AUSZUGE AUS DEN GRUSSWORTEN
DER SCHIRMMERREN DER STUZUBI

© BMAS / Dominik Butzmann

Liebe Schilerinnen und Schiiler, keine andere Generation vor Ihnen war so gefragt auf dem Arbeitsmarkt wie Sie es sind. In unserem Land
herrscht ein enormer Fachkréftemangel. Industrie- und Dienstleistungsunternehmen, Handwerksbetriebe, die 6ffentliche Verwaltung - sie
alle suchen handeringend engagierten Nachwuchs. Als Absolventinnen und Absolventen stehen Ihnen viele Turen offen. Doch welcher
Weg ist der richtige? Uber 300 anerkannte Ausbildungsberufe und unzahlige Studiengange gibt es in Deutschland. Einige von lhnen inter-
essieren sich zunachst flr einen Auslandsaufenthalt oder ein Praktikum. In jedem Fall ist es schwer, sich im Dschungel der Moglichkeiten
zurechtzufinden. Messen wie , Stuzubi“ sind daher unverzichtbar: Sie leisten einen wichtigen Beitrag zur Berufsorientierung und damit zur
Fachkréaftesicherung in unserem Land. Allen Organisatoren, Partnern und Teilnehmenden der Stuzubi-Messen danke ich herzlich!

Als Arbeitsminister ist es mir ein Herzensanliegen, dass junge Menschen mit Zuversicht ins Berufsleben starten. Nicht allen Ausbildungsin-
teressierten gelingt der Start in die Ausbildung - trotz Uberhang an Ausbildungsstellen. Deshalb fiihren wir eine Ausbildungsgarantie ein.
Wir wollen dabei auf den bereits vorhandenen Instrumenten aufbauen. Angebote der Beratung, Orientierung und Vermittlung, Ausbil-
dungsmonbilitdt sowie zusatzliche aulerbetriebliche Angebote - das alles werden wir zusammendenken.

Auch wer bereits mit beiden Beinen im Berufsleben steht, wird sich stetig weiterentwickeln. Nach einer Ausbildung galt man friher als
,ausgelernt”. Heute hingegen erfordert der digitale und 6kologische Wandel standig neue Kompetenzen. Weiterbildung am Arbeitsplatz
wird flr Ihre Generation zum Alltag gehoren. Deshalb wird die Bundesregierung ein Weiterbildungsgesetz auf den Weg bringen und hierin
neben der Ausbildung auch die Weiterbildungsforderung starken. Liebe Schiilerinnen und Schiler, wie auch immer Sie sich entscheiden:
Unser Land braucht Sie. Ich wiinsche thnen viel Erfolg fiir Ihren neuen, spannenden Lebensabschnitt!
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Liebe Schiilerinnen und Schiller, ein Studium? Eine Ausbildung?
Erst einmal ein Jahr zur Orientierung einlegen? Es ist nicht ein-
fach, eine Entscheidung zu treffen und herauszufinden, was zum
eigenen Leben passt. Die Wahl des beruflichen Weges stellt die
Weichen fir das kiinftige Leben. Er soll Freude bereiten, beruf-
liche Perspektiven bieten und die eigenen Starken und Talente
zum Tragen bringen. Den passenden Weg zu finden, braucht
Zeit und Menschen, die sich in der Welt der Berufe auskennen
und Orientierung geben konnen. Auf den Stuzubi Studien- und
Ausbildungsmessen présentieren sich viele Unternehmen,
Hochschulen, Fachschulen und Institutionen. Sie zeigen ganz
praktisch, wie Ausbildungswege und Berufe aussehen und be-
antworten direkt vor Ort alle Fragen rund um die Themen Ausbil-
dung, Studium und Beruf. Auch Eltern, die ihren Kindern bei der
beruflichen Orientierung mit Rat und Tat zur Seite stehen wollen,
bekommen wertvolle Hinweise. Ich mochte dazu ermutigen, ge-
meinsam Betriebe und Ausbildungsstatten personlich kennen-
zulernen und in den Ausbildungsalltag hineinzuschnuppern.

Die Chancen einen interessanten Ausbildungsberuf zu finden,
waren noch nie groRer als heute. Moderne Unternehmen bieten
tolle Moglichkeiten fur engagierte und motivierte junge Men-
schen und Perspektiven fiir die Zukunft. Um klimafreundlicher
und nachhaltiger wirtschaften zu kdnnen, um neue Formen der
Mobilitdt und neue Technologien entwickeln zu kénnen, brau-
chen wir flinke Hande und kluge Kopfe. Wir brauchen talentierte
und wissbegierige Macher, die moderne Hauser, Windkraftan-
lagen und Ziige bauen konnen und wissen, wie Landwirtschaft
ressourcenschonend betrieben wird. Die Stuzubi Studien- und
Ausbildungsmessen sind Orte, an denen Sie und Ihre Eltern diese
Betriebe und ihr Ausbildungsangebot unmittelbar kennenlernen
konnen. Ich wiinsche Ihnen eine gute berufliche Orientierung,
viele erkenntnisreiche Begegnungen, und dass Sie lhren Traum-
beruf finden.

© Michael Nagy/
Presse-und |
nformationsamt

Miinchen

Eine erfolgreiche Berufsorientierung ist unverzichtbar, und dazu
leistet die Stuzubi in Miinchen einen wichtigen Beitrag. Schilerin-
nen und Schilern bietet sie eine gute Plattform flr die Karrierepla-
nung, Unternehmen und Institutionen eine willkommene Gelegen-
heit, sich den kiinftigen Auszubildenden und Studierenden zu
prasentieren. Davon profitiert auch der Wirtschafts- und Innovati-
onsstandort Miinchen, dessen Stérken in besonderem Mafe auf
hoch qualifizierten Beschaftigten aufbauen.

Den Jugendlichen steht heute nach ihrem Schulabschluss ein bei-
nahe unliberblickbares Angebot an beruflichen Moglichkeiten
offen. Absolventinnen und Absolventen brauchen aktuelle, praxis-
nahe und verléssliche Informationen, die in Prasenz und online zur
Verfligung stehen. Die Messe Stuzubi bietet vor Ort und im Internet
Veranstaltungen zur Orientierung und hilfreiche Kontakte.
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Nachrichten rund um Studium & Ausbildung

KLIMASCHUTZ AN DER
HOCHSCHULE MUNCNEN

An der Hochschule Miinchen haben Studierende ein System entwi-
ckelt, mit dem der CO2-Ausstol’ beim Beheizen der Lehrrdume der
Hochschule um bis zu 40 Prozent gesenkt werden kann. Das bedeutet
mehr Klimaschutz und weniger Energiekosten. Die Studierenden
haben die Raume dazu mit Sensoren ausgestattet und einen Algorith-
mus programmiert, der die optimale Temperatur fir die jeweilige Nut-
zung und Belegung ermittelt. Die Heizung kann dann entsprechend
eingestellt werden. Teilgenommen haben an dem Projekt Studierende
der Fachrichtungen Applied Business Innovation, Digital Technolo-
gy Management und Computer Science. Weitere Infos zur Hoch-
schule Minchen findest du in diesem Magazin im Angebotsteil.
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GESCHENKTES GELD UND
GUNSTIGE WOMNUNGEN
TUR AZUBIS

Das Azubiwerk Miinchen ist jetzt unter azubiwerk-muenchen.de
mit einer eigenen Webseite vertreten. Das Online-Angebot
informiert dich Uiber bezahlbare Wohnangebote flir Azubis,
finanzielle Unterstitzung in der Ausbildung wie Schiller-BAf6G,
Berufsausbildungsbeihilfe oder Wohngeld und vieles mehr. Ver-
gleichbar mit den Studierendenwerken, die sich um die Belange
der Studierenden kiimmern, hilft dir das Azubiwerk bei allen
organisatorischen Fragen und Problemen rund um das Thema
Ausbildung. Du suchst noch einen Ausbildungsplatz? Dann bist
du bei Stuzubi richtig. Im Angebotsteil dieses Magazins findest

du viele aktuelle Angebote aus sémtlichen Berufsfeldern.

ARCHITEKTUR STUDIEREN
IN LANDSHUT

An der Hochschule Landshut soll es kiinftig einen Bachelorstu-

diengang fur Architektur geben. Bislang bietet die Hochschule

ein Studium der Fachrichtung Bauingenieurwesen an. Der neue
Architekturstudiengang soll mit dem ingenieurwissenschaft-
lichen Studium verzahnt werden und auch Aspekte aus dem
Handwerk beinhalten. Besondere Schwerpunkte sollen auféer-
dem bei den Themen Digitalisierung und Nachhaltigkeit gesetzt
werden. Studienangebote flr Architektur gibt es in Niederbayern
bisher noch nicht. Wann der Studiengang startet, ist aktuell
noch offen. Mehr zur Hochschule Landshut erféhrst du in diesem

Magazin im Angebotsteil.

Finde deinen Weg | stuzubi | 7
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Uni, FH, Ausbildung: Die verschiedenen Wege nach
dem Abi oder Mittleren Abschluss im Vergleich

Bei der Berufs- und Studienwahl kommt es nicht nur auf das Fach an. Auch
wo und wie du studierst oder eine Ausbildung absolvierst sipelt eine Rolle.
Universitat oder Hochschule fir angewandte Wissenschaften, dual studie-
ren oder in Vollzeit, staatliche oder private Hochschule, oder doch lieber
eine Ausbildung? Moglichkeiten tiber Moglichkeiten. .. Der erste Schritt: Pro
und Contra der verschiedenen Bildungswege gegentiberstellen.
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Hier geht’s

zum passenden
YouTube-Video

UNIVERSITATSSTUDIUM

An der Universitat erhaltst du eine wissenschaftliche Ausbil-
dung mit akademischem Abschluss. Das Spektrum reicht vom
Bachelor Giber den Master und Doktortitel bis hin zur Professur.

Vorteile eines Universitatsstudiums

« Vertieftes Wissen und Zugang zur Forschung in einem bestimm-
ten Fachgebiet.

» Viele Freiheiten und Gestaltungsspielrdume: Vor allem im Mas-

terstudium, teilweise aber auch im Bachelorstudium, kannst du

inhaltliche Schwerpunkte selbst bestimmen.

Gute Aufstiegsmoglichkeiten und Chancen auf Fiihrungs-

positionen.

Hoher Status: Ein Uniabschluss 6ffnet dir in der Berufswelt

viele Tdren.

Moglichkeit, als Forscher*in oder Wissenschaftler*in zu arbeiten:

Universitaten bilden Wissenschaftler*innen aus. Das bedeutet:

Bei entsprechend guten Leistungen kannst du spater an der Uni-

versitat oder einem wissenschaftlichen Institut in der Forschung

tatig werden.

Erwerb des Doktortitels: Wenn du nach dem Bachelor deinen

Master mit Uberdurchschnittlichen Noten absolvierst, kannst

du promovieren. Mit einem Doktortitel legst du den Grundstein

fur eine wissenschaftliche Karriere, die bis zur Professur rei-

chen kann und schaffst somit beste Voraussetzungen fir eine

hohe Position in der Wirtschaft oder im 6ffentlichen Dienst.

Nachteile eines Universitatsstudiums

+ Hohe Kosten: Insgesamt brauchst du fir ein Studium je nach
Hohe deines Lebensunterhalts in der Regel zwischen 20.000 und
50.000 Euro.

« Ein Studium an der Uni erfordert ein hohes Malt an Selbstdisziplin.

+ Haufig kein klares Berufsbild nach dem Abschluss.

« Wenig Praxisbezug: Betriebliche Praktika gehdren an der Uni
nicht zum Studium und missen selbst organisiert werden.

« Spéter Berufseinstieg: Die meisten Bachelorabsolvent*innen
sind mindestens 25 Jahre, Masterabsolvent*innen oft zwischen
27 und 30 Jahre alt, wenn sie ins Berufsleben starten.

Finde deinen Weg | stuzubi | 9


https://www.youtube.com/watch?v=NqXEoMjQ_eM

AUSBILDUNG

Bei der Ausbildung erlernst du deinen Beruf in einem Betrieb
und besuchst die Berufsschule. Abschluss ist meistens ein
Facharbeiterbrief.

Vorteile einer Ausbildung

+ Schnelle finanzielle Unabhangigkeit: Du erhaltst ein Ausbil-
dungsgehalt und verdienst schon im ersten Ausbildungsjahr

je nach Beruf und Region monatlich zwischen 620 und in etwa
1.400 Euro brutto.

Praxisbezug: Du arbeitest von Anfang an im Betrieb mit und
ubernimmst schnell eigene Aufgaben.

Klare Strukturen: Im Betrieb ist ein Ausbildungsleiter oder eine
Ausbildungsleiterin fur dich zustandig, an den oder die du dich
wenden kannst. An der Berufsschule hast du einen festen Stun-
denplan nach Fachern.

Schneller Berufseinstieg: Ausbildungen dauern in der Regel drei
Jahre. Abiturient*innen kdnnen die Ausbildungsdauer meist
verkiirzen.

Gute Chancen, Gbernommen zu werden: Die meisten Unterneh-
men vergeben freie Stellen fir Berufseinsteiger*innen an ihre
eigenen Azubis.

Gefragte Zusatzqualifikation zum Studium: Hochschulabsol-
vent*innen mit Ausbildung sind am Arbeitsmarkt begehrt.
Sinnvolle Moglichkeit zur Uberbriickung von Wartezeiten: Viele
Studiengdnge haben einen Numerus Clausus (NC). Du brauchst
einen bestimmten Notendurchschnitt, um dich einschreiben zu
konnen. Reichen deine Noten nicht aus, kannst du dich auf eine
Warteliste setzen lassen. Wer in der Wartezeit eine Ausbildung
absolviert, wird beim Nachrickverfahren oft bevorzugt.
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Nachteile einer Ausbildung

« In der Regel spater weniger Gehalt: Studien zufolge verdienen
Akademiker*innen im gesamten Berufsleben durchschnittlich
Uber ein Drittel mehr als Mitarbeiter*innen mit Ausbildung.
Allerdings variiert der Wert stark nach Beruf und Region.

« Haufig schlechtere Aufstiegschancen: Vor allem in grof3en Un-
ternehmen werden Fiihrungspositionen meistens mit Akademi-
ker*innen besetzt.

« Weniger Freiheiten als an der Uni: Aufgaben und Lerninhalte sind
starker vorgegeben.

Ubrigens: Wer sich mit einer allgemeinen oder fachgebun-
denen Hochschulreife auf eine Ausbildung bewirbt, hat in der
Regel bessere Aussichten auf eine Einladung zum Vorstellungs-
gesprach als Bewerber*innen mit anderen Schulabschlissen.

STUDIUM AN DER HOCKH-
SCHULE FUR ANGEWANDTE
WISSENSCHATTEN

An der Hochschule fiir angewandte Wissenschaften (HAW),

die teilweise auch Fachhochschule (FH) genannt wird, werden
wissenschaftliche Ausbildung und praktische Anwendung
verbunden.

Vorteile eines Studiums an der Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften

« Mehr Praxisbezug als an der Uni: Praktika sind an der Hoch-
schule fir angewandte Wissenschaften Teil der akademischen
Ausbildung.

« Moglichkeiten, Kontakte zu Betrieben zu knlpfen: Praktika und
auch das Erstellen der Abschlussarbeit erfolgen an der Hoch-
schule fir angewandte Wissenschaften oft in Zusammenarbeit
mit Unternehmen.

« Stdrker strukturierter Lehrbetrieb: Im Gegensatz zur Uni dahnelt
der Unterricht oft mehr dem Schulunterricht mit festen
Stundenpldnen nach Fachern.

« Kein allgemeines Abitur nétig — das Fachabitur reicht aus.

Nachteile eines Studiums an der Hochschule fiir
angewandte Wissenschaften

- Ebenfalls hohe Kosten: Als Studierende®r der Hochschule fur
angewandte Wissenschaften musst du fiir deinen Lebensunter-
halt selbst aufkommen.

« Weniger Freirdume und Gestaltungsspielrdume als an der Uni:
Vorgegebene Praktika und Stundenpléne schaffen zwar mehr
Klarheit, bieten aber weniger Wahlmoglichkeiten.

Finde deinen Weg | stuzubi | 11



DUALES STUDIUM

Das duale Studium verbindet eine betriebliche Ausbildung
mit einem akademischen Abschluss. Das an der Hochschule
erworbene Wissen wendest du direkt im Unternehmen an.

Vorteile eines dualen Studiums

« Verknlpfung von Theorie und Praxis: Phasen der theoretischen
Ausbildung an der Hochschule wechseln sich mit Ausbildungs-
zeiten im Unternehmen ab.
Teilweise zwei Ausbildungsabschliisse moglich: Eine
besondere Variante des dualen Studiums ist das ausbildungsin-
tegrierende Studienmodell. Hier kannst du einen akademischen
Abschluss und den Facharbeiterbrief einer Berufsausbildung
erwerben.
Laufendes Gehalt, auch in den Unterrichtszeiten: Die Gehélter
beim dualen Studium liegen je nach Fachrichtung, Region und
Unternehmen in etwa zwischen 700 und 2.000 Euro.
Strukturiertes Arbeiten: Grofitenteils orientiert sich das duale
Studium an vorgegebenen Aufgaben, der theoretische Unter-
richtist tendenziell eher verschult mit festen Stundenplénen.
Ubernahme nahezu sicher: Das duale Studium ist haufig auf eine
Festanstellung im Betrieb nach dem Abschluss ausgelegt.
Hervorragende Karrieremdglichkeiten: Nach deinem Abschluss
hast du in deinem Unternehmen beste Chancen auf eine Fiih-
rungsposition.
Die Allgemeine Hochschulreife wird beim dualen Studium in der
Regel nicht verlangt. Fachabitur ist meistens ausreichend.
+ Zunehmend werden fiir duale Studiengdnge auch weiterftihren-
de Masterabschliisse nach dem Bachelor angeboten.
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Nachteile eines dualen Studiums

Weniger Flexibilitat: AuBerhalb des Hochschulunterrichts

arbeitest du Vollzeit im Betrieb, auch in den Semesterferien.

Festlegung auf einen bestimmten Betrieb: Ein Wechselin
ein anderes Unternehmen ist oft erst nach einigen Jahren
Berufserfahrung sinnvoll.

Weniger Gestaltungsmoglichkeiten: Das Studium orientiert
sich an den Aufgaben im Betrieb und lasst deshalb nicht so

viele Spielrdume fiir personliche Interessen zu.

Das duale Studium ist weniger wissenschaftlich ausgerichtet
als ein Vollzeitstudium an der Universitat, ein Doktortitel wird

in der Regel nicht erworben.

PRIVATE AKADEMIE

Private Akademien oder Berufsakademien sind privat betriebene
Hochschulen, die meistens in Form von theoretischem Unterricht
und praktischen Phasen im Unternehmen ausbilden.

Vorteile einer privaten Akademie

« Hoher Praxisbezug: Die Theorie wird anhand von praktischen
Aufgaben umgesetzt.

+ Kleine Kurse und individuelle Betreuung

« Viele Gelegenheiten, Kontakte zu Betrieben zu knlpfen durch
zahlreiche Praktika und Kooperationen mit Unternehmen

« Teilweise kann berufsbegleitend studiert werden.

« Aktualitat der Lehrplane: Der Unterrichtsstoff orientiert sich
stark an der Praxis und ist stets auf dem neuesten Stand.

« Haufig unterrichten an privaten Akademien und Berufs-
akademien renommierte Experten aus der Praxis als Dozenten.

« Oft sind mittlere Reife oder Fachabitur ausreichend.

Nachteile einer privaten Akademie

« Abschlisse privater Akademien sind teilweise nicht staatlich
anerkannt.

« Oft hohe Studiengebiihren. Je nach Einrichtung liegen die Kos-
ten fiir das Studium haufig im flnfstelligen Bereich - zuziglich
des Lebensunterhalts.

« Unterschiedliches Image der Anbieter. Das Spektrum ist
breit — und der Teuerste ist nicht immer auch der Beste.

ONLINE-TEST:
IN FUNT MINUTEN
UM RICHTIGEN BERUFE

Du weilst noch nicht, welcher Studiengang oder
welche Ausbildung zu dir passt?

Der Stuzubi Online-Test zeigt dir in nur funf
Minuten, welche Berufe deinen personlichen Ta-
lenten entsprechen. Aussteller auf der Stuzubi, die
diese Ausbildungen und Studiengénge anbieten,
erkennst du an der farblichen Markierung im Mes-
seplan. Starte jetzt den Orientierungstest unter
www.stuzubi.de/orientierungstest.

Finde deinen Weg | stuzubi | 13
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G3TIPPS

Lebenslauf und Anschreiben fiir Ausbildungsstellen,
Praktika und duale Studiengange

Um eine Ausbildung, ein Praktikum oder ein duales Studium zu bekommen, musst du dich meistens schriftlich
bewerben. Du brauchst einen Lebenslauf, je nach Unternehmen ein Bewerbungsanschreiben und musst
verschiedene Unterlagen wie zum Beispiel Zeugnisse einreichen. Sich schriftlich zu bewerben lernt man in der
Schule aber oft nur zum Teil. Unsere Anleitung zeigt dir deshalb Schritt fiir Schritt wie es geht.
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1. INTOS UND FAKTEN

Schreibe die wichtigsten Fakten im Vorfeld stichpunkt-
artig zusammen. Beantworte dabei die nachfolgenden

Fragen.

« Wie hast du von dem Ausbildungs- oder Studienplatz
erfahren?

« Wer ist Ansprechpartner*in flir deine Bewerbung?

« M6chte dein kinftiger Arbeitgeber die Bewerbungen
per Mail, als Online-Bewerbung iber die Webseite des
Unternehmens oder per Post?

+ Gibt es Einstellungsvoraussetzungen oder Bewer-
bungsfristen?

« Wann und bei welchem Arbeitgeber hast du Praktika
und Neben- oder Ferienjobs absolviert, und was waren
deine Aufgaben?

« Warst oder bist du ehrenamtlich tatig?

2. ARGUMENTE SAMMELN

Wenn du ein Anschreiben brauchst: Uberlege noch
einmal genau, warum du dich ftir die Ausbildung oder
das Studium bewirbst, und schreibe die Griinde in einer

Liste auf.

« Wie und wann wurde dir klar, dass dich dieser Beruf
interessiert?

« Was reizt dich besonders an der Tatigkeit?

« Welche deiner Starken und Talente kannst du in dem
Beruf verwirklichen?

« Konntest du schon Einblicke in den Beruf gewinnen,
zum Beispiel Gber ein Praktikum oder jemanden aus
deinem Umfeld, der oder die in dem Beruf arbeitet?

Max Mustermann
OMusterstraBe 1, 10000 Musterstadt
00000000 | E-Mail: max.mustermann@gmaiLcom

Mobil: 0130 -

N Musterstadt, 1. Oktober 2023
Frau Eugenia Glijck

HauptstraRe 1

10000 Musterstadt

Bewerb ur ei i
rbung fiir eine Ausblldung als Veranstaltungskauffrau

Sehr geehrte Fray Glick,

Bei meiner Mitarbeit

in mehreren AGs zur [o] isati
ich gemerkt, dass Ver, "ganisation von Veranstaltu i

3 a . ngen an
20 gestatten ung SChm:::ianl;Ung;kZUﬁrau der richtige Beruf fiir mich ist. (frofie E\r/r:::ser SChlu'be pebe
; en dabei zu unterstijt. ichti . zu erleben und
eine absolut sinn . . 2en, den richtigen Beruf zy fi ich fii
volle Aufgabe, der ich mich mit Tatkraft ung Leidenschaft :vu'dﬂndenl e ichfur
Idmen méchte.

Ich freue mich sehr lber ej i

ine Einladu| .
kennenzulernen, "8 2um Vorstellungsgesprach ung darauf, Sie bald perssnl h
’ C|

Mit freundlichen GriiRen

Marka Musten

Marla Muster

Anlagen
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UBER MICH
Name: Marla Muster
Geburtstag: 01.01.2004

IT-KENNTNISSE
IT-KENNTNISSE

Gute Kenntnisse in MS office,
Gute Kenntnisse in Java und

Python
Grundkenntnisse in WordPress

SPRACHEN

Deutsch: Muttersprache
Englisch: B2
Spanisch: A2

STARKEN

Zuverlassigkeit
Belastbarkeit
Organisationstalent

Sprachtalent

HOBBYS

RObbBYSs =~
Lesen
Yoga

Reisen

SCHULISCHE BILDUNG

Gymnasium Beispiel
Leistungskurse: Englisch und Sport
Grundkurse: Deutsch, Mathematik und
Geografie, Abschluss: Abitur 2023

09/2014 - 07/2023

PRAKTISCHE ERFAHRUNG

Aushilfe bei Supermarkt A

seit 01/2022 v
- Warenprasentation
- Kassiertatigkeit
- Abrechnung der Kasse
05/2019 Praktikum bei Firma B

Praktikum zur Berufsorientierung

Mitarbeit im Biiromanagement

_Koordination von Terminen

_ Mithilfe bei der Uberarbeitung der
Unternehmens-Webseite

_ Biirokommunikation, auch auf Englisch

SOZIALES ENGAGEMENT

Ehrenamt beim Naturschutzverein C

- Organisation derSpendensamme\aknonen -
_Erstellen von Prasentationen fiir ehrenamtliche Mitarbeiter
_ Mithilfe beim Erstellen des monatlichen Newsletters
Organisations AG der Schule

- Organisation der Abifeier

- Organisation des Sommerfests

Weitere Bewerbungstipps

findest du unter stuzubi.de/
ratgeber/bewerbung

3. BEIM ARBEIT-
GEBER PUNKTEN

Je mehrdu deutlich machen kannst, dass
du genau zu dieser Firma mochtest, desto
grolder sind deine Chancen.

« Nutzt und schatzt du die Angebote oder
Produkte des Arbeitgebers?

« Kommt dir die Betriebsgroe entgegen?
Méchtest du in einem internationalen
Konzern oder in einem kleinen Familien-
unternehmen arbeiten?

+Was kannst du deinem Arbeitgeber bieten,
welche deiner Fahigkeiten passen zur
Stellenausschreibung?

Schreibe dazu Stichpunkte fir dein An-

schreiben oder als Gedéchtnisstitze flrs

Vorstellungsgesprach auf.

4. 1EUGNISSE

Folgende Zeugnisse reichst du ein:

- Abiturzeugnis oder dein aktuellstes Schul-
zeugnis.

« Falls vorhanden Zeugnis des mittleren
Bildungsabschlusses.

« Zeugnisse fur Praktika und Ferien- oder
Nebenjobs - fordere sie wenn nétig nach-
traglich beim Arbeitgeber an.

Scanne die Schul- und Arbeitszeugnisse

in der Reihenfolge vom Aktuellsten zum

Altesten ein und speichere sie als PDF

unter einem geeigneten Dateinamen, zum

Beispiel: Zeugnisse_Marla_Muster_Veran-

staltungskauffrau_Ausbildung.

5. ANSCHREIBEN

Ein Anschreiben wird nicht immer verlangt,
viele Unternehmen bestehen aber nach
wie vor darauf. Die Stichpunkte deiner
Stoffsammlung sind flrs Anschreiben eine
gute Basis.

« Im Betreff steht, fiir welche Stelle oder
welches duale Studium du dich bewirbst.

«Im ersten Satz beziehst du dich auf die
Quelle der Stellenanzeige.

« Erkldre auf einer knappen Seite, warum du
dich bewirbst. Tipp: Wenn du viele Begriffe
aus der Stellenanzeige verwendest, erhdht
das deine Chancen, vor allem bei groRen
Betrieben, wo die Vorauswah! der Bewer-
bungen teilweise automatisiert mithilfe
von Kl (Kuinstliche Intelligenz) erfolgt.

« Letzter Satz: Verweise auf das Vorstel-
lungsgesprach. Ende: formelle Gruf3-
formel, zum Beispiel ,Mit freundlichen
Grullen“, Name und Unterschrift

« Speichere die Datei als PDF unter einem
geeigneten Dateinamen, zum Beispiel
Anschreiben_Marla_Muster_Veranstal-
tungskauffrau_Ausbildung.

6. BEWERBUNGSTOIO

Ein Bewerbungsfoto musst du nicht mit-

schicken. In der Praxis sind Bewerbungs-

fotos aberimmer noch tblich und bieten

dir die Moglichkeit, mit einem guten Bild

Pluspunkte zu sammeln. Wenn du dich fir

ein Bewerbungsfoto entscheidest, solltest

du Folgendes beachten:

«Verwende ein professionelles Bild von
einem Fotostudio.

« Kleide und style dich beim Fototermin wie

zu einem Vorstellungsgesprach.

« Zeige dich von deiner besten Seite, aber
bleibe du selbst. Tragst du eine Brille oder
bindest du dir meistens die Haare zusam-
men, solltest du dich auch so aufdem
Bewerbungsfoto préasentieren.

« Platziere das Bild links oder rechts oben
auf dem Lebenslauf.

1. LEBENSLAUE

Grundsatzlich gilt: Ereignisse listest du in
umgekehrter Chronologie auf und beginnst
mit dem Aktuellsten bis zum Altesten.

« Oben: Briefkopf mit Name, Adresse,
E-Mailadresse und Telefonnummer, deine
E-Mailadresse sollte deinen Vor- und Nach-
namen beinhalten.

+ Personliche Daten: Geburtsdatum und -ort.

« Schulbildung: Daten der erworbenen und
angestrebten Schulabschlisse und die
jeweiligen Schulen mitihrer Ausrichtung
(z. B. naturwissenschaftlich oder sprach-
lich). Bei guten Noten: Notenschnitt
nennen!

« Berufliche Erfahrungen: Praktika und
Jobs, inklusive Téatigkeitsbeschreibungen.

« Sprach- und PC-Kenntnisse : Fremdspra-

chen und regelmaliig genutzte Computer-
programme und -anwendungen.

« Personliche Interessen anzugeben ist zu
empfehlen, wenn du ehrenamtlich aktiv bist.

« Speichere den Lebenslauf als PDF unter
einem geeigneten Dateinamen, zum
Beispiel Lebenslauf_Marla_Muster_Veran-
staltungskauffrau_Ausbildung

8. VERSAND

- Per Mail: Betreff wie im Anschreiben. In
der Mail nennst du die Quelle der Stellen-
anzeige und verweist auf die Unterlagen
im Anhang. Am Ende stehen eine Grul-
formel und Signatur mit Adresse und
Telefonnummer.

- Online-Bewerbung: Beim Ausfillen der
Eingabemasken werden Zeugnisse und
Anschreiben, je nach Unternehmen der
Lebenslauf und evtl. ein Anschreiben,
hochgeladen. Speichere Screenshots
aller ausgefillten Eingabemasken als
Beleg ab.

Tipp: Vor dem Verschicken alles auf
Rechtschreibung priifen, am besten
von jemandem korrekturlesen lassen.

Empfénger: Die in der Stellenausschreibung angegebene E-Mailadresse

Betreff: Bewerbung als — dann nennst du die angebotene Stelle

Text:

Sehr geehrter Herr Mustermann,

auf den von lhnen im Stuzubi-Magazin angebotenen Ausbildungsplatz als ... mochte ich mich gerne bewerben. Anbei
Ubersende ich Ihnen meine Bewerbungsunterlagen. Uber eine Einladung zum Vorstellungsgesprach freue ich mich sehr.

GruBformel: Freundliche GriiRe

Signatur: Name
Telefonnummer
E-Mailadresse: vorname.name@mailanbieter.de
StralBe
PLZ Ort

Anhang: PDF-Datei mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen


http://stuzubi.de/ratgeber/bewerbung
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\S 13T BESSER?

Wirtschaft, Technik, Informatik, Soziales:
Studiengange und Ausbildungen im Vergleich

Nach der Schule hast du drei Méglichkeiten: Du kannst
studieren, eine Ausbildung machen oder beim dualen
Studium beides miteinander verbinden. Dabei spielt es
eigentlich kaum eine Rolle, fiir welche Themengebiete du
dich interessierst. Fiir die allermeisten Fachbereiche gibt
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es sowohl Studiengadnge als auch Berufsausbildungen. Wie
sich das Studium von der Ausbildung unterscheidet, zeigen
wir dir anhand der Beispiele Wirtschaft, Technik, Informa-
tik und Soziales.

Business ist dein Ding? Dann kannst du BWL studieren — oder auch
eine kaufmannische Ausbildung absolvieren. Wenn du technisch
begabt bist, hast du die Wahl zwischen einem Ingenieursstudium
oder Berufen wie Elektroniker*in, Mechatroniker*in und vielen
weiteren technischen Ausbildungen. In die IT kommst du sowohl
mit einem Informatikstudium als auch als ausgebildete®r Fach-
informatiker*in. Hast du eine soziale Ader, kannst du dich auf
Ausbildungsplatze in sozialen Einrichtungen bewerben oder zum
Beispiel Soziale Arbeit studieren. Sogar fiir Medizin oder Jura gibt
es Berufsausbildungen, zum Beispiel in der Pflege oder als Justiz-
fachangestellte™.

DER WICHTIGSTE UNTER-
SCHIED ZWISCHEN
AUSBILDUNG UND STUDIUM

Um entscheiden zu kdnnen, ob ein Studium oder eine Aus-
bildung besser furr dich ist, musst du dich erst einmal mit den
grundsatzlichen Unterschieden beider Bildungswege befassen.
Beim Studium geht es in erster Linie darum, Dinge zu verstehen.
Das bedeutet weit mehr, als sich nur Wissen anzueignen: Du
bekommst Einblicke in die Forschung und erfahrst, wie es
dazu kommt, dass bestimmte Inhalte irgendwann als feststehen-
de Fakten anerkannt werden. In einer Berufsausbildung benutzt
du dagegen dein Wissen. Deine Kenntnisse helfen dir dabei,
bestimmte Aufgaben erfolgreich auszufiihren.

N

. 4

UNI, FM, AUSBILDUNGEN AN
FACMSCHULEN UND DUALES
STUDIUM

Wirst du bei der Frage ,Woher weil3 man das eigentlich?* neu-
gierig, ist das ein Hinweis darauf, dass ein Studium das richtige
fir dich sein konnte. Stellst du dir dagegen immer wieder die
Frage ,Wozu mussich das Uberhaupt wissen?®, spricht das eher
fir eine Berufsausbildung. Allerdings ist nicht jedes Studium im
gleichen Ausmal% wissenschaftlich ausgerichtet und nicht jede
Ausbildung gleichermalien praxisnah. An Universitaten ist der
Wissenschaftsbezug am groften, Hochschulen flir angewandte
Wissenschaften - oft auch Fachhochschulen oder Hochschulen
genannt - legen dagegen mehr Wert auf die Anwendung von
Forschungsergebnissen. Umgekehrt vermitteln dir Berufsausbil-
dungen an Fachschulen, zum Beispiel fiir bestimmte soziale und
medizinische Berufe oder Laborberufe wie Medizinisch-tech-
nische*r Assistent*in, die Kenntnisse, die du spater im Job
brauchst, vorwiegend theoretisch im Unterricht.

Aufterdem kann es sein, dass du sowohl theoretisch als auch
praktisch orientiert bist und Wissen einerseits verstehen, ande-
rerseits aber auch anwenden mochtest. Dann ist vielleicht ein
duales Studium eine interessante Moglichkeit fir dich. Duale
Studiengdnge vermitteln dir an der Hochschule theoretische
Zusammenhange, die du dann direkt in einer beruflichen Ausbil-
dung im Betrieb anwenden kannst.

Damit du einen Eindruck davon bekommst, wie sich Ausbildun-
gen und Studiengdnge der gleichen Fachrichtungen voneinander
unterscheiden, haben wir mit insgesamt acht Studierenden und
Azubis gesprochen.
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BWL STUDIEREN

,Ich bin ein kleiner Wirtschafts-Nerd*, sagt Rufus Hergel. Der
21-Jahrige hat sein Abitur in Pfullingen gemacht und studiert
jetzt an der Universitat Stuttgart Technisch orientierte
Betriebswirtschaftslehre — ein BWL-Studium mit ingenieurwis-
senschaftlichem Bezug. ,Die Abldufe in der Wirtschaft, die Breite
der beruflichen Moglichkeiten und die Vielfalt der Branchen, das
alles hat mich schon immer fasziniert, schwarmt er.

Inspiriert durch ein Praktikum im Bankensektor entschied er sich
nach dem Abi aber erst einmal fir eine Banklehre. ,Ich wollte
Praxiserfahrung, ich wollte wissen wie es ist 40 Stunden die Wo-
che zu arbeiten, mich an Regeln halten zu missen und finanziell
auf eigenen Beinen zu stehen®, erklért er. In den Beruf einsteigen
wollte er nach der Ausbildung trotz Ubernahmeangebot aber
nicht, sondern schrieb sich fiir ein BWL-Studium ein.

Der Hauptgrund, nach der Ausbildung noch zu studieren, seien
die besseren Moglichkeiten in der Arbeitswelt gewesen. ,Mit
einem Hochschulabschluss kann man leichter beruflich auf-
steigen und hat bessere Verdienstmoglichkeiten®, glaubt Rufus.
AulRerdem schaffe ein Studium die Méglichkeit, tiefer in Themen
einzutauchen, Zusammenhdange zu verstehen und sich person-
lich weiterzuentwickeln.

An der Uni Stuttgart befasst er sich unter anderem mit wirt-
schaftswissenschaftlichen Theorien, Rechnungswesen und
Statistik. ,Das ist sehr spannend, man lernt zum Beispiel, wie
Unternehmen investieren, wann eine Maschine sich amortisiert,
wie der Aktienmarkt funktioniert oder wie man einen Jah-
resabschluss erstellt*, erzahlt Rufus. Da sein Studiengang ein
Schnittstellenstudium mit technischer Ausrichtung ist, hat
er aullerdem Facher wie Werkstoffkunde, technische Mechanik,
Fertigungslehre und Fabrikorganisation. ,Damit komme ich auch
raus aus meiner Wirtschafts-Bubble, das Studium ist superbreit
aufgestellt, lobt er.
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©Regenscheit, Universitdt Stuttgart

Seine Vorlesungen und andere Lehrveranstaltungen finden
haufig am Vormittag statt, dann geht es meistens in die Biblio-
thek, um die Themen nachzubereiten. Am Nachmittag hat Rufus
oft frei. Auterhalb der Priifungsphasen nutze er die Zeit zum
Beispiel, um mit Kommilitonen Mittagessen zu gehen, Freunde
zu treffen und sich ehrenamtlich bei der studentischen Unter-
nehmensberatung zu engagieren, berichtet er.

Etwa zehn Stunden die Woche investiert er auRerdem in seinen
Nebenjob als studentische Hilfskraft an der Uni. Diese Tatig-
keit auszubauen, den Doktor zu machen und in der Forschung
zu arbeiten kann er sich aber nicht vorstellen: ,Dafiir bin ich
nicht theoretisch genug.” Sein Ziel ist eine Fiihrungsposition
in der Wirtschaft. ,Ich méchte Verantwortung Gbernehmen, ein
Team leiten, sagt Rufus. Mit einem Abschluss in BWL kénne

er zum Beispiel in die Bankenwelt, die Industrie, in die Wirt-
schaftspriifung oder in ein Start-up gehen. ,Das finde ich alles
sehrinteressant. Was am besten zu mir passt, muss ich noch
herausfinden®, sagt Rufus.

AUSBILDUNG ZUR KAUFFRAU
TUR BUROMANAGEMENT

Ein Studium kam fiir Vanessa Kéhler nach dem Abi nicht in
Frage. ,Ich hatte nicht gesagt, dass studieren Zeitverschwen-
dungist, aber ich konnte es mir einfach nicht vorstellen®, sagt
die 21-Jéhrige, die ihr Abitur in Brandenburg gemacht hat. Einen
konkreten Berufswunsch habe sie schon frith gehabt: ,Ich wollte
Pilotin werden, seit der flinften Klasse.“ Inzwischen arbeitet sie
als Assistentin bei der Flughafensicherheit am Flughafen Ber-
lin-Brandenburg (BER), wo sie im Sommer 2023 eine Ausbil-
dung zur Kauffrau fir Biromanagement abgeschlossen hat.

Wie es dazu kam? ,Als ich mich nach dem Abi informiert habe,
wurde mir klar, wie schwer es ist, eine Fluglizenz zu finanzieren®,
erzahlt sie. Ausschlaggebend sei auch der Rat ihrer Eltern gewe-
sen, einen anderen Beruf als zweites Standbein zu erlernen, um
Sicherheit zu haben, falls das Fliegen zum Beispiel aus gesund-
heitlichen Griinden einmal nicht mehr moglich sei. ,Das sehe ich

als sinnvoll an, sagt Vanessa. Als sie das Ausbildungsangebot
zur Kauffrau fir Buromanagement in der Flugbranche entdeckt
habe, sei sie sofort sicher gewesen: ,Das passt zu mir.“

In ihrer kaufmannischen Ausbildung sei sie in vielen Abteilungen
eingesetzt worden. In der Personalabteilung bearbeitete sie zum
Beispiel die Post, gab Krankmeldungen im Computersystem

ein und war bei Bewerbungsgesprachen dabei: ,Das war sehr
interessant.” Im Rechnungswesen half sie beim Jahresabschluss
mit, bei dem samtliche Einnahmen und Ausgaben des gesamten
Unternehmens erfasst werden. Im Einkauf bestellte sie Waren
und kiimmerte sich um Auftragsbestatigungen. ,Es wird nie lang-
weilig, man lernt immer etwas Neues®, schwarmt sie.

Dabei konnte sie ihr Wissen aus der Berufsschule direkt im Be-
trieb anwenden. Der Unterricht fand in mehrwéchigen Blocken
statt. ,Viele unterschatzen die Ausbildung, das kann sehr an-
spruchsvoll sein®, sagt Vanessa. Das gelte vor allem fiir das Fach
Rechnungswesen, ,da musste ich mich durchbeilden. Trotzdem
schaffte sie in Rechnungswesen eine Zwei im Abschlusszeugnis.
In Projektfachern bearbeiten die Azubis auRerdem in Gruppen
selbststandig Aufgaben. ,Das hat viel Spal® gemacht®, sagt
Vanessa. Ihr Lieblingsfach sei Sport gewesen: , Ich finde gut, dass
das angeboten wird, im Biiro bewegt man sich ja so wenig, da
braucht man den Ausgleich.

Und der Lernaufwand? ,Richtig Stress hatte ich nicht®, sagt Vanes-
sa. In den Praxisphasen sei es meistens nicht notig, nebenbei noch
etwas fir die Schule zu tun: ,Das kommt héchstens mal in der
Prifungszeit vor.“ Ihr Ausbildungsbetrieb habe sie auferdem fiirs
Lernen vor den Abschlussprifungen von der Arbeit freigestellt.
,Das ist nicht bei allen so, daflir war ich sehr dankbar®, lobt sie.

Nach dem Ausbildungsabschluss ist Vanessa direkt in den Beruf
eingestiegen. ,Der Job als Teamassistentin bei der Flughafensi-
cherheit ist superspannend und passt genau zu meiner Berufs-
ausbildung®, sagt sie. Und das Fliegen? ,Das steht immer noch
auf meiner Agenda, aber als privates Hobby*, rdumt sie ein.
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ELEKTROTECHNIK STUDIEREN

Felix Schick ist auf Umwegen zu seinem Studium gekommen.
,Ein ingenieurwissenschaftliches Fach war eigentlich gar nicht
mein Plan, verrat der 22-Jahrige, der sein Abitur an einem
beruflichen Gymnasium mit sozialwissenschaftlichem Schwer-
punkt in Ohringen absolviert hat. Nach zwei Semestern Jura an
der Uniin Heidelberg studiert er nun Elektrotechnik im dualen
Modell bei Daimler Truck in Mannheim. ,Ich habe einfach die
Naturwissenschaften vermisst®, erklart er. Wichtig sei ihm bei
seinem Studienwechsel auch der praktische Aspekt gewesen:
,lch wollte wissen, wofir ich das alles mache.” Eigentlich sei er
ein praktischer Typ, rdumt er ein: ,Eine Ausbildung wére fiir mich
schon eine Option gewesen, aber mich interessieren eben auch
die Hintergriinde.”

An seiner Hochschule, der Dualen Hochschule Baden-Wiirt-
temberg in Mannheim, hat Felix im ersten Semester die physi-
kalischen Grundlagen der Elektrotechnik kennengelernt: zum
Beispiel Gleichstrom und Wechselstrom, die Funktionsweise von
Bauteilen wie Dioden oder die Kommunikation zwischen ver-
schiedenen Komponenten durch die Ubertragung von Wellen.
,Technisch und mathematisch steigt man tief ein®, sagt er. Stoff
aus der Mathematik wie Ableitungen, Integrale oder Trigono-
metrie werde intensiviert und erweitert. Auch bei den Fachern
aus der Elektrotechnik sei der Anspruch hoch: ,Das ist schon
herausfordernd. Hilfreich sei gerade am Studienanfang das Pa-
tenprogramm seines Ausbildungsbetriebs fiir die dual Studieren-
den, bei dem hohere Semester den Erstsemestern beim Einstieg
helfen. ,Dasist Gold wert®, lobt Felix.

AulRerdem lernen die Studierenden das wissenschaftliche
Arbeiten. Dazu gehort auch, selbststandig Dinge zu entwickeln.
,Das Wissenschaftliche ist bei uns aber anwendungsorientiert
und geht nicht in die Grundlagenforschung®, erklart Felix. In
den Praxisphasen in seinem Betrieb setzt er Aufgaben aus der
Elektrotechnik in verschiedenen Abteilungen seines Unterneh-
mens konkret um. Hier arbeiten die Studierenden so weit wie
moglich eigenstandig. Sie bekommen eine Zielvorgabe, alle
relevanten Infos und Kontakte zu Ansprechpartnern im Betrieb
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- und dann legen sie los. Seit rund einer Woche betreut Felix ein
Projekt zur Lagerung und zum Transport von Batterien fur elek-
trisch betriebene Laster: ,Dafiir brauchen wir eine einheitliche
Softwareldsung, die Daten aus den Batterien zieht, das ist sehr
spannend.”

Was Felix an seiner Fachrichtung aulRerdem begeistert: Er kann
etwas fir den Umwelt- und Klimaschutz tun. Die E-Mobilitat
von Nutzfahrzeugen sei dabei ein wichtiger Bereich. ,Unter einen
Pkw kriegt man schnell mal eine Batterie, aber bei einem Truck
ist das schon eine Herausforderung®, sagt Felix. Eine Aufgabe,
der er sich nach seinem Bachelorabschluss weiterhin stellen
mochte. Nach dem Studium hat er vor, bei seinem Ausbildungs-
betrieb zu bleiben, ,und dann schauen wir mal, wohin der Weg
noch fuhrt.

AUSBILDUNG ZUM
ELEKTRONIKER

Auch Sénke Hoyer studiert Elektrotechnik dual. Im Gegensatz
zu Felix, der ein praxisintegrierendes duales Studium ohne
abgeschlossene Berufsausbildung absolviert, erwirbt Sonke im
ausbildungsintegrierenden Studienmodell bei Ford in Koln
neben dem Bachelor aber auch einen beruflichen Abschluss als
Elektroniker fir Automatisierungstechnik.

,Mir war immer klar, dass ich den Praxispart brauche und an
einer Ausbildung kein Weg vorbeiftihrt®, sagt der 21-Jahrige, der
sein Abitur in Neukirchen-Vluyn bei Krefeld gemacht hat. Der
separate Ausbildungsabschluss sei fir seine Studienwahl zwar
nicht entscheidend gewesen, raumt er ein: ,Ich hatte ein pra-
xisintegrierendes Studium auch gemacht.“ Dennoch sei es von
Vorteil, als voll ausgebildete Fachkraft auch alle Arbeiten eines
Elektronikers Ubernehmen zu kénnen. Der Beruf Elektroniker*in
bietet auflerdem viele Spezialisierungsmoglichkeiten, schon in
der Ausbildung: Es gibt Elektroniker*innen fiir Automatisierungs-
technik, fir Betriebstechnik, flir Energie- und Gebadudetechnik,
flr Gerate und Systeme und zahlreiche weitere Fachrichtungen.

Wie sich die Ausbildung zum Elektroniker vom Studiengang
Elektrotechnik unterscheidet, erlebt S6nke in seinem personli-
chen Alltag. Mathe seiim Studium und in der Berufsausbildung
essenziell, sagt er: ,Aber die Berufsschule ist einfacher als die
Hochschule.“ Um Elektrotechnik zu studieren sei es von Vorteil,
im Abitur Mathematik als Leistungskurs belegt zu haben. Elekt-
roniker*in zu werden sei bei guten bis befriedigenden Matheno-
ten dagegen auch mit einem Mittleren Schulabschluss oder
Hauptschulabschluss moglich.

Zu Beginn der Ausbildung seien ihm erst einmal in der Ausbil-
dungswerkstatt die grundlegenden Kenntnisse und Fahigkeiten
vermittelt worden: Die Azubis lernen, was ein Widerstand ist,
|6ten Drahte auf Platinen und bauen erste kleine Schaltungen.
Alle Typen von Schaltungen werden in Handarbeit hergestellt.
Spater konzipieren die angehenden Elektroniker*innen compu-
tergesteuerte Schaltungen mit mehrstufigen Komponenten oder
Touch-Displays und nutzen dabei Programmiersprachen wie
SCC oder c+. ,Bei uns st viel Digitalisierung®, sagt Sonke.

In der Berufsschule werden die praktischen Erfahrungen aus
der Ausbildungswerkstatt in Form von theoretischem Unterricht
vertieft. Gerade fir die dual Studierenden sei der Stoff gut zu
bewaltigen. ,Bei neuen Inhalten muss man sich schon mal hin-
setzen und diese wiederholen, aber an sich ist das zu schaffen®,
versichert Sonke.

An der Hochschule sei bei den Vorlesungen hauptséachlich
Frontalunterricht. Es gebe viele Praktika und Laborlbungen,
und studentische Arbeiten wiirden vorwiegend selbststandig
durchgeflhrt. Der Unterricht sei dabei ausschlief3lich fach-

und berufsbezogen. In der Berufsschule werde das Wissen in
kleineren Schritten und oft Gber konkrete Arbeitsauftrage
vermittelt. Aulerdem bekommen die Azubis auch Unterricht in
berufsfremden Fachern, zum Beispiel in Deutsch oder Sport. Im
kommenden Semester wird Sonke seine Ausbildung als Elektro-
niker fir Automatisierungstechnik abschliefen, denn er kann sie
als Abiturient um bis zu ein Jahr verkirzen. Dann wird er sich nur
noch voll auf sein Studium konzentrieren.
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INFORMATIK STUDIEREN

Mit ihren Berufswiinschen aus der Schulzeit hat der Job von
Sofie Ostrau fast nichts mehr zu tun. Die 27-J3hrige ist wissen-
schaftliche Mitarbeiterin am Institut fir Interaktive Systeme im
Fachbereich Elektronik und Informatik der Technischen Hoch-
schule Liibeck. Eigentlich wollte sie Psychologie studieren,
verrat sie: ,Aber bei meinem Freiwilligen Sozialen Jahr habe ich
gemerkt, das ist nichts fir mich.”

Uber Freunde habe sie von dem Bachelorstudiengang Informa-
tionstechnologie und Design an der TH Libeck erfahren - und
sich einfach eingeschrieben. ,Ich wusste nicht, ob ich das kann,
das war ein bisschen auf gut Gliick®, sagt sie. Ein Jahr lang habe
sie in der Schule das Fach Informatik gehabt, ,das hat mir Spafy
gemacht und ich war auch gut.“ Aulterdem habe sie als Schilerin
viel fotografiert. Der Studiengang, der sich jeweils zur Halfte mit
Programmieren und kreativen Aspekten wie Medien befasst,
habe sie deshalb angesprochen. In ihrem Umfeld sei ihre Studi-
enwahl aber nicht Uberall auf Verstandnis gestolien. Mehrfach
sei sie gefragt worden, ob sie sich ein Informatikstudium denn
zutraue: ,Aberich habe mir da nicht reinreden lassen, und dar-
ber bin ich heute sehr froh.*

Probleme habe sie beim Studienbeginn allerdings mit Mathe ge-
habt. ,Esist nicht so, dass alle, die programmieren kénnen, auch
gut in Mathematik sind*, erklart sie. Der Anspruch an das Fach
sei an der Hochschule ein ganz anderer als in der Schule: ,Im
Studium muss man das wirklich verstehen, einfach nur Formeln
auswendig lernen reicht nicht. Gerade in der ersten Zeit habe
sie sich ,richtig reinknien mussen, und das ging vielen so.”
Weitere Facher seien unter anderem Physik, Grundlagen der
Programmierung, Webprogrammierung und Softwaretechnik
gewesen. Haufig habe es zu den Vorlesungen auch praktische
Ubungen gegeben. In Softwaretechnik habe sie zum Beispiel
einmal in der Gruppe ein Planungstool fur Aufgaben im Haushalt
entwickelt: ,Einer hat programmiert, einer die Datenbank erstellt
und einer hat sich um das Optische gekimmert.”

Inklusive Lernzeit und Lehrveranstaltungen habe sie etwa 40
Wochenstunden mit ihrem Studium verbracht, berichtet sie.
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Zusammen mit ihrem Werkstudentenjob sei sie in etwa auf eine
60-Stunden-Woche gekommen: ,Das ist aber individuell unter-
schiedlich und hangt auch davon ab, welchen Anspruch man an
sich hat und wie schnell man fertig werden will.“

Nach dem Bachelor absolvierte Sofie ihren Master und landete
am Institut. Ob sie promovieren méchte? ,Kann ich mir gut
vorstellen, hierist es sehr spannend und man kann viel bewir-
ken®, sagt sie. Interessant seien aber auch die Moglichkeiten in
der Wirtschaft, etwa als Fihrungskraft. Gerade in diesem Bereich
locken hohe Gehalter. Das Geld sei bei ihrer Studienwahl aber
nebensdchlich gewesen, rdumt Sofie ein: ,Erst als ich mich
schon fiir mein Studium entschieden hatte, habe ich mal nach
den Verdienstmoglichkeiten geschaut und war erstaunt, wie viel
dasist.”

AUSBILDUNG ZUM
TACHINTORMATIKER

,IT-affin war ich schon immer®, sagt Tobias Buhl. In der neunten
Klasse habe er erstmals einen Rechner zusammengebaut: ,Aber
Programmieren lag mir nicht so*“, rdumt der 19-Jahrige ein.
Nach seinem Realschulabschluss in Moosburg in Bayern sei er
,lange unschlissig gewesen, wo es beruflich hingeht.” Inzwi-
schen arbeitet er an der Technischen Universitdt Miinchen
(TUM) in Weihenstephan in der IT. Die Basis fiir seinen Job: eine
Ausbildung als Fachinformatiker flr Systemintegration bei der
TUM, die er kiirzlich abgeschlossen hat. Die Spezialisierung auf
Systemintegration bedeute, der Fokus liege bei der Hardware,
erklart Tobias.

In seiner Ausbildung habe er zum Beispiel die Studierenden bei
Computerproblemen unterstitzt, erzéhlt Tobias: ,Da kommt
man dann rein und duzt sich gleich, das ist eine lockere und
entspannte Atmosphare.“ Als Fachinformatiker fiir Systeminte-
gration sei es unter anderem seine Aufgabe, im Betrieb Hard-
warefehler zu erkennen. Lasse sich der Rechner gar nicht erst
einschalten, sei beispielsweise haufig das Netzteil defekt. Die
Reparatur der Geréte fiihre in der Regel ein Techniker durch:
,Selbst tauschen wir nur selten Komponenten aus.” Eingesetzt

werde er aulRerdem beim Kauf neuer Computer. ,Die Mitarbei-
ter der Universitat sagen uns, wozu sie den Rechner brauchen,
und wir suchen dann das passende Modell aus, sagt Tobias.
Eine Sekretdrin bendtige zum Beispiel andere Hardware als ein
Laborant, der mithilfe des Rechners Messungen flr naturwissen-
schaftliche Versuche durchfthre.

An der Berufsschule lernen die Auszubildenden die verschiede-
nen Komponenten von Computern kennen. Sie befassen sich
mit Netzwerken, Speichersystemen und Programmiersprachen.
,Beim Programmieren lernen wir aber nur die Basics®, rdumt To-
bias ein. Selbst Programme zu schreiben falle ihm eher schwer,
,das Arbeiten mit Hardware ist fir mich leichter.” Er kdnne die
Codes aber lesen und verstehen.

Den Schulstoff habe erinsgesamt gut bewaltigt. Der Unterricht
sei ,nicht schwieriger als an der Realschule® gewesen. Gelernt
habe er je nach Bedarf, vor allem vor Schulaufgaben. Zeitauf-
wandig sei aber die Vorbereitung auf die Abschlusspriifung
gewesen. Anwenden konnte er die Inhalte aus der Berufsschule
in der praktischen Ausbildung im Betrieb nur zum Teil. Gestort
habe ihn das nicht: ,Vielleicht brauche ich das Wissen ja spater
einmal in der Zukunft.“

Der Weg von Tobias flihrte nach der Ausbildung direkt in eine
Anstellung an der Universitat. Inzwischen ist er so alt wie die Stu-
dierenden dort. Ob er sich vorstellen kann selbst zu studieren?
,Moglich ware das schon, nach einer erfolgreich abgeschlosse-
nen Ausbildung konnte ich mich fir Informatik einschreiben,
sagt er. Grundsatzlich ausschlielien wolle er ein Studium nicht:
LAberim Moment arbeite ich lieber.” Sein Plan: Er mdchte den
Ausbilderschein machen und neue Generationen von Fachin-
formatiker*innen in die Geheimnisse seines Berufes einweihen.
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SOZIALE ARBEIT STUDIEREN

Flr Niklas Feuerriegel lief die Berufsorientierung nicht ganz
geradlinig ab. ,Meine Berufswiinsche dnderten sich teilweise
monatlich®, verrat der 21-Jahrige, der in Garbsen bei Hanno-
ver Abitur gemacht hat. In einem Punkt sei er sich aber sicher
gewesen: ,Schon in der Schule haben mich Wissenschaft und
Forschung interessiert, ich wollte studieren®, erklart er.

Nach einem Semester Mathematik und Politikwissenschaft

auf Lehramt schrieb er sich an der Hochschule Hannover fiir
Soziale Arbeit ein. ,Ich kann mich fir vieles begeistern, dazu
gehoren Mathe und Naturwissenschaften genauso wie die Arbeit
mit Menschen®, sagt Niklas. Schon als Schiller hat er mehrere
Praktika im sozialen Bereich absolviert: ,Das hat unglaublich
Spaft gemacht.“ Die Jobaussichten seien im sozialen Bereich
,grandios®, was die Stellenangebote angehe. Die Verdienstaus-
sichten seien dagegen eher begrenzt: ,Das war mir aber nicht so
wichtig, ich wollte einfach etwas machen, das zu mir passt und
flr mich einen wichtigen Sinn erfullt.”

Einen weiteren Vorgeschmack auf mogliche Berufe bekam Niklas
beim sechswochigen Vorpraktikum in einer Kita. Ein Praktikum
vor dem Studienbeginn ist fiir den Studiengang Soziale Arbeit
oft verpflichtend. Das Studium selbst sei an seiner Hochschule
aber wissenschaftlich ausgerichtet, sagt Niklas: ,Wir schreiben
klassische literaturgestltzte Hausarbeiten und halten Referate.
Soziale Arbeit sei eine junge Wissenschaft, deren Ziel es unter an-
derem sei, soziale Gerechtigkeit zu férdern und soziale Probleme
zu bearbeiten — mit eigenen Methoden und Theorien, aber auch
mithilfe der Soziologie, der Psychologie, der Pddagogik und den
Rechtswissenschaften.

Niklas besucht Vorlesungen und Seminare zu Themen wie
Schulsozialarbeit, Beratungsmethoden oder Rassismuskritik. Die
Veranstaltungen sind manchmal Gber den ganzen Tag verteilt
zwischen 9 und 21 Uhr. ,Aber wir haben einen tollen Campus, wo
man die freie Zeit gut verbringen kann®, sagt Niklas. Sein Lieb-
lingsthema: die Theorien der Sozialen Arbeit. ,Dartiber schitteln
viele den Kopf, die meisten interessieren sich mehr fiir Praxis-

26

nahes wie offene Kinder- und Jugendarbeit.“ Aber Niklas haben
es die groRen Denker*innen angetan, von Theodor Adorno Uiber
Niklas Luhmann bis zu Hans Thiersch oder die Zuricher Schule
mit Silvia Staub-Bernasconi.

Seinen Lernaufwand schatzt Niklas auf durchschnittlich zwei
bis drei Stunden taglich. Vor Priifungen sitze er teilweise von
morgens bis abends tiber seinen Blichern, am Semesteranfang
sei weniger zu tun. Neben dem Studium arbeitet er aufterdem
als studentische Hilfskraft an der Hochschule. Eine Téatigkeit, die
er langfristig ausbauen mochte. ,Mein Traum waére, irgendwann
selbst an der Hochschule zu forschen und zu lehren®, sagt er.
Ein hochgestecktes Ziel, das wenige erreichen. Sollte es nicht
klappen, kénne er sich auch gut vorstellen, in die Praxis zu ge-
hen: ,Die offene Kinder- und Jugendarbeit, Netzwerkarbeit und
Bildungsarbeit finde ich beispielsweise auch sehr spannend.”

AUSBILDUNG ZUR
HEILERZIERUNGSPTLEGERIN

Auch Brigita Ciunyte war lange unsicher, was sie beruflich
machen mochte. ,Ich wusste nur, dass es was mit Menschen
sein muss*, erzahlt die 24-Jahrige, die im hessischen Usingen die
Realschule absolviert hat. Klarheit brachte ihr ein Freiwilliges
Soziales Jahrin einer Schule fur Jugendliche mit kognitiven Ein-
schrankungen. ,Dort zu arbeiten war so schon, dass ich bleiben
wollte, sagt sie. Ihre Kolleginnen héatten ihr daraufhin zu einer
Ausbildung als Heilerziehungspflegerin geraten - einem Beruf,
den sie vorher gar nicht kannte.

Ausgebildet werden Heilerziehungspfleger*innen an beruf-
lichen Fachschulen. Brigita besucht die Berufliche Schule
Berta Jourdan in Frankfurt am Main. Obwohl der Beruf an der
Schule erlernt werde, sei die Ausbildung sehr praxisnah, sagt
sie: ,Das ist fur mich wichtig, ich lerne besser, wenn ich Dinge
umsetzen kann.”

In den ersten beiden Jahren finde fast ausschlieBlich Unterricht
statt, es gebe aberim ersten Ausbildungsjahr ein sechswochi-

ges Praktikum und im zweiten Ausbildungsjahr ein flinfwochiges
Praktikum . Im dritten Jahr - dem sogenannten Anerkennungs-
jahr - arbeiten die Auszubildenden hauptsdchlich in sozialen
Einrichtungen und gehen nur einmal wochentlich zur Schule.

Zu den Stoffgebieten gehdren die unterschiedlichen Arten an
korperlichen und geistigen Behinderungen, Fordermoglichkei-
ten, Kommunikationsformen, Kompetenzen in der Alltagspflege,
Wissen Uber Erndhrung oder auch rechtliche Grundlagen und
Organisatorisches. In der Schule werde viel verlangt, sagt Brigita.
Die Bedingungen seien jedoch gut mit kleinen Klassen, person-
lichem Kontakt zu den Dozenten und Dozentinnen und einem
engen Zusammenhalt unter den Auszubildenden: ,Das ist ja ein
sozialer Beruf, da unterstitzten wir uns auch gegenseitig.“ Vier
Stunden am Tag werden die Schiler*innen unterrichtet, weitere
vier Stunden seien flr die Vor- und Nachbereitung der Inhalte
vorgesehen. Sie selbst habe sogar mehr Zeit investiert, sagt
Brigita: ,Ich bin aber auch ehrgeizig.“

Wichtig seien in ihrem Beruf vor allem eine gute Beobachtungs-
gabe und viel Einfuhlungsvermdgen, erklart sie. Zum Beispiel
seien Heilerziehungspfleger*innen auch immer wieder mit
aggressivem oder autoaggressivem Verhalten von Klienten und
Klientinnen konfrontiert. Werde Anspannung rechtzeitig erkannt,
konne der Konflikt oft vermieden werden — zum Beispiel durch
Ablenkung oder einfach eine Umarmung. ,Welche Methode
funktioniert, ist aber hochgradig individuell.“

Was Brigita an ihrem Beruf so fasziniert? ,iImmer wieder erlebe
ich, dass Menschen sich positiv entwickeln.“ Vorteilhaft seien
auch die Jobaussichten. Als Heilerzieher*in eine Stelle zu finden
sei kein Problem. Und die Bezahlung? ,Wir bekommen mehr als
Pflegekrafte, aber wer Millionen verdienen will, ist in dem Beruf
am falschen Platz*, sagt sie. Ihre Arbeit bereichere sie auf eine
andere Art: ,Die Dankbarkeit und Liebe meiner Klienten gibt mir
Sinn und erfillt mich.”

— -
—
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Jahresgehalt 100.000 Euro - ohne Studium:
Ausbildungsberaterin Ann-Kathrin Lauf im Interview

Gerade bei Schiiler*innen mit Abitur geht der Trend wieder in
Richtung Ausbildung. Fast die Halfte von ihnen entscheiden
sich inzwischen fiir eine Lehre nach dem Schulabschluss. Auch
im Handwerk kommt diese Entwicklung langsam an. Hand-
werksberufe bieten hervorragende Karriere- und Einkom-
mensperspektiven, nicht nur fiir Abiturient*innen - denn nach
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einer Handwerkslehre ist oft auch ein Studium maéglich. Vielen
Jugendlichen sind die Chancen im Handwerk aber kaum
bekannt, sagt die Ausbildungsberaterin Ann-Kathrin Lauf

von der Handwerkskammer Diisseldorf. Stuzubi hat mit der
Expertin gesprochen.

Nach dem jahrelangen Run auf die Universitéten und
Hochschulen steigt seit einiger Zeit wieder das Interesse an
beruflichen Ausbildungen. Gibt es auch im Handwerk wieder
mehr Azubis?

Wir merken diese Entwicklung schon, aber eher zogerlich. Viele
Jugendliche denken, sie kdnnen mit einem héheren Schulab-
schluss und einem Studium mehr erreichen. Aber Studieren liegt
nicht jedem. Oft spielen hier Hoffnungen auf ein hoheres Gehalt
oder auch die Eltern und das Image bei den Freunden eine

Rolle. Abiturienten finden auch haufig tber das duale oder triale
Studium zum Handwerk. Hier versuchen wir immer wieder aufzu-
klaren, viele Schiler kennen die Karrierechancen im Handwerk
gar nicht.

Welche beruflichen Moglichkeiten bietet das Handwerk denn?

Mit einer entsprechenden Weiterbildung hat man sehr viele
Perspektiven. Im Handwerk haben wir die jingsten Fiihrungs-
krafte und Unternehmer*innen. Fortbildungen gibt es sowohlim
fachlichen als auch im kaufmannischen Bereich. Aulterdem steht
einem natdrlich die Moglichkeit offen, die Meisterpriifung zu
machen und ein eigenes Unternehmen zu griinden. Besonders
gut sind die Aussichten aktuell im Bereich Energie, Elektronik
und Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik. Fir die Umsetzung
der Energiewende werden ausgebildete Handwerker dringend
gebraucht. Jugendliche, vor allem Abiturienten, sind da teilweise
bestens informiert. Sie wissen, welchen Bedarf und was fir einen
Markt es hier gibt und kennen die guten Verdienstmoglichkeiten,
auch im Hinblick auf eine Selbststéndigkeit.

Das Geriicht, im Handwerk wdren die Gehdlter niedrig, hélt
sich aber weiterhin hartndckig. Ist da was dran?

Wie hoch das Gehalt ist, hangt vom jeweiligen Beruf, vom Betrieb
und von der Branche ab. Wo Fachkraftemangel herrscht, zum
Beispiel in der Bau- oder Elektrobranche, zahlen viele Betriebe
Ubertariflich. Da wird auch schon in der Ausbildung gut verdient.
Im Bauhandwerk geht es im ersten Lehrjahr mit rund 900 Euro
los, das ist in etwa vergleichbar mit dem offentlichen Dienst.
Anders sieht es im kreativen Bereich aus, im Kunsthandwerk,

TISCHLER*IN

© www.amh-online.de
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da sind die Lohne deutlich niedriger. Wichtig ist aulerdem das
Thema Weiterbildung, mit einer Fortbildung steigt das Gehalt.

Einen deutlichen Sprung gibt es dann nochmal, wenn man sich
selbststandig macht, da kann man dann die Marke von 100.000
Euro Jahresgehalt schnell mal knacken.

Fiir welche Ausbildungen interessieren sich die Jugendlichen,
die zu lhnen in die Beratung kommen, besonders?

Viele sind erstmal ganz allgemein an handwerklichen Berufen
interessiert und sagen ,ich will nicht ins Blro®. Dann finden wir
gemeinsam raus, in welche Richtung es gehen kann. Abiturien-
tinnen, also vor allem die Madchen, mdchten zum Beispiel haufig
Tischlerin werden oder suchen nach kreativen Handwerksberu-
fen wie Goldschmiedin oder Mafischneiderin. Fir diese Berufe
gibt es aber nur wenig Ausbildungsplétze. Auflerdem haben die
Jugendlichen oft sehr romantische Vorstellungen davon.

Wir wollen natirlich keine Traume zerstoren, unterziehen das
ganze aber in der Beratung einem Realitatscheck. Wenn man
sich im Kunsthandwerk selbststdndig macht und irgendwann ei-
nen gewissen Namen hat, kann man schon kreativ arbeiten und
unter Umstdanden auch gut verdienen. Um einen Ausbildungs-
platz zu finden, sollte man aber raumlich flexibel sein. Aulterdem
ist Kreativitat in der Ausbildung meistens noch nicht so sehr
gefragt. Tischlereibetriebe stellen hauptsachlich Fenster her
oder sind als Zulieferer im Messebau tétig. Da sollte man schon
eine gewisse Begeisterung flr das Gewerk und den Rohstoff an
sich mitbringen.

Wie stark sind Mddchen iiberhaupt im Handwerk vertreten?

Grundsétzlich ist das Handwerk immer noch eher mannerdomi-
niert, aber es kommt auf die Branche an. In kreativen Hand-
werksberufen gibt es viele Bewerberinnen, in der Baubranche
liegt der Frauenanteil dagegen gerade mal bei finf Prozent. Die
Betriebe sind Mddchen gegeniiber aber sehr aufgeschlossen.
Frauen konnen sich fir sémtliche Berufe im Handwerk bewerben
und missen sich auch vor den korperlichen Herausforderungen
nicht firchten. Es gibt inzwischen so viele Hilfsmittel, das

reicht von Geraten zum Heben schwerer Gegenstande bis zum
Exoskelett, einem Anzug, der die Muskulatur entlastet.
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Natirlich sind bestimmte Berufe kérperlich anstrengend, aber
eine gut trainierte Frau schafft das unter Umstanden besser als
ein unfitter Gamer.

Verédndern neue technische Méglichkeiten wie zum Beispiel
auch die Digitalisierung die Berufsbilder im Handwerk?

Ja, das kann man so sagen. Das Ausmal% héngt aber vom jewei-
ligen Betrieb ab. Manche Unternehmen schicken ihre Azubis
von Anfang an mit dem Tablet los, andere dokumentieren noch
alles dreimal auf Karteikarten. Das andert sich aber zunehmend,
Uberall werden die Arbeitsmethoden digitaler. In der Rohrrei-
nigung wird heutzutage zum Beispiel mit Kameras gearbeitet,
flr eine erste Analyse steigt kaum noch jemand ins Rohr. Oder
in der Zahntechnik werden Zahnmodelle mit dem 3-D-Drucker
hergestellt. Wie Berufe sich mit der Digitalisierung wandeln, zeigt
aufderdem die Ausbildung zum Elektroniker. Bei der Speziali-
sierung Elektroniker fiir Gebaudesystemintegration geht es um
Smart Home und die Vernetzung in grofSen Blros, das ist alles
komplett digital und wird programmiert.

Haben Sie ein paar Tipps fiir Jugendliche, die ins Handwerk
gehen mochten?

Im ersten Schritt ist es hilfreich, sich tiber die eigenen Starken
bewusst zu werden. Das ist oft wichtiger als die personlichen
Interessen, die sich immer wieder andern konnen. Wenn man
im Beruf die eigenen Talente verwirklichen kann, ist man
erfolgreich, und das macht dann auch SpalR. Wer eine erste
Ahnung hat, in welche Richtung es geht, sollte das Ganze dann
ausprobieren. Das kann in einem klassischen dreiwdchigen
Schilerpraktikum oder bei einer Woche Praktikum in den Ferien
oder einfach an einem Samstagvormittag sein. Fiir Kontakte zu
Unternehmen kénnen Eltern und Bekannte oder auch wir von
der Handwerkskammer behilflich sein, oder man besucht eine
Berufsorientierungsmesse und fragt dort an den Messestanden
an.

Mehr zur Handwerkskammer Disseldorf unter
www.hwk-duesseldorf.de/ausbildung
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Stage School-Leiter Dennis Schulze verrat, wie du deine
kreativen Talente entdeckst / Bewirb dich als Bluhnentalent 2023

»Jeder soll fiir seinen Traum kampfen* - diesen Rat hat
Dennis Schulze Schiilerinnen und Schiilern schon vor knapp
acht Jahren fiir die Aktion ,,Stuzubi Biihnentalent 2015“ mit
auf den Weg gegeben. Damals war Dennis 24 Jahre alt und
im zweiten Ausbildungsjahr an der Stage School Hamburg,
einer der grofRten und altesten privaten Biihnenfachschulen
Deutschlands fiir Tanz, Gesang und Schauspiel. Auch 2023

32

suchen wir wieder das ,,Stuzubi Biihnentalent“ - und haben
Dennis erneut interviewt. Doch heute sitzt er in der Jury,
wenn an der Stage die Aufnahmepriifung stattfindet und ist
gemeinsam mit seinem kiinstlerischen Fiihrungsteam fiir die
Gestaltung von Lehrpldanen und die Auswahl von Dozenten
und Dozentinnen zustandig. Mit nur 32 Jahren hat er die Stage
School als Leiter und Firmeneigentiimer iibernommen.

Im Stuzubi Magazin gibt er nun Tipps, wie du herausfinden kannst,
ob du das Zeug fiir eine erfolgreiche Karriere auf der Biihne hast
und erzahlt, wie er selbst es bis nach ganz oben geschafft hat.
Alles, was du fiir deine Bewerbung zum ,,Stuzubi Biihnentalent*
wissen musst, findest du in der Infobox auf Seite 37.

Stuzubi: Als wir dich vor acht Jahren getroffen haben, warst du noch
Schiiler an der Stage School, jetzt leitest du die Schule. Wie ist das
maoglich?

Dennis: Geplant war das so nicht. Nach meinem Abschluss warich
erstmal viel als Musicaldarsteller auf Tournee, hauptséachlich in der
Titelrolle als Indianer ,Yakari®. In Hamburg habe ich auléerdem zum
Beispiel bei ,Hairspray“ und in Essen im Katakomben Theater beim
Musical ,Sophies Traum*® gespielt. Als ich kurz nach der Eréffnung
unseres schuleigenen Theaters ,First Stage* ein Angebot fir einen
Job hinter den Kulissen bekam, war das fir mich eher Gberraschend.
Aber ich dachte mir, das ist vielleicht Schicksal. Hier geht eine Tur fir
mich auf, und da gehe ich jetzt einfach durch, das nehme ich mit. So
habe ich dann die Seiten gewechselt.

Stuzubi: Vermisst du die Biihne nicht manchmal?

Dennis (lacht): Das werde ich oft gefragt. Aberich bin so nah dran an
den Schiler®innen, ich fiihre auch immer wieder Regie an unserem
Theater. Oder ich begriiRe das Publikum bei Auffihrungen. Auch hier
kommt die Ausbildung immer wieder zum Einsatz. Wenn das Mikro
mal ausfallt, trdgt meine Stimme in den Saal. Gutes Auftreten ist
aufderdem Uberall gefragt, insofern hat unsere Ausbildung fast etwas
Universelles. Ich betreue unsere beiden Standorte, gestalte die
Lehrplane mit, bin intensiv in Kontakt mit unseren Dozentinnen und
Dozenten und bin zum Beispiel auch bei den Aufnahmeprifungen in
der Jury. Insgesamt bin ich so stark in den Schulbetrieb eingebun-
den, dasist fast so, als wiirde ich selber auf der Buhne stehen.

© Dennis Mundkowski, Anna Dittrich / Stage School
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DIE AUFNAMMEPRUFUNG AN
DER STAGE

Stuzubi: Stichwort Aufnahmepriifung: Wie lduft das ganze ab, und
wer hat Chancen, genommen zu werden?

Dennis: Also zunéchst einmal: Die Aufnahmeprifung ist nicht die
Abschlussprifung. Wir konzentrieren uns hier auf das Potenzial der
Leute, auf dem wir aufbauen kénnen. Im Vordergrund stehen dabei
die Starken unserer Bewerber, und nicht der eine Ton, der vielleicht
mal ein bisschen schief ist. Die Ausbildung bei uns umfasst drei Be-
reiche, Tanz, Gesang und Schauspiel. Wir erwarten aber nicht, dass
die Leute in allen drei Sparten schon Vorerfahrungen mitbringen,
wenn sie bei uns anfangen. Das ist beim heutigen Schulsystem
auch gar nicht moglich, das wissen wir. Ich war damals als ich mich
beworben habe im Schulchor, hatte eine Band und habe in der
Theater AG mitgemacht, aber mit Tanz kannte ich mich gar nicht
aus, und war dann beim Abschluss trotzdem unter den Jahrgangs-
besten. Grundsatzlich sind Erfahrungen in einem der drei Bereiche
ausreichend, um sich bei uns bewerben zu kénnen.

Bei der Aufnahmepriifung wird das Tanzen sogar bei uns an der
Schule vorbereitet. Im Fach Gesang stellen die Bewerber*innen
zwei Songs vor, und im Schauspiel halten sie einen Monolog. Wir
schauen dann zum Beispiel, ob es jemand beim Tanz schafft, den
Beat zu halten, wie er beim Singen das Klavier hort, oder wie die
Stimme beim Monolog ist, ob das eher monoton klingt oder ob je-
mand Abwechslung und Farben reinbringt. Wichtig ist aber vor allem
auch, dass man nicht zu verkopft in die Prifung geht. Ich sage den
Prifungsteilnehmern immer, habt Spal3, dann wird das auch gut.

BIST DU EIN BUMNENTALENT?

Stuzubi: Gibt es bestimmte Persénlichkeitsmerkmale, die Bewer-
ber*innen fiir die Stage School mitbringen sollten?

Dennis: Natirlich sollte man Geschmack an der Biihne gefunden
haben. Aber bei den Darsteller*innen, die in dem Beruf erfolgreich
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sind, handelt es sich schon um einen bestimmten Menschenty-

pus. Wenn du jemand bist, der den Raum betritt, und jeder hort
dir zu, wenn du mit deinen Emotionen andere mit auf eine Reise
nehmen kannst, dann bist du in dem Beruf richtig. Das ist etwas
ganz besonderes, das nicht jeder hat. Wenn man zu dieser Sorte
Mensch zahlt, dann gehort man auf die Biihne.

Stuzubi: Die Stage School gilt mit den Fachrichtungen Tanz,
Gesang und Schauspiel vor allem auch als Schule fir Musicaldar-
steller*innen. Aber nicht alle landen nach ihrem Abschluss beim
Musical.

Dennis: Ja das ist richtig, viele machen nach der Ausbildung

zwar tatsdchlich Musical, viele aber auch nicht. Die beruflichen
Moglichkeiten sind breit geféchert, auch auf anderen Plattformen,
in Film und Fernsehen, im Gesang mit einer eigenen Band und
vielem mehr. Wenn ich morgens aufwache, hore ich erstmal Julia
und Richie, die an der Stage waren und jetzt die Morning-Show auf
Radio Energy moderieren. Abends bei der Serie ,Unter uns* sehe
ich dann Carina Koller und Sharon Berlinghoff, auch ehemalige
Schilerinnen von uns. Auf Netflix synchronisiert Anna Kumosiak,
eine unserer Dozentinnen, und Nina-Marlisa Lenzi moderiert auf
Hamburg 1. AuRerdem gibt es natiirlich noch die alte Riege, Ralf
Bauer, Lucy von den No Angels und Aleksandar Jovanovic, die alle
auf der Stage waren. Oder Bernd Julius Arends, der hat jetzt ein
eigenes Theater in Datteln, und Till Nau, inzwischen ein bekannter
Choreograf - die Liste ist endlos. Die Leute verwirklichen sich auf
ganz verschiedenen Wegen, und das ist auch gut so.

Stuzubi: Und die Dozentinnen und Dozenten, aus welchen berufli-
chen Richtungen kommen die?

Dennis: Wir haben einen langjahrigen Dozentenstamm, der schon
seit vielen Jahren bei uns lehrt und entsprechend weitreichende
Erfahrungen hat. Unsere neueren Dozentinnen und Dozenten ste-
hen abervorwiegend selber noch auf der Blihne und bringen ihr
aktuelles Know-how in die Ausbildung mit ein. Wobei ich aber hier
bewusst nicht trennen mdchte, die Lehrkrafte, die jetzt aus der
Praxis zu uns kommen, sind nicht besser als die mit der langjahri-
gen Lehrerfahrung. Die Mischung aus beidem macht es glaube ich
aus und bringt die bestmoglichen Ausbildungsinhalte.
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VOM SCHULER 2UM
SCHULLEITER

Stuzubi: Dein eigener Werdegang ist fiir die Stage School aber eher atypisch.
Wie hat sich das alles entwickelt?

Dennis: Als ich damals den Job an unserem Theater ,First Stage* antrat, war
ich erstmal viel firs Digitale zustandig, fir Social Media, einen neuen Web-Auf-
tritt oder Neuerungen wie Push-Nachrichten als App fir die Schiler*innen. Kurz
nachdem ich angefangen habe, kam dann der Schock: Corona. Das war ein
Riesenaufwand, trotzdem den Schulbetrieb aufrechtzuerhalten. Man kann bei
uns auch nicht alles auf digital umstellen. Bei Musiktheorie geht das vielleicht,
aber Gesang und Tanz, das muss in den Kérper rein, das muss in die Muskulatur,
online funktioniert das nicht. Wir haben trotzdem immer Méglichkeiten gefun-
den, den Unterricht auch in der Pandemie zu gewahrleisten.

Im Zuge von Corona und der ganzen Digitalisierung hat der vorherige Inhaber
der Schule aber gesagt, jetzt ist einfach eine neue Zeit, und er mochte die Stage
School an die jlingere Generation abgeben. Nachdem ich ohnehin schon lange
in alles involviert war, habe ich also meine Vision von der Schule entwickelt und
die Stage School 2022 komplett Gbernommen.

Stuzubi: Finanziert wird die Stage School aber natiirlich auch tiber die Ausbil-
dungsgebliihren der Schiiler*innen. Gibt es dafir Hilfen und Férdermdglichkei-
ten?

Dennis: Ja, wir haben verschiedene Unterstltzungsangebote. Zum einen kann
die Ausbildung tiber das Schiler-BAfoG gefordert werden mit bis zu 580 Euro

im Monat, die man nicht zurlickzahlen muss. Zum anderen gibt es fiir auf3erge-
wohnliche Talente unsere Stipendien und jetzt neu auch einen Forderverein,

der finanziell hilft. Eine wichtige Rolle spielen naturlich aber oft auch die Eltern.
Ich finde es immer toll zu sehen, wenn Eltern ihre Kinder so fordern, dass sie
ihre eigenen Begabungen und Interessen verwirklichen konnen. Leute, die ein
Talent fur die Biihne haben und andere mitnehmen, sind ein besonderer Schlag
Mensch. So etwas muss man auf jeden Fall unterstiitzen. Das ist auch immer
mein Credo: Ich méchte junge Talente fur die Buhne fordern.

Stuzubi: Das ist ein schénes Schlusswort, wir danken dir fiir das Gesprcich,
Dennis.
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BUMNENTALENT 2023
BEWIRB DICNK JETZT

Gehorst du auch zu dieser besonderen Sorte von
Menschen, die andere mitreifsen kdnnen? Probier
es einfach aus. Die Stage School vergibt bei der
Aktion Biihnentalent 2023 in Kooperation mit
Stuzubi kostenfrei fiinf Intensiv-Workshops fiir
Tanz, Gesang und Schauspiel. Die Gewinner*in-
nen kénnen sich einen Workshop in der Stadt ihrer
Wahl aussuchen. Wenn du die Dozent*innen mit
deiner Qualifikation tiberzeugst, kann der Work-
shop als Aufnahmeprifung fir die Stage School
gewertet werden. Herausragende Bewerber*innen
[adt die Stage School zur Stipendiumspriifung
nach Hamburg ein, inklusive Ubernachtung.

Teilnahmebedingungen: Du bist zwischen 16
und 26 Jahren und hast Vorerfahrungen in Tanz,
Gesang oder Schauspiel.

Bewerbung: Per Mail an stuzubi@stageschool.de
mit Name, Anschrift, Telefonnummer, Geburts-
datum, aktuellem Foto, Infos zu Vorerfahrungen
(falls vorhanden mit Video-Link) und Begriindung,
warum du das Stuzubi Biihnentalent werden
mochtest.

Einsendeschluss: 30. November 2023

Weitere Infos: www.stageschool.de

STAGE SCHOOL
HAMBURG
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Mehr lernen als jobben fur einen besseren Abschluss -
der Staat unterstitzt dich

Rund 15 Prozent der Studierenden beziehen BAf6G. Dabei
konnten Schatzungen zufolge deutlich mehr Studienanfan-
ger*innen die finanzielle Férderung fiirs Studium bekommen.
Doch viele Erstsemester denken, das Einkommen ihrer Eltern
ware zu hoch, fiirchten sich vor BAf6G-Schulden oder kom-
men mit der Antragstellung nicht zurecht - und verzichten

so auf geschenktes Geld vom Staat. Wie du dir die finanzielle
Unterstiitzung, die dir zusteht, holen kannst? Die Berufsorien-
tierungsmesse Stuzubi hilft dir mit einem neuen Beratungsan-
gebot dabei.

38

Den Begriff BAfOG kennst du natlrlich - aber weil3t du genau,
was sich dahinter verbirgt? BAfOG ist eine finanzielle Forde-
rung, die du bekommen kannst, wenn du eine schulische
Berufsausbildung oder ein Studium absolvierst. Damit das
nicht am Geld scheitert, unterstutzt dich der Staat. Auszubil-
dende in der dualen Berufsausbildung erhalten kein BAf6G,
bekommen aber vom Ausbildungsbetrieb eine Ausbildungs-
vergltung.

Bist du BAfoG-berechtigt, erhaltst du wahrend deines Studiums
jeden Monat einen bestimmten Betrag. Ob und wie viel Geld du
bekommst, hangt vom Einkommen deiner Eltern, aber auch von
deinem eigenen Einkommen und Vermogen ab.

Wenn du mit dem Studium fertig bist, musst du das Geld, das du
bekommen hast, zuriickzahlen — aber nur die Hélfte davon und
héchstens 10.010 Euro - zinslos! Du hast trotzdem Angst trotzdem
davor, mit Schulden in den Beruf einzusteigen? Die Sorgen sind
unbegriindet - das Darlehen kannst du nach dem Studienab-
schluss in kleinen Raten tilgen und bei finanziellen Schwierigkeiten
auch eine Aussetzung der Riickzahlungen vereinbaren. Solltest

du nach dem Studium tatsachlich nicht genug verdienen, um dein
BAf6G-Darlehen zu begleichen, werden dir die restlichen Schulden
nach 20 Jahren erlassen.

GIBT ES BAFOG AUCM FUR EINE
BERUFSAUSBILDUNG?

BAf6G wird zwar meistens flirs Studium bezahlt - unter bestimm-
ten Umstanden kannst du die finanzielle Unterstlitzung aber auch
fir eine Berufsausbildung bekommen: Und zwar, wenn du die
Fahigkeiten, die du fir deinen Beruf brauchst, an einer Berufs-
fachschule oder Fachschule lernst. Dann kannst du Schiiler BAf6G
beantragen. Auch firs Schiiler-BAf6G ist die Voraussetzung, dass
deine Eltern nicht zu viel verdienen und dein eigenes Einkommen
und Vermogen nicht zu hoch ist. Rund ein Viertel aller BAf6G-Be-
zieher*innen sind Schiler*innen an beruflichen Fachschulen. Eine
weitere Besonderheit beim Schiiler BAf6G: Das Geld ist komplett
geschenkt und du musst nichts zurtickzahlen.

Ubrigens: Bei einer dualen Berufsausbildung in einem Betrieb
bekommst du zwar kein BAfGG, du kannst aber unter bestimmten
Voraussetzungen Berufsausbildungsbeihilfe bei der Arbeitsagentur
beantragen.

BEKOMME ICH BAFOG, UND
WENN JA, WIE VIEL?

Wie viel BAf6G du erhéltst, wird individuell berechnet. Nicht nur das
Einkommen deiner Eltern spielt dabei eine Rolle, sondern auch, ob
du Geschwister hast, deine Mutter und dein Vater miteinander ver-
heiratet sind, und einige andere Faktoren. Der Grund: Deine Eltern
sind dazu verpflichtet, dir eine berufliche Ausbildung zu finanzieren
- und dazu zahlt auch ein Studium. Nur wenn deine Eltern sich das
nicht leisten kdnnen und du selbst kein grofieres Vermdgen hast,
springt der Staat ein. Das bedeutet: Wird dir wegen des hohen
Einkommens deiner Eltern etwas von der Forderung abgezogen,
sollten dir deine Eltern den Differenzbetrag in Form von Unterhalt
bezahlen. Der BAfoG-Hochstsatz liegt aktuell bei 812 Euro im
Monat, zuziglich Kranken- und Pflegeversicherung, falls du nicht
bei deinen Eltern mitversichert bist. Gerade in groféen Stadten wie
zum Beispiel Miinchen reicht das meistens nicht fiir den Lebensun-
terhalt. Du darfst aber jobben und tibers Jahr verteilt durchschnitt-
lich bis zu 520 Euro im Monat dazuverdienen, ohne dass dir vom
BAfOG etwas abgezogen wird. Absolvierst du allerdings ein duales
Studium, hast du in der Regel keinen Anspruch auf BAfOG, weil dein
Ausbildungsgehalt héher als dein BAfoG-Anspruch ist.

WIE FUNKTIOMERT DER
BAFOG-ANTRAG?

Flr die Bearbeitung deines BAf6G-Antrags ist das Studierenden-
werk deiner Hochschule zustandig. Eine Ubersicht des fiir deine
Hochschule zusténdigen Studierendenwerks findest du unter
diesem Link. Du kannst BAf6G per Mail oder per Post beantragen,
am einfachsten ist es aber, deinen BAfoG-Antrag online zu stellen
unter www.bafoeg-digital.de/ams/BAFOEG. Wenn du Probleme
beim Ausfullen der Formulare hast, kannst du dich telefonisch an
die BAfoG-Hotline unter 0800-223 63 41 oder an dein zustandiges
Studierendenwerk wenden. Auch auf der Stuzubi gibt es in diesem
Jahr erstmals eine BAf6G-Beratung in den Stadten Hannover,
Dusseldorf, Stuttgart und Hamburg. 2024 sollen weitere Standorte
dazukommen.
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SAVE THE D
DIGITAL A

Zum Abschluss der Messesaison 2023 gibt Stuzubi nochmal richtig Gas: Auf der Online-Messe Stu-

zubi Digital am 2. Dezember unter dem Motto ,,Dein Weg nach dem Schulabschluss“ lernst du Unis,
Hochschulen und Ausbildungsbetriebe aus ganz Deutschland kennen - bequem von jedem Ort aus per
Handy, Tablet, oder zuhause am Rechner. Bei zahlreichen Live-Vortragen kannst du dich iiber (duale)
Studiengdnge und Ausbildungen informieren und im Messaging Center unkompliziert niitzliche Kon-
takte kniipfen. Alle Infos zum groRem Finale der Stuzubi Digital im Jahr 2023 findest du unter

40

Die Online-Messe Stuzubi Digital bringt dich bei deiner Berufs-
orientierung einen entscheidenden Schritt weiter. Du interes-
sierst dich fir Wirtschaft, Technik oder Informatik? Du hast eine
soziale oder kreative Ader und mochtest aus deinem Talent einen
Beruf machen? Oder du hast noch tiberhaupt keinen Plan, was
du nach der Schule machen sollst? In all diesen Fallen bist du auf
der Stuzubi Digital am 2. Dezember unter dem Motto ,Dein Weg
nach dem Schulabschluss® genau richtig: Du triffst Studienbe-
rater*innen, Ausbildungsleiter *innen, Studierende und Azubis -
per Smartphone, Laptop oder PC, egal, wo du gerade bist.

Online, aber live und ganz real, bekommst du Einblicke in
Ausbildungen und Studiengange und kannst dich gezielt auf
aktuelle Angebote bewerben. Das Tool Mein Event unterstiitzt
dich dabei, deinen Besuch der Stuzubi Digital optimal zu planen.
Ganz ohne Stress kannst du deinen kinftigen Ausbildungsbetrieb
oder deine Hochschule von zuhause aus auf der Online-Messe
kennenlernen bei einem Live-Vortrag und einfach per Klick
deine Kontaktdaten hinterlassen.

Hast du Fragen, oder mochtest du dich gezielt als Bewerber*in
vorstellen, kannst du Uber das Messaging Center mit deinem
Traum-Arbeitgeber oder deiner Wunsch-Hochschule in Kontakt
treten. Das Messaging Center ist dhnlich wie die App Whatsapp
aufgebaut: Per Chat kannst du die Berater*innen an den virtuel-
len Messestanden anschreiben oder auf Wunsch angeschrieben
werden. Mochtest du ein ausfihrliches Gesprach, kannst du dazu
jederzeitin einen Audio- oder Videocall wechseln.

Warum sich ein Besuch auf der Online-Messe Stuzubi Digital
lohnt, zeigen die Feedbacks unserer Besucher*innen:

,Stuzubi Digital hat mir in vielerlei Hinsicht sehr gefallen,
weil es mir geholfen hat in viele Berufe reinzuschnuppern.
Aber auch die Mdglichkeit, mit Studenten zu reden war eine
super Sache, die mir gefallen hat. Alles in einem wiirde ich
Stuzubi weiterempfehlen ;). David, 18 Jahre, aus Nord-
rhein-Westfalen

,Stuzubi Digital hat mir sehr geholfen, mehr Klarheit auf
meinem Weg zur Berufsfindung zu bekommen. Alles war
sehr gut organisiert und die Vortrage waren sehr informativ
fir mich.“ Juliane,17 Jahre, aus Bayern

,Stuzubi Digital war vollig unkompliziert und spannend, weil
man es ganz einfach von Zuhause aus mitmachen konnte,
sich die interessanten Themen frei wahlen konnte und man
neue Eindriicke fiir seine eigene Zukunft sammeln konnte.
Vielen Dank.“ Maximo, 17 Jahre, aus Sachsen

,Stuzubi Digital hat mir sehr gefallen, weil ich es sehr
interessant, lehrreich und hilfreich fand. Es war auch sehr
entspannt, da man sich alles von zuhause anschauen und
anhoren konnte.“ Franziska, 19 Jahre, aus Baden-
Wiirttemberg
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AUSBILDUNG & STUDIUM
TINDEN MIT STUZUBI DIGITAL

Seit mehr als drei Jahren findet die Online-Messe Stuzubi
Digital regelmélig fir ganz Deutschland statt und unterstitzt
Schiler®innen mit einem einzigartigen Format tiber das Tool
Vystem bei der Berufsorientierung. Kennenlernen kannst du
auf der Stuzubi Digital Unternehmen und Hochschulen mit Aus-
bildungs- und Studienangeboten aus ganz unterschiedlichen
Fachrichtungen und Branchen. Die vollstandige Ausstellerliste
findest du rund zwei Wochen vor der Stuzubi Digital unter
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LIVE-VORTRAGE BESUCMEN
& KONTAKTE KNUPFEN

Infos flr deine Studien- und Berufswahl bekommst du bei
Stuzubi Digital auf zahlreichen Live-Vortrdgen. Das Online-Event
bietet dir dank der groften Anzahl an digitalen Vortragsbiihnen
eine breitere thematische Vielfalt als das beim Vortragspro-
gramm auf der Messe vor Ort moglich ist. Unser Tipp: Hinter-
lasse moglichst vielen Hochschulen und Ausbildungsbetrieben
deine Kontaktdaten. Das geht ganz einfach Giber die Funktion
,Kontaktdaten teilen®. Damit sicherst du dir Vorteile bei einer
spateren Bewerbung und kannst wertvolle zusatzliche Hinter-
grundinfos bekommen.

ORIENTIERUNGSHILTEN UND
BEWERBUNGSTIPPS

Wie auf der helfen
dir auch auf der Stuzubi Digital Experten und Expertinnen
dabei, dass deine Bewerbung erfolgreich wird und du den
Ausbildungs- oder Studienplatz, den du dir wiinschst, auch
bekommst. Wenn du noch nicht weif3t, wie es nach der Schule
fur dich weitergehen soll, geben dir unsere Orientierungslotsen
und -lotsinnen Tipps, wie du deinen Traumberuf oder das rich-
tige Studium findest. Auf unserer Online-Messe kannst du alle
deine personlichen Fragen an Fachleute richten und bekommst
eine fundierte Antwort. Im Chat als Textnachricht, per Audio-
oder per Videocall, ganz so, wie du dich am wohlsten fiihlst.

STUZUBI DIGITAL
BEWERBUNGSTIPPS

sTu2UBN
IM DOPPELPACK

Bei Stuzubi Digital bekommst du alles, was dir auch die Stuzubi
Karrieremesse bietet, im Online-Format: digitale Messestéande,
in denen sich Hochschulen und Unternehmen mit Videos und
Bildgalerien vorstellen, direkte Gesprache und die Moglichkeit,
Kontaktdaten auszutauschen und dich so schnell und unkompli-
ziert auf einen Ausbildungs- oder Studienplatz zu bewerben.

Die Online-Messe er6ffnet dir damit zusatzliche Moglichkeiten,
die Uber das Angebot auf der Messe vor Ort hinausgehen. Am
besten informiert bist du, wenn du an beiden Veranstaltungen
teilnimmst. Deshalb: Sichere dir so schnell wie mdglich dein kos-
tenfreies Kombi-Ticket, fir die ndchste

T —
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Lust auf einen Blick hinter die Kulissen der Studien- und
Arbeitswelt? Auf dem Stuzubi YouTube Kanal kannst du dich
iber Berufsbilder und Studiengé@nge informieren. Du lernst
Hochschulen und Ausbildungsbetriebe kennen und be-
kommst Methoden an die Hand, mit denen du deine persén-
lichen Starken herausfinden kannst. Der
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bietet dir ein breites Spektrum an Tipps und Tools fiir
deine Berufs- und Studienwahl - auch auBerhalb der Mes-
sesaison.

Du weilst noch nicht, wie es nach der Schule bei dir weitergeht? Der
Stuzubi YouTube Kanal unterstitzt dich bei deiner Entscheidung.

BERUFSORIENTIERUNG
SMART & EASY

Sollich reguldr an der Uni oder FH studieren, mich fir ein duales
Studium bewerben, eine Ausbildung beginnen oder mir erstmal
ein Gap Year gbnnen? Wie finde ich meine Talente? Was erwartet
mich in meinem Studium, meiner Ausbildung und spater im
Arbeitsalltag? Unsere Hosts von Stuzubi beantworten dir in der

in zahlreichen spannenden Videos
diese und viele weitere Fragen.

Aulerdem bekommst du anschauliche Beschreibungen vieler be-
liebter Berufe, inklusive Infos zu Bewerbungsvoraussetzungen, Ta-
tigkeiten, moglichen spéteren Arbeitgebern, Aufstiegschancen und
natirlich deinen Verdienstaussichten. Mit dabei sind unter anderem
Berufe wie Polizist*in, Fluglotse/Fluglotsin, Koch/Kochin, Elekt-
roniker*in und viele mehr. Unser Tipp: Abonniere am besten jetzt
unseren _damit du kein Video verpasst!
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STUZUBI JOB SLAM
AUF YOUTUBE

Aufdem verraten dirim Job SLAM Studi-
enberater*innen und Studis, Azubis und Ausbilder *innen, was in
den verschiedenen Studiengédngen und Berufsausbildungen ganz
konkret auf dich zukommt, womit du dich beschaftigen wirst und
welche beruflichen Chancen sich dir bieten. Du interessierst dich
fir das Studien- und Ausbildungsangebot deiner Region? Dann
klick* dich durch das Job SLAM Programm der Stuzubi Berufsori-
entierungsmesse in deiner Stadt.

JOB SLAM LIVE VOR ORT
UND IM STREAM

Auf der kannst du
den Stuzubi Job SLAM aulRerdem live erleben. Der Vortrags-Battle
findet auf jeder Messe dreimal vor Ort auf der Biihne statt, jeweils
eine halbe Stunde nach dem Einlass fiir den von dir gebuchten
Zeitslot.

Die Job SLAM Termine:
10.30 Uhr | 12.30 Uhr | 14.30 Uhr

Bei jedem Termin hast du die Moglichkeit, den Job SLAM auch

im Live-Stream mitzuverfolgen — denn die Veranstaltung ist sehr

beliebt und die Platze auf der Biihne sind oft schnell besetzt. Oder

warst du wahrend des Vortrags-Battles gerade in einem Gesprach

mit einer Hochschule oder einem Ausbildungsbetrieb? Dann

kannst du dir den Job SLAM jederzeit nach der Messe auf dem
anschauen.
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LIVE-STREAM
—~——

BEST OF STUZUBI
ONLINE-MESSE

Ausfuhrliche Infos zu Studiengdngen und Berufsausbildungen
bekommst du auf den Live-Vortragen der Online-Messe

Top Hochschulen, Unis und Ausbildungsbetriebe stellen
ihre Studien- und Ausbildungsangebote auf unserer digitalen Be-
rufsorientierungsmesse in zwanzigminutigen Slots vor. Die Besten
sind auf YouTube im Nachgang der Messe zu sehen.

Der bietet dir damit auch nach der

wertvolle Unterstitzung bei
deiner Berufsorientierung — rund um die Uhr, an 365 Tagen im
Jahr. Deshalb: Bleibe auf dem Laufenden und abonniere den
Stuzubi YouTube Kanal jetzt!

YouTube

I

Jetzt abonnieren:
youtube.com/stuzubi
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D TRE STI
GOES 10..

Auf der Studien- und Ausbildungsmesse Stuzubi hast nicht nur du
die Gelegenheit, dich selbst bei interessanten Hochschulen und
Unternehmen zu prasentieren. Auch die Aussteller wollen wis-
sen, wie ihr Messeauftritt bei den Schiiler*innen ankommt.
Deshalb wahlen die Besucher*innen der Stuzubi jedes Jahr
in ihrer Stadt den besten Messestand. Die Besten zeichnet
die Messeveranstalterin Karola Marschall mit dem begehrten
StuzubiStar aus. In Miinchen geht der Stuzubi Star diesmal an die

Fraunhofer-Gesellschaft.
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Traditionell wird auf der Karrieremesse Stuzubi in jeder Stadt
jeweils der beliebteste Aussteller des Vorjahres mit dem
Stuzubi Star gekiirt. Die Veranstalterin Karola Marschall hat
die Trophde in Form eines gldsernen Sterns 2011 ins Leben
gerufen, um die Aussteller fir ihre herausragenden Leistun-
gen zu pramieren. Die Auszeichnung ist in der Branche der
Orientierungsmessen einzigartig und entsprechend begehrt.

Wer die Trophde erhalt, entscheiden allerdings die Messebesu-
cher*innen. Wo wurdest du am besten informiert? Welche
Beratung war besonders freundlich? Welcher Messestand
hat dir am besten gefallen? Dein Fazit kannst du uns nach
deinem Messebesuch in einer Umfrage mitteilen. Der meistge-
wahlte Aussteller wird jeweils auf der ndchsten Messe mit dem

StuzubiStar pramiert.

In diesem Jahr erhalt den Stuzubi Star die Fraunhofer-Gesell-
schaft, die auf der letzten Stuzubi in Miinchen am besten bei den
Jugendlichen ankam. Bei der Zentrale der Fraunhofer-Gesellschaft
in Miinchen werden kaufmannische und technische Berufe
ausgebildet und verschiedene duale Studiengénge (Wirtschafts-
informatik, Informatik, Betriebswirtschaftslehre) angeboten.

Die Fraunhofer-Gesellschaft ist die gréfite Organisation fir anwen-
dungsorientierte Forschung in Europa und gilt als wegweisender
Impulsgeber flr innovative Entwicklung und wissenschaftliche
Exzellenz. Insgesamt beschaftigt die Organisation mehr als 30.000

Mitarbeiter*innen.

Airbus Stuzubi Hamburg

Berliner Wasserbetriebe

Stuzubi Berlin

CJD Schule Schlaffhorst-
Anderse

Euchner GmbH + Co. KG
FOGTEC Brandschutz

Heinrich-Heine-Universitat

Stuzubi Hannover

Stuzubi Stuttgart
Stuzubi KéIn

Stuzubi Dusseldorf
Stuzubi Frankfurt am Main

Lufthansa Group

UND WER BEKOMMI DEN
NACHSTEN STUZUBISTAR?

Das hast auch du in der Hand. Bei deinem Messebesuch
hast du die Gelegenheit, zu Uiberlegen, zu vergleichen - und
mit abzustimmen.

Nach der Messe erhdltst du von uns eine E-Mail mit
einem Link zu einer Umfrage - einfach ausfillen, und
schon bist du bei der Abstimmung dabei.

GEWINNER IN MUNCMEN:

©
Fraunhofer—G@se//schaft
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VIELE GESICHTER &

Au-pair-Programm, Wwoofen und Workcamp -

drei junge Frauen im Abenteuer

Wer ins Ausland will, hat jede Menge Moéglichkeiten. Um
sich dabei nicht zu verzetteln, hilft eine professionelle
Beratung. Mathilda Wenzel, Rebecca Hoffmann, Pauline
Bollongino und Luzie Rembold haben sich Tipps geholt
liber Eurodesk, einem europaischen, vom Bundesministeri-
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Y.

um fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) und
der EU-Kommission geforderten Informationsnetzwerk.
Rebecca ist danach als Au-pair in den USA, Pauline auf
einer Oko-Farm in Norwegen und Luzie in einem Workcamp
in Finnland gelandet.

BABYSITTEN IM BIG APPLE

,Ich hatte nie gedacht, dass ich in diese Stadt komme®, sagt Re-
becca Hoffmann. Wenige Monate nach dem Abitur trat die heute

21-Jahrige eine Au-pair-Stelle im New Yorker Stadtteil Brooklyn an.

Dass sie einmal als Au-pair Maddchen ins Ausland gehen wiirde,
habe sie aber schon in der zehnten Klasse entschieden. ,Ich habe
als Jugendliche regelmaliig Baby gesittet und habe zwei kleine
Schwestern®, erklart sie. Uber die Jugendagentur Stuttgart, die
mit dem Beratungsnetzwerk Eurodesk kooperiert, habe sie sich
immer wieder informiert: ,Ich wollte auf jeden Fall weit weg, Euro-
pa kam nicht in Frage.“ Auf eine passende Au-pair-Familie musste
Rebecca aber einige Zeit warten. Uber einen Au-pair-Pool, bei
dem die Bewerber erst von den Gastfamilien ausgesucht werden
und der Kontakt dann tber ein Matching-Verfahren zustande
kommt, habe sie neun Zuschriften erhalten. Ihr Bauchgefiihl habe
ihr bei den ersten Angeboten jedoch dazu geraten, diese Stellen
nicht anzunehmen.

Bei ihrer spateren Gastfamilie hingegen habe die Chemie von
Anfang an gestimmt. Nach einigen Skype-Gesprachen entschied sie
sich fur die Stelle - und stieg in den Flieger. Rund ein Jahr lang war
Rebecca fir die Betreuung eines zweijahrigen Jungen zustandig:
,Eswar aber alles ganz entspannt. Morgens habe sie mit der
Familie gefriihstiickt. Vormittags sei sie mit dem Kleinen meist auf
den Spielplatz oder einmal in der Woche auch mit anderen Kindern
und ihren Betreuerinnen in den Zoo gegangen. Das Mittagessen
habe sie haufig nur aufgewarmt: ,Ich hatte daheim extra kochen
gelibt, habe das aber kaum gebraucht, weil meine Gastmutter so
oft vorgekocht hat.“ Nach dem Mittagsschlaf des Zweijahrigen habe
sie haufig noch einen zweiten Ausflug mit ihm unternommen.
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,Viele machen ein Au-pair-Programm nur um zu reisen, aber eigent-
lich steht die Kinderbetreuung im Vordergrund, erklért Rebecca. In
den USA werde bei Projekten, die mit Gitesiegel zertifiziert seien,
als Voraussetzung umfangreiche Vorerfahrungen als Babysitter
verlangt, die Bewerber*innen vorweisen missten. Dafir wird den
Teilnehmer*innen eine Reihe an Sicherheiten garantiert: eine
vorgeschriebene maximale Wochenarbeitszeit, ein Sprachkurs, eine
geregelte Vergiitung, ein eigenes Zimmer, keine Ubernahme von
Hausarbeiten, die nicht das Kind betreffen und ein fester Ansprech-
partnervor Ort.

,Die Regelungen flr Au-pairs sind in den USA sehr streng*, sagt
Rebecca. Die festen Strukturen erleichtern den Madchen auch,
Kontakte zu knlpfen und sich in den neuen Alltag einzufinden. Ihre
Betreuerin habe bereits eine Verbindung zu einem anderen Au-pair
in der Nahe ihres spateren New Yorker Wohnorts hergestellt, als

sie noch in Deutschland gewesen sei, berichtet Rebecca: ,Und als
ich dann dort war, habe ich nattrlich noch viele andere aus dem
Programm kennengelernt.”

Schnell habe sich eine Gruppe von Madchen zusammengefunden.
Jedoch seien die meisten von ihnen aus Deutschland gewesen:
,Das war ein bisschen schwierig, ich wollte doch Englisch spre-
chen.” Auch mit dem Jungen habe sie auf Deutsch kommuniziert,
da die Eltern eine zweisprachige Erziehung vorgesehen hatten.
,Trotzdem habe ich in dem Jahr einen Zugang zur englischen
Sprache gefunden, den ich in der Schule so nie erreicht habe*, sagt
Rebecca. Inzwischen studiert sie Kultur- und Medienbildung in
Ludwigsburg. Ihre Gastmutter hat sie kiirzlich besucht - sie hat nun
zwei Kinder.
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REBECCA BEM
BABYSITTEN Iy BROOKLYN

AM SPIELPLATZ IN NEW YORK

SUSSE ZICKLEIN UND FAULER
TISCH

Nicht ganz so weit und nicht ganz so lang wie Rebecca ist Pauline
gereist. Damals war sie gerade 19. Ihr Ziel: Norwegen. ,Nach dem
Abitur war es fiir mich einfach komisch, nicht mehr zu lernen®,
erzahlt sie. Deshalb habe sie damit begonnen, sich auf eigene Faust
norwegisch beizubringen: ,Ich fand das witzig.“ Ebenfalls tiber die
Jugendagentur Stuttgart erfuhr Pauline von der Moglichkeit, in
Norwegen an Wwoofing-Projekten teilzunehmen. Das bedeutet:
Man arbeitet auf einer 6kologischen Farm, und kann daf(r dort
kostenfrei essen und wohnen. ,Erst hatte ich einen Wust an Infos®,
erinnert sich Pauline. Die professionelle Beratung habe dann aber
schnell Klarheit gebracht. Fiir Wwoofing habe gesprochen, dass das
Programm auch kurzfristig angetreten werden kénne. Die Anmel-
defrist betrage meistens nur zwei oder drei Wochen: ,Man schreibt
die Farmen an, und sie antworten, ob man kommen kann.“ Auch
wdahrend des Aufenthalts sei man vollig flexibel: ,Man verpflichtet
sich zu nichts und kann jederzeit wieder abreisen.

Pauline ist auf ihrer Farm sechs Wochen lang geblieben. ,Es war
superschon®, schwdrmt sie. Zu ihren Aufgaben habe unter anderem
gehort, sich um Ziegen und deren Jungen zu kiimmern: ,Aul%er-
dem durfte ich die ganze Zeit Traktor fahren.” Erinnern kdnne sie
sich aber auch an eine anstrengende Woche, in der Heu gewendet
und zu Ballen verarbeitet werden musste. Wer sich fir Wwoofing
entscheide, misse mit korperlicher Arbeit rechnen: ,Aberich mag
das, wenn einem die Hande wehtun und man abends weil3, was
man gemacht hat.
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Das Pensum istindes moderat. Mithelfen mussen die Teilnehmer
in der Regel etwa fiinf Stunden pro Tag. Oft habe sie morgens bis 9
Uhr, manchmal sogar bis 10.30 Uhr geschlafen, berichtet Pauline:
,Dann haben wir gefriihstlckt, bis etwa 13 Uhr gewerkelt, mittag-
gegessen und nochmal ein paar Stunden was gemacht.“ Daneben
gebe es noch viel Zeit, Land und Leute kennenzulernen - etwa die
norwegische Kiiche: ,Da isst man auch mal Sachen, die man sonst
nicht bekommt, zum Beispiel vergammelten Dosenfisch.“ Das lan-
destypische Gericht werde mit Kartoffeln serviert. ,Schmeckt nicht
gut, aber interessant®, sagt Pauline und lacht. Kennengelernt hat
sie bei dem Projekt Wwoofer aus der ganzen Welt — unter anderem
zwei Profi-FulRballerinnen aus den USA, von denen eine sie kiirzlich
besucht hat.

Eines ist Pauline bei ihrem Auslandsaufenthalt jedoch nicht gelun-
gen: Norwegisch zu lernen. ,Dort sprechen alle so gut Englisch, dass
man ganz automatisch die Sprache wechselt.“ Genutzt habe die
Reise allerdings ihren Englischkenntnissen: ,Das konnte ich danach
richtig gut.“ Mitgenommen habe sie von ihrem Abenteuer auRer-
dem eine grolée Portion Selbststandigkeit: ,Wenn man dann an der
Uni Erstsemester sieht, die erschrecken, wenn sie einen Seminar-
raum nicht finden, denkt man sich nach so einem Auslandsprojekt

cu

nur ganz entspannt ,ach, da hab®ich schon Schlimmeres erlebt".

'Y

»
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PAULINE BEI EINEM IHRER
AUSFLUGE IN NORWEGEN.

FREIZEIT NACH
DER FARMARBEIT

IN FINNLAND DIt SCHULBANK
STREICHEN

Wie interessant Skandinavien sein kann, hat auch Luzie erlebt. Die
17-Jéhrige war bei einem Workcamp in Finnland. Das Besondere
daran: Wahrend fir die meisten Auslandsaufenthalte Volljahrigkeit
vorgeschrieben ist, kdnnen an diesen Programmen auch Jugend-
liche unter 18 Jahren teilnehmen. Erfahren habe sie von dieser
Moglichkeit Uber Eurodesk, erzahlt Luzie: ,Ich wollte immer schon
ins Ausland, also habe ich mich fiir das Programm beworben.

Wie der Name schon sagt, ist ein Workcamp allerdings kein reiner
Urlaub. Bei dem zweiwdchigen Projekt habe sie etwa fiinf Stunden
am Tag mit Arbeiten verbracht, berichtet sie. Ihre Aufgabe: die Re-
novierung einer Schule mit Internat. ,Wir haben zum Beispiel Banke
gestrichen und den Garten verschonert*, sagt Luzie.

Gewohnt habe die Gruppe gemeinsam mit den Betreuern im
Schulgebdude. Da das Projekt in den Ferien stattgefunden habe,
sei das Haus leer gestanden. Ihr Zimmer habe sie sich mit anderen
Maddchen geteilt: ,Ich war mit zwei Franzésinnen und einer Tirkin
aus Istanbul zusammen, und wir haben uns sehr gut verstanden.”
Aufgestanden seien die Teilnehmer des Camps jeweils um 7.30 Uhr
morgens. Nach dem Friihstlck traf sich die Gruppe zum Finnisch-
kurs. ,Dabei haben wir auch viel Gber die Kultur des Landes erfah-
ren, das war sehr witzig®, sagt Luzie. Die Finnen seien zum Beispiel
leidenschaftliche Saunagénger. Verbreitet sei in dem Land auch das
Pfliicken von Blaubeeren und der Verzehr von Blaubeerkuchen.

Kontakte zu Finnen habe sie allerdings nur wenig geknipft, rdumt
sie ein: ,Das lag daran, dass die Schule relativ abgelegen im Wald
war.“ Unter den Teilnehmern sei der Austausch aber sehr intensiv
gewesen: ,Wir waren ganz international, dabei waren eine Polin,
zwei aus der Turkei, drei kamen aus ltalien und zwei aus Frank-
reich.“ Kommuniziert habe sie mit den anderen Jugendlichen auf
Englisch und in der Freizeit auch viele Ausfliige mit ihnen unter-
nommen, etwa zu einem nahe gelegenen See: ,Das Wasser war
zwar kalt, aber trotzdem sind wir viel geschwommen.“ Einmal seien
die Camp-Teilnehmer auch mit dem Fahrrad eine Stunde lang zur
ndchsten Stadt gefahren. ,Das war alles klein und l@ndlich, es gab
auch nur einen Supermarkt. Es war aber sehr schon®, schwarmt
Luzie.

Die zwei Wochen in Finnland haben in ihr nun die Lust auf weitere
Auslandserfahrungen geweckt. ,Nach dem Abitur méchte ich dann
gerne einmal weiter weg®, kiindigt sie an. Vorstellen kénne sie sich
zum Beispiel Afrika. Auch fiir solche Projekte gibt es bei Eurodesk
die richtigen Anlaufstellen. Infos unter www.rausvonzuhaus.de.
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SCHAU DOCH MAL

Veranstaltungen fur Schilerinnen und Schuler

EINSTIEG IN DIE MEDIENBRANCAE

Du trdumst von einem Job in der Medienbranche? Das SAE Institute stellt dir beim Open
Campus am Samstag, 4. November 2023, seine Ausbildungen in den Bereichen Musik,
Film, Games, Webdesign und Content Creation vor. Du kannst dich mit Studierenden aus-
tauschen und dir ihre Arbeiten anschauen, den Campus und die technische Ausstattung
des Instituts kennenlernen und dich zu den einzelnen Ausbildungsrichtungen beraten
lassen. Mehr Giber das SAE Institute findest du in diesem Magazin im Angebotsteil.

Ort: SAE Institute, Campus Miinchen, ZielstattstralRe 30, 81379 Miinchen

Zeit: 04.11.2023

Infos und Anmeldung: www.sze.edu/deu/open-campus-muenchen
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KARRIERE IM HANDEL

Seit Jahrzehnten zahlt der Beruf Einzelhandelskaufmann/-frau

zu den meistgewahlten Ausbildungsberufen in Deutschland.
Verbindest du die Ausbildung firr Einzelhandelskaufleute mit
einer Zusatzqualifikation zum/zur Handelsfachwirt*in, kannst
duim Handel schnell Karriere machen, in eine Fiihrungsposition
aufsteigen und gutes Geld verdienen. Wie du Handelsfachwirt*in
wirst erfdhrst du beim Infoabend der Akademie Handel am Diens-
tag, 31. Oktober 2023. Mehr tiber die Akademie Handel gibt es in

diesem Magazin im Angebotsteil.

Ort: Online

Zeit: 31.10.2023 ab 19 Uhr

Infos und Anmeldung: www.akademie-handel.de/infoabende

MEMR STUZUBI -
ONLINE UND VOR ORT

Du mochtest nach deinem Messebesuch auf der Stuzubi weitere
Universitdten, Hochschulen und Ausbildungsbetriebe kennenlernen?
Kein Problem: Komm' einfach noch einmal zur Messe - oder gleich
zweimal. Am Samstag, 24. Februar 2024, gastiert die Studien-

und Ausbildungsmesse erneut in Miinchen. Auléerdem kannst du
dich am Samstag, 2. Dezember 2023, auf unserer bundesweiten
Online-Messe Stuzubi Digital (iber die verschiedenen Wege nach
dem Schulabschluss informieren. Unser Tipp: Wenn du an beiden
Veranstaltungen teilnimmst, erféahrst du nicht nur mehr tiber aktuelle
Studien- und Ausbildungsangebote. Du hast auch doppelt so viele
Gelegenheiten, um dich bei interessanten Hochschulen und Unter-
nehmen als Bewerber*in vorzustellen.

Zeit & Ort: 24.02.2024, 10 bis 16 Uhr, MOC, Lilienthalallee 40, 80939
Minchen und 02.12.2023, 11 bis 15 Uhr online

Infos und Anmeldung: www.stuzubi.de/vor-ort-und-digitale-

ausbildungsmessen-uebersicht

2DIE BESTE
ONLINE-MESSE!"

,2gemutlich -
von zu Hause®

,informativ
& spannend®

GRATIS-TICKET

stuzubi.de/digital

Dein Weg nach dem ﬂ

Schulabschluss | 02.12.23 imee
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Studien- &
Ausbildungsplatze,
Praktika.

#stuzubi

Alle Angebote sortiert nach Typ und Art:

Praktisch . Sozial

. Kreativ Verwaltend

. Unternehmerisch Wissenschattlich
m Ausbildung m Praktikum

Sl Studium m Auslandsaufenthalt

Duales Studium Bl Sonstige

Du weilst noch nicht welche Berufe
zu dir passen? Kein Problem!
Mach® den Orientierungstest.

STARTE JETZT!

stuzubi.de/orientierungstest



http://stuzubi.de/orientierungstest
https://www.facebook.com/stuzubi/
https://www.instagram.com/stuzubi/?hl=de
https://www.youtube.com/user/stuzubi
https://www.tiktok.com/@stuzubi?lang=de-DE
http://stuzubi.de/orientierungstest

STUDIEN- UND AUSBILDUNGSANGEBOTE VON A-Z s Bonsemenr ss- oo

Alle Angebote sortiert nach Typund Art: 76 Campus M University L] ]
76  Canon Production Printing Germany GmbH & Co.KG ] | [au st Jos]pr] Aa]

Praktisch W sozia B Ausbildung B prektikum 77  Caritasverband der Erzdidzese Miinchen und Freising e.V. B B [au] st ]os] ]
B «reativ . \/gvvaltend , Studium . m Ausla.ndsaufenthalt . . 78 Commerzbank AG 1 wBlos
B Unternehmerisch Wissenschaftlich Duales Studium Sonstige Aussteller*in Stuzubi 78 Creditreform Minchen Ganzmiller, Groher & Kollegen KG T | B
Seite 78  DACHSERSE [ ]| [~ S 05 ] PR ]
64  ABACUS - Nachhilfeinstitut B so] 79 DAK-Gesundheit [ | | [ausT|ps]
65  Accor Invest Germany GmbH [ | | [Ds]er] 80  Deutsche Aircraft GmbH B m PR
64  AIRBUS [ ] | 05 80  Deutsche Bahn AG [T ] [aulst]os]ee]
66  Akademie Handele.V. [ | | 80  Deutsche Hochschule fiir Prévention und Gesundheitsmanagement | ] [s7]os]
64 ALDISUD [ ] | 81  Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid HER [ausT]ps]
67 Allianz BER [Ds]prfan] 81  DFS Deutsche Flugsicherung GmbH B [ AuJ8H s
67 Amazon.de GmbH [ ] | 05 81  Die Papierindustrie eV. [ ] ] [au]stJosfer] sl
67  AOK Bayern - Die Gesundheitskasse B [Ds ] eR] 82  dm-drogerie markt GmbH + Co. KG ] | [Au I8l os | P |
68  Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Minchen-Stadt e.V. [ ] | [Ds]er] 82 DO&CO HER m R
68  Arthrex GmbH [ | | [Ds]er] 82  Dopfer Schulen Miinchen B B m
68  ASMPT GmbH & Co. KG [ ] | 0] 83 EF Education Deutschland GmbH H B [pr] an]so]
69  Atruvia AG [ | | 83 ESCP Business School [ | | m
69  Ausbildungszentrum der TUM BEBE 84  ESG Elektroniksystem- und Logistik-GmbH [ | | [au st ps]er]
69  AutobusOberbayern GmbH [ | | 85  Eurodesk Minchen B (] sol
70 BAUHAUS AG [ | | Bm 85  Fachhochschule Nordwestschweiz fir Life Sciences B
70  Bayerische Asphaltmischwerke [ ] ] ] 85  Feinkost Kafer [ 1 1 | [Au J8M o5 | P |
70  Bayerische Chemieverbande BEBE s} 86  FernUniversitatin Hagen - Campus Miinchen [ | |
71  Bayerische Versorgungskammer [ ] | s 86  Festo SE & Co. KG ] ] | B BAERm
71  Bayerischer Rundfunk EEN o5 Pr] 86  FH Salzburg [ 1 | |
71 BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft B [Ds ] eR] 87  Fielmann AG B AU |
72 Best Secret GmbH [ 11 | ] 87  Finanz Informatik Technologie Service B AU J8l os | P |
72 Bezirk Oberbayern [ | | s 87 FOM Hochschule [ | | [s7]ps|
72 BG-Phoenics GmbH [ | | [au] sTJos]er] 88  Fraunhofer-Gesellschaft L] R
74 Bode Berufsfachschule Miinchen B B 88  Fremdspracheninstitut der LH Miinchen [ ] | o
74 Bollhoff GmbH B [au]sT]os]er] 88  Gate Gourmet Miinchen [ 1 1 | AU
73 BRUNATA-METRONA GmbH & Co.KG [ ] | [au] sT]ps]er] 89  Giesecke+Devrient GmbH BHER [ausT|ps]er]
74 Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben Miinchen [ | | (au] sT]os]er] 89  Hair & Beauty Artist B B
75  Bundesfreiwilligendienst B B so] 89  Hanns-Seidel-Stiftunge. V. 1 1 | mE R
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Typ: Praktisch M Kreativ I Unternehmerisch [l Sozial Verwaltend Wissenschaftlich
90  HDI Group [ 1] ] B@R
90  Hochschule Landshut 1 ] ] BER A
90  Hochschule Miinchen [ ]| | [s7]os]

91 Holiday Inn Munich - City Centre HEN BR

91  Hotelschool The Hague - Hospitality Business School [ ] | 4]

91  IE University HEEN ]

92 IKEA Deutschland GmbH & Co. KG [ 1 1] B

92 IMC Krems (11 4]

92 Infinity Hotel HEEN [ s]os]er]

93 International School of Management (ISM) EEN [s7]os]

93 IST-Hochschule fiir Management 1 ]|

93  Johnson Controls [ ] | [os]prja]

94  Kassenarztliche Vereinigung Bayerns [ ]| | [au]sTJos]er]

94  Kaufland Dienstleistung Stid-Ost GmbH & Co. KG [ ] ] 0|

94  Klinikum der Universitat Miinchen 1 1| [su] s os] er]

95  Kliber Lubrication Miinchen GmbH & CO. KG [ | |

95  Kunze Medien AG [ |

95 Landeshauptstadt Miinchen [ | | [Ds]

96 Landeshauptstadt Miinchen - Bildung und Sport [ ]

96 Landeshauptstadt Miinchen - KITA ] ]| NEBR

96 Landesinnung Bayern fiir Orthopadie-Schuhtechnik Ds]er]

97  Landratsamt Minchen [ ]

97  Leonardo Hotels 1 ]| BR

97  LIDL (1] B@m

98  Linde GmbH 1] [0s]

98 Lufthansa Group [ ] | [au]st]os]pr]an

98  LUKA Kilte- Klimatechnik GmbH [ | R

99 MAN Truck & Bus SE (1 [0s]

99  Max-Planck-Institut fir Extraterrestrische Physik [ ] | [Pr )

99  Molkerei Weihenstephan GmbH & Co. KG [ ] Bl

100 Miinchener Verein Versicherungsgruppe [ | |

100 Munich Business School [ ] |

100 NORMA Lebensmittel-Filialbetrieb Stiftung & Co. KG [ | | [au] st]os]er]

101 OGL Food Trade Lebensmittelvertrieb GmbH [ | | mm|m

101 Ottitsch GmbH & Co. KG [ | BM@m

101 PCS Systemtechnik GmbH [ [P}
62

Art: M Ausbildung BIStudium B Duales Studium [ Praktikum Y Auslandsaufenthalt B Sonstiges
102 Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime GmbH [ ] Ds] ]
102 Plastic Omnium Auto Components GmbH [ ] Ds] ]
102 Polizeiprasidium Minchen B [au]sT[os]er]
103 PRIME TIME fitness GmbH ] [os]r<]
103 R+V Versicherungen Filialdirektion Miinchen [ |
103 Railpool GmbH [ | |
104 REVIDERM AG EEE [o]sJos]e<]
104 Rohde & Schwarz GmbH &. Co. KG 1 ] |
104 ROM Technik [ | Ds] ]
105 SAE Institute GmbH B B
105 Sanacorp Pharmahandel GmbH [ | ] [Ds ] eR]
105 Schloss Elmau GmbH & Co. KG 1 ] | [au] sT[os]er)
106 SDI Minchen BER
106 Siemens AG 1 ] |
106 SPIE Efficient Facilities GmbH [ | |
107 Staatliche Lotterie- und Spielbankverwaltung [ ] |
107  Stadtwerke Miinchen GmbH [ | |
107 Steigenberger Akademie GmbH [ | |
108 Steuerberaterkammer Minchen [ | | [Ds ] pR]
108 Studiosus Reisen Miinchen GmbH [ | | Bnm
108 syskonzept GmbH
109 Techniker Krankenkasse [ | |
109 Technische Hochschule Augsburg BEEE
109 THD, Technische Hochschule Deggendorf BEB
110 TJX Deutschland Ltd. & Co. KG [ | |
110 TRIAGON Academy 1 ] |
110 Universitat Bayreuth BEER
111 Universitat Klagenfurt [ | ] m
111 Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Bayern e. V. [ ] | au] sTJos]rrfan]
111 Volkswagen Original Teile Logistik GmbH & Co.KG [ | | Ds] e
112 W. L. GORE & Associates GmbH B [Ds ] eR]
113 Wacker Chemie AG [ | |
113 wayers GmbH [ ]
113 Webasto Roof & Components SE [ | | [au]st]os]er]
114 WHU - Otto Beisheim School of Management [ | ]
114 ZOLL [ ]
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ABACUS - Nachhilfeinstitut
Institutsleitung
Matterhornstr. 4

81825 Miinchen

Ansprechpartner*in: Daniel Schulz
Tel.: 089-32362600
E-Mail: d.schulz@abacus-nachhilfe.de

www.abacus-nachhilfe.de

AIRBUS
Willy-Messerschmitt-Strafe 1
82024 Taufkirchen

Ansprechpartner*in: Fr. Lucia Gruszka
Tel.: 089 3179 3035
E-Mail: ausbildung.muenchen@airbus.com

www.airbus.com

ALDI SUD
Romerstralie 2
85290 Geisenfeld

Ansprechpartner*in: ALDI SUD Karriere-Team
E-Mail: Karriere@aldi-sued.de

www.karriere.aldi-sued.de

64

B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Weiterbildung

Mitarbeiter: 140

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Zeitlich flexible Nachhilfelehrerjobs (m/w/d)
Standorte: bundesweit

Bewerbungsfrist: 08.03.2024

Schon gewusst?

ABACUS - Nachhilfe bietet seit 1993 professionelle Einzelnachhilfe beim Schiler zu
Hause an. Gegriindet wurde das Institut in Firstenfeldbruck. Mittlerweile ist ABA-
CUS - Nachhilfe flichendeckend in Deutschland, Osterreich, Schweiz, Luxemburg,
Liechtenstein und Niederlande vertreten. Wir suchen Schuler, Azubis und Studen-
ten furr alle Facher. Bei einem Wohnortwechsel kénnen unsere Lehrkréfte auch am
neuen Wohnort weiterarbeiten.

Branche: Luft- und Raumfahrt

Mitarbeiter: 134.000 weltweit

Hauptsitz: Toulouse/Miinchen
Ausbildung/Studium: IT, technisch, kaufménnisch
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?
alle aktuellen Ausbildungs- und Studienplétze sind unter www.airbus.com/careers
zu finden

Branche: Lebensmitteleinzelhandel

Mitarbeiter: rund 50.000

Hauptsitz: Milheim an der Ruhr

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Verkdufer / Kaufmann im Einzelhandel
(m/w/d), Duales Bachelorstudium BWL - International Business

Standorte: in deiner Ndhe

Bewerbungsfrist:

Schon gewusst?

Als Azubi bei ALDI SUD bist du von Anfang an Teil des Teams und kannst zeigen,
was in dir steckt. Du mochtest deine Zukunft gestalten? Wir unterstiitzen dich
dabei - als krisensicherer Arbeitgeber, auf den du dich verlassen kannst. Bei uns
warten spannende Einstiegsmoglichkeiten auf dich, bei denen du frih Verantwor-
tung Ubernimmst.v

O (72} >
(V2] - c

[ Wissenschaftlich

Art: [ Ausbildung

Bl Studium

Die AccorHotels in der
Region Miinchen:

Aktuell sind rund 500 Auszubildende bei Accor-
Hotels in Deutschland beschéftigt.

Mit einem umfassenden Fortbildungsprogramm

der firmeneigenen AccorHotels Académie und

einer intensiven Unterstiitzung der Berufsanfan-

ger schafft AccorHotels beste Voraussetzungen
fur eine qualifizierte Nachwuchsforderung.

Weltweit stehen unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern die Tlren zu 5.100 AccorHotels

offen - sehr gute Aussichten auf eine internatio-

nale Karriere inklusive.

https://careers.accor.com/de

Accor Invest Germany GmbH
Accorlnvest Germany GmbH
Daimlerstrasse 5

85748 GARCHING

Ansprechpartner*in: Meike BuBmann
Tel.: 089-323840
E-Mail: h3679-re@accor.com

careers.accor.com/de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Hotel

Mitarbeiter: Hotelfachleute /Koche/Restaurant/Kaufleute/duale Studenten
Hauptsitz: Miinchen 34 Hotels

Ausbildung/Studium: alle Stellen

Standorte: im ganzen Miinchner Bereich

Bewerbungsfrist: sofort /standig

Schon gewusst?

Accor ist eine weltweit flihrende Unternehmensgruppe fiir Hospitality, die einzig-
artige Erlebnisse in mehr als 5100 Hotels sowie 10000 Restaurants und Bars in 110
Landern bietet. Wir sind mit Luxus-, Premium-, Midscale- und Economy-Hotel-
marken vertreten. Wir bieten einzigartige Lifestyle-Konzepte, Veranstalungsorte,
Nachtclubs, Restaurants und Bars. Aktuell arbeiten 260000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter weltweit fiir Accor.

Sonstiges
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HANDEL

NACH
DEINEN
VORSTEL-
LUNGEN.

Erlebe mehr, als nur an der Kasse zu sitzen -
250 Handelsunternehmen erwarten Dich!

akademiehan

abiturienten.akademie-handel.de

Akademie Handel e. V.
Brienner Str. 47
80333 Miinchen

Ansprechpartner*in: Annett Scheel
Tel.: 089-551450
E-Mail: muenchen@akademie-handel.de

www.abiturienten.akademie-handel.de

Branche: Bildungseinrichtung der bayerischen Handelsverbande
Mitarbeiter: 37 Mitarbeitende und ca. 450 Dozierende

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Abiturientenprogramme: Handelsfachwirt/-in und
Fachwirt/-in im E-Commerce

Standorte: Augsburg, Bayreuth, Miinchen, Nirnberg, Regensburg, Wiirzburg
Bewerbungsfrist: Abhangig vom Partnerunternehmen (Start: jahrlich 01.09.)

Schon gewusst?

In nur 34 Monaten absolvierst du als bezahlte:r Trainee im Handelsunternehmen
eine kaufméannische Ausbildung, machst den Ausbilderschein und am Schluss den
Fachwirt:innen-Abschluss. Durch den Wechsel von Theorie an der Akademie Han-
del und Praxis im Handelsunternehmen kannst Du das Gelernte sofort in Deinen
Arbeitsalltag einbauen. So bist Du bestens auf eine Karriere im Handel vorbereitet!

[ Wissenschaftlich

el’

Art: [ Ausbildung Studium

Allianz
Berufsausbildung
Dieselstrafie 6-8
85774 Unterfohring

Ansprechpartner*in: Maximilian Porrer
Tel.: 089 92529 25221
E-Mail: maximilian.poerrer@allianz.de

careers.allianz.com/Deutschland

Amazon.de GmbH
EMEA Apprenticeship Team

Ansprechpartner*in: Miriam Espinal
Tel.: kA
E-Mail: miriamee@amazon.de

www.ausbildung-amazon.de

AOK Bayern - Die Gesundheitskasse
Direktion Miinchen

Landsberger Str. 150-152

80339 Miinchen

Ansprechpartner*in: Benjamin Rolner
Tel.: 089/5444-2887

E-Mail: benjamin.roessner@by.aok.de

www.aok.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Versicherungswesen, Finanzdienstleistungen

Mitarbeiter: 150.000 weltweit; 20.000 im Innendienst in Deutschland

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Versicherungen&Finanzen,Biromanagement,(Wirtschafts-)
Informatik/Mathematik,Kéche,Lagerlogistik,Maschinen-Anlagenfihrer

Standorte: Deutschlandweit an elf Standorten

Bewerbungsfrist: Laufend

Schon gewusst?

Als weltweit fihrender Versicherer sind wir DER Ruickhalt fir unsere Kund:innen
und stehen seit 1890 fr Sicherheit und Zuversicht. Unsere Produktvielfalt kennt
dabei keine Grenzen - angefangen vom kaputten Handy bis zum hochsten Ge-
baude der Welt. Trage auch du dazu bei, unsere herausragende Marktposition zu
stdrken und nutze unsere zahlreichen Entwicklungsmoglichkeiten. Let's care for
tomorrow!

Branche: Logistik

Mitarbeiter: ca. 30.000 in Deutschland/ 1.54 Millionen weltweit
Hauptsitz: Luxemburg

Ausbildung/Studium: Ausbildung im Bereich Mechatronik und 4 duale
Studiengaenge u.a Bachelor of Arts (sieche Homepage)

Standorte: 26 Standorte deutschlandweit (siehe Homepage)
Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Bei Amazon dreht sich alles um echten Innovationsgeist. Du wirst von Anfang ge-
meinsam mit Kollegen und Fihrungskréften sinnvolle Arbeit verrichten und dabei
tief in Projekte, Programme und Services eindringen, die sich auf das Leben von
Millionen von Kunden auswirken. Bei Amazon hast Du die Moglichkeit, Deinen ei-
genen Weg zu planen, indem Du die volle Kontrolle tiber Deine Entwicklung, Deine
Karriere und Deine Zukunft behaelst.

Branche: Gesundheit

Mitarbeiter: ca. 11.000

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten
(m/w/d); Duales Studium

Standorte: Minchen

Bewerbungsfrist: 31.12.2023

Schon gewusst?

Eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei der AOK bieten dir einen hervorra-
genden Berufseinstieg. Wir Gbernehmen dich in der Regel nach deinem Abschluss
und férdern deine Starken. Denn es gibt viele Karrierewege im Gesundheitswesen.

Sonstiges
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Arbeiterwohlfahrt Kreisverband

Miinchen-Stadte.V.
Recruiting

Gravelottestrafie 6-8
81667 Miinchen

Ansprechpartner*in: Sarah Bankoski
Tel.: +49 8945832- 154
E-Mail: sarah.bankoski@awo-muenchen.de

www.awo-muenchen.de

Arthrex=s

Arthrex GmbH
Human Resources
Erwin-Hielscher-Str. 9
81249 Miinchen

Ansprechpartner*in: Reiner Kastizen
Tel.: 089-909005-5100
E-Mail: Reiner.Kastizen@arthrex.de

www.arthrex.de

ASMPT GmbH & Co. KG
Personalabteilung
Rupert-Mayer-Str. 48
81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Franziska Stein
Tel.: k. A.
E-Mail: k. A.

www.smt.asmpt.com/de/karriere/

68

B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Sozialverband

Mitarbeiter: 3000

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Kaufmann fir Bliromanagement (m/w/d), Ausbildungen im
Pflegebereich, Ausbildungen und Duales Studium in Kindertagesstdtten
Standorte: zahlreiche Standorte in Miinchen Stadt und im Landkreis Miinchen
Bewerbungsfrist: Bewerbungsschluss 28.02.2024 oder 31.07.2024

Schon gewusst?

Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Miinchen-Stadt e.V. (AWO Minchen-Stadt), ist
ein anerkannter Trager der freien Wohlfahrtspflege.

Die AWO Miinchen-Stadt ist in vielen Bereichen sozialer Arbeit in Miinchen aktiv. In
der "Weltstadt mit Herz" tragt sie dazu bei, dass sich Familien, Jugendliche, Senio-
ren, Migranten und Menschen mit sozialen, beruflichen oder psychischen Proble-
men wohl fiihlen und einen Platz in der Gesellschaft finden.

Branche: Medizintechnik

Mitarbeiter: 7000

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: https://jobs.arthrex.com
Standorte: Miinchen, Odelzhausen, Frechen

Schon gewusst?

Wir sind Uberzeugt, dass die Vereinbarkeit von Familie und Beruf optimale Be-
dingungen fiir die berufliche Entwicklung und persénliche Zufriedenheit schafft.
Neben hervorragenden Sozialleistungen bieten wir ein familidres Betriebsklima
und umfangreiche Weiterbildungsangebote.

Branche: Maschinenbau

Mitarbeiter: ca. 1000

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung Mechatronik (m/w/d); Ausbildung
Industriekaufmann (m/w/d); Werkstudentenjobs; Abschlussarbeiten (Studium)
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: entfallt

Schon gewusst?

Hier bist du auf dem direkten Weg in das digitale Zeitalter. Als technologischer
Prozesspartner flr die Elektronikindustrie brennen wir fir innovative Automatisie-
rungsstrategien am Puls der Zeit. Mit unseren smarten Losungen fordern unsere
passionierten Teams den technischen Status quo immer wieder heraus und setzen
so neue Mal3stabe z.B. fiir die Fertigung von Smartphones, Computern, intelligen-
ten Maschinen und autonomen Fahrzeugen.

[ Wissenschaftlich
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db ATrUVIA

Atruvia AG

MAXPEO
Karl-Hammerschmidt-str. 44
85609 Aschheim

Ansprechpartner*in: Petra Landstorfer
Tel.: 01715697407
E-Mail: petra.landstorfer@atruvia.de

www.atruvia.de

Ausbildungszentrum der TUM
Ausbildungszentrum
Lichtenbergstralie 4

85748 Garching

Ansprechpartner*in: Ramona Schutt
Tel.: 089 289 - 13160
E-Mail: autum@tum.de

www.berufsausbildung.tum.de

AutobusOberbayern GmbH
Heidemannstr. 220
80939 Miinchen

Ansprechpartner*in: Karin Hopfner
Tel.: 089323040
E-Mail: k.hoepfner@autobusoberbayern.de

www.autobusoberbayern.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: [T

Mitarbeiter: 5000

Hauptsitz: Karlsruhe und Miinster
Ausbildung/Studium: Mobiles Arbeiten
Standorte: Karlsruhe, Miinster, Miinchen
Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?
ist einer der grossten IT-Dienstleister Deutschlands

Branche: Offentlicher Dienst
Mitarbeiter: ca. 10.500

Hauptsitz: Miinchen
Ausbildung/Studium: Ausbildung
Standorte: Freising, Garching, Miinchen
Bewerbungsfrist: siehe Homepage

Schon gewusst?
Die Technische Universitat Minchen bietet neben zahlreichen Studiengéngen
auch Ausbildungen an. Insgesamt bilden wir in 22 Ausbildungsberufe aus.

Branche: Personentransport

Mitarbeiter: 850

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Fachkraft im Fahrbetrieb (m/w/d), Kaufmann fir
Buromanagement oder Verkehrsservie(m/w/d) Kfz-Machatroniker (m/w/d)
Standorte: Miinchen

Schon gewusst?

Die Autobus Oberbayern Gruppe mit Sitz in Minchen ist eines der groften Bu-
sunternehmen in Deutschland. Mit insgesamt rund 850 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern sowie mehr als 300 Fahrzeugen deckt Autobus Oberbayern nahezu das
komplette Spektrum der Personenbeférderung ab. Neben Linien-, Charter- und
Spezialverkehr ist Autobus Oberbayern auch Experte fir die Transportlogistik bei
Grofdveranstaltungen.

Sonstiges
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BAUHAUS AG
Human Resources
Gutenbergstrafie 21
68167 Mannheim

Ansprechpartner*in: Sandy Brem-Mockel

E-Mail: sandy.brem-moeckel@bauhaus-ag.de

https://www.bauhaus.info/karriere

Bayerische Asphaltmischwerke
OttostralRe 7
85649 Hofolding

Ansprechpartner*in: Frau Palmann Ines
Tel.: +49 (81 04) 661-178
E-Mail: recruiting@bam-net.de

www.bam-net.de/karriere/ausbildung/

Bayerische Chemieverbédnde
Innstralle / 15
81679 Miinchen

Ansprechpartner*in: Kwam Walton
E-Mail: walton@chemie-kvi-bayern.de

www.bayerische-chemieverbaende.de

70

Branche: Handelsunternehmen .
Mitarbeiter: mehr als 17.000 in Uber 270 Fachcentren
Hauptsitz: Deutschland, Mannheim .

Ausbildung/Studium: geprifter Handelsfachwirt ; Kaufmann im Einzelhandel;

Verkaufer (m/w/d) . .

Standorte: Uber 270 Fachcentren in 19 Landern, Uiber 150 Fachcentren in D

Schon gewusst?

Mit heute mehr als 270 Fachcentren in 19 Landern gehdrt BAUHAUS seit tiber 60
Jahren zu den erfolgreichsten Handelsunternehmen Europas. Der Grundstein fur
die Erfolgsgeschichte wurde im Jahr 1960 gelegt — mit einem ersten Fachcentrum
in Mannheim. Durch die Biindelung verschiedenster Fachsortimente aus 15 Abtei-
lungen unter einem Dach - in Selbstbedienung - setzte BAUHAUS damals Mal3sta-
be fiir den Handel.

Branche: Asphaltmischwerk

Mitarbeiter: 450 .
Hauptsitz: Hofolding / Brunnthal .
Ausbildung/Studium: Auszubildender Verfahrensmechaniker Asphalttechnik

(m/w/d) B
Standorte: 5 Niederlassungen und tber 40 Standorte

Bewerbungsfrist: m

Schon gewusst?

Mit uns bleibt Bayern mobil. Als wirtschaftlich und technologisch starker Asphalt-
produzent setzt die bam verstarkt auf Nachwuchs aus den eigenen Reihen.

Wir bilden in unseren Giber ganz Bayern verteilten Asphaltmischwerken aus und
begleiten Dich durch die ganze Ausbildung mit tatkraftiger Unterstiitzung.

On top finanzieren wir Deinen Fiihrerschein! Starte jetzt bei uns mit Deiner Ausbil-
dung fiir einen zukunftssicheren Arbeitsplatz!

Branche: Chemisch-pharmazeutische Industrie
AU
Mitarbeiter: ca. 90.000 . .

Hauptsitz: Miinchen . .

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Duales Studium . . .
DS

Schon gewusst?

Die bayerische chemische Industrie bietet jedes Jahr fir alle, die sich um unsere
Zukunft sorgen, aber nicht nur fordern, sondern auch an den notwendigen Lésun-
gen mitarbeiten wollen, rund 1.000 Ausbildungsplétze in mehr als 50 Ausbildungs-
berufen an.

Bayerische Versorgungskammer
Personalentwicklung
Arabellastral’e 33

81925 Miinchen

Ansprechpartner*in: Jana Engel
Tel.: 089 9235-9235

E-Mail: duales-studium@versorgungskammer.de

www.versorgungskammer.de/karriere

Bayerischer Rundfunk
Ausbildung
Rundfunkplatz 1

80335 Miinchen

Ansprechpartner*in: Nicole C. Christmann
Tel.: entfallt
E-Mail: ausbildung@br.de

br.de/karriere

BDO AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerabteilung

ZielstattstraBe 40

81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Sabine Weiftpfennig
Tel.: 089 76906-101
E-Mail: sabine.weisspfennig@bdo.de

karriere.bdo.de

Branche: offentlicher Dienst

Mitarbeiter: 1490 .
Hauptsitz: Miinchen .
Ausbildung/Studium: Ausbildung: Immobilienkaufleute/Kaufleute fir

Blromanagement, Duales Studium: Dipl.-Verwaltungswirte/Wirtschaftsinformatik . .
Standorte: Minchen

Bewerbungsfrist: unterschiedlich je nach Stelle

Schon gewusst?

Altersversorgung ist eine vertrauensvolle Aufgabe und braucht einen erfahrenen
Partner wie uns. Unsere etwa 1.490 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreuen, be-
raten sowie unterstlitzen unsere Versicherten. Aullerdem legen sie das Vermogen
unserer zwolf Versorgungseinrichtungen ertragreich sowie sicher an - zum Beispiel
in Immobilien. Wir gestalten Zukunft!

Branche: Medien .
Mitarbeiter: 3.462 feste & 1.618 freie Mitarbeitende (Stand: 08/23)

Hauptsitz: Miinchen . .

Ausbildung/Studium: kaufmannische, technische, technisch-gestalterische

Berufsausbildungen & duale Studiengénge, Traineeprogramme . .
Standorte: Miinchen (Funkhaus, Freimann, Unterféhring) & Auslandsstudios

Bewerbungsfrist: Berufsausbildung: 1.9.-30.11., Studiengdnge: ab 1.9. m
Schon gewusst?

Der BR setzt sich fir eine vorurteilsfreie, wertschatzende Unternehmenskultur ein,

die keinen Raum flir bewusste oder unbewusste Diskriminierung ldsst. Daher be-

grifBen wir alle Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, Alter, Herkunft, sexuel-

ler Orientierung, Religion und Behinderung. Bei uns gibt es die unterschiedlichsten

Wege fUr deinen Berufseinstieg und wir freuen uns darauf, dich dabei zu begleiten.

Branche: Steuerberatung
Mitarbeiter: (iber 200 in Miinchen, 2.500 deutschlandweit
Hauptsitz: Hamburg .

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Duales Studium, Schiilerpraktika
Standorte: Miinchen

Schon gewusst?

Obwohl die BDO AG mit 2.500 Mitarbeitern zu den groRten Gesellschaften fiir Steu-
erberatung, Wirtschaftspriifung und Advisory in Deutschland zéhlt, stehst DU im
Mittelpunkt. Egal ob Studienabbrecher*in, Quereinsteiger*in oder Umschiler*in
wir zeigen dir den abwechslungsreichen und vielseitigen Beruf als Steuerfachange-
stellte™r. In unseren bunt gemischten Teams am Standort Miinchen helfen wir dir
bei Deinem Start ins Berufsleben!
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Best Secret GmbH

Ausbildung / Personalentwicklung
Margaretha-Ley-Ring 27

85609 Aschheim

Ansprechpartner*in: Herr Hieu Le
Tel.: 015231373443
E-Mail: hieu.le@bestsecret.com

www.bestsecret.com

Bezirk Oberbayern
Personalreferat
Prinzregentenstr. 14
Miinchen 80538

Ansprechpartner*in: Jasmin Kirr, Alexander Thiery
Tel.: 089/2198-14208, 089/2198-14202
E-Mail: ausbildung@bezirk-oberbayern.de

www.bezirk-oberbayern.de

BG-Phoenics GmbH
Personal
Tiergartenstralie 39
30559 Hannover

Ansprechpartner*in: Stephen Noheimer
Tel.: 0511 89879-0
E-Mail: bewerbungen@bg-phoenics.de

jobs.bg-phoenics.de

72

B Unternehmerisch [l Sozial Verwaltend

Branche: Mode

Mitarbeiter: 1900

Hauptsitz: Aschheim

Ausbildung/Studium: 8 Ausbildungsberufe in den Bereichen Verkauf, Logistik, IT
und Verwaltung (ndheres siehe Homepage)

Standorte: Aschheim, Miinchen, Poing

Bewerbungsfrist: 31.07.2024

Schon gewusst?

Die BestSecret Group ist eine flihrende europaische Online-Destination fiir Pre-
mium- und Luxus-Off-Price-Mode, die nur fir Mitglieder zugdnglich ist. Mit einem
permanenten Sortiment von rund 3.000 internationalen Marken bietet BestSecret
seinen Community-Mitgliedern sowohl online als auch in den Stores begehrte
Mode zu attraktiven Rabatten. Seit Uiber 20 Jahren bilden wir mit Leidenschaft er-
folgreich in verschiedenen Bereichen aus.

Branche: Bezirk Oberbayern

Mitarbeiter: 1629

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Verwaltungsfachangestellte (m/w/d), Verwaltungswirt
(m/w/d), Diplom-Verwaltungswirt (m/w/d), B.A. Public Social Management
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: individuell nach Ausbildungs- und Studienberuf

Schon gewusst?

Fur die Qualitat unserer Ausbildung haben wir 2016 erstmals die Zertifizierung als
,Best Place to Learn® erhalten, welche bereits zweimal (2019 und 2022) rezertifiziert
wurde. Uberzeugt hat dabei in erster Linie die gute Betreuung unserer Nachwuchs-
kréfte, die wir mit Angeboten wie Seminaren und Lerngruppen unterstiitzen. Eine
Besonderheit sind unsere bezirkseigenen Wohngemeinschaften und die Moglich-
keit, Auslandspraktika zu absolvieren.

Branche: IT-Dienstleister

Mitarbeiter: mehr als 650 deutschlandweit

Hauptsitz: Hannover

Ausbildung/Studium: Fachinformatiker (m/w/d) System / Anwendungsent-
wicklung mit Bachelor of Science, Kaufleute (m/w/d) fir Bliromanagement.
Standorte: Hannover und Miinchen in Kooperation mit Paderborn
Bewerbungsfrist: Bewerbung jederzeit moglich

Schon gewusst?

Eine erstklassige Ausbildung mit hervorragenden Weiterbildungsmoglichkeiten be-

ginnt bei der BG-Phoenics immer mit einer sorgféltigen Einarbeitung.

Ganz gleich ob in der Softwareentwicklung oder im kaufméannischen Bereich.

Als IT-Dienstleister Nummer 1 der Branche mit vollumfassenden IT-Projekten und
-Businesslosungen kdnnen unsere Mitarbeiter*innen ihre Talente einbringen und
komplexe fachliche sowie technologische Themen gestalten.

[ Wissenschaftlich
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Du kannst uns mal...
...deine Bewerbung schicken!

’

Bei uns dreht sich alles um Klimaschutz, Nachhaltigkeit und Digitalisierung. BRUNATA-METRONA
ermaoglicht dir den Berufseinstieg in ein Team mit Wohlflihlfaktor!

Als Familienunternehmen mitten im Herzen Miinchens unterstiitzen wir dich mit
einem starken Ausbildungsteam und tollen Benefits:
Flexible Arbeitszeiten und Maoglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten,
Fahrtkostenerstattung, Priifungsvorbereitung, eigene Projekte,
Bezuschussung der Mitgliedschaft im Urban Sports Club, u.v.m.

www.brunata-metrona.de/unternehmen/karriere

BRUNATA-METRONA GmbH & Co.KG
Ausbildung

AidenbachstralRe 40

81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Martina Brunner
Tel.: 089 78595439

E-Mail: martina.brunner@brunata-muenchen.de

www.brunata-metrona.de/unternehmen

Ausbildungsberufe:
e Kaufleute fiir Biromanagement (m/w/d)
¢ Fachinformatiker Systemadministration (m/w/d)

Duale Studiengange:

e Business Administration

¢ Informatik

e Wirtschaftsinformatik

e Data Science & Scientific Computing

Branche: Dienstleistung

Mitarbeiter: 750

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Kaufleute Bliromanagement, Fachinformatiker
Systemintegration, Duales Studium Wirtschaftsinformatik-/Informatik/BWL
(m/w/d)(m/w/d)

Standorte: Minchen

Bewerbungsfrist: offen

Schon gewusst?

- Dass Digitalisierung und Nachhaltigkeit unsere beiden grofiten Themen sind?

- Dass wir eine Ubernahmequote von fast 100 % haben?

- Dass Du bei uns sowohl im Tagesgeschéft mitarbeitest als auch bei spannenden
Projekten mitwirkst?

- Dass wir Dich durch Schulungen gezielt auf Deine Abschlusspriifung vorbereiten?

BRUNATA
4

METRONA
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Branche: Sport- und Bewegungspadagogik Branche: Freiwilligendienste
Mitarbeiter: 15 . .

Bode Berufsfachschule Miinchen
Tizianstralle 106 A
80638 Miinchen

Ansprechpartner*in: Salina Alt
Tel.: 089171822
E-Mail: alt@bode-schule.de

www.bode-schule.de

Bollhoff GmbH
Vertriebsniederlassung Bayern
Parkring 4

85748 Garching bei Miinchen

Ansprechpartner*in: Martin Hollerith
Tel.: 01735634297
E-Mail: mhollerith@boellhoff.com

www.boellhoff.com

e Bundesanstalt fiir
=smmm [mMmobilienaufgaben
.

Bundesanstalt fiir Immobilienaufgaben
Miinchen

Organisation und Personal
Sophienstralie 6

80333 Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Stricker

Tel.: 089/5995 3141

E-Mail: Bewerbung-Muenchen@bundesimmobilien.de

www.bundesimmobilien.de
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Hauptsitz: Miinchen
Ausbildung/Studium: Ausbildung/Fachhochschulreife

Schon gewusst?
...mach' neben deiner Ausbildung bei uns parallel noch deine Fachhochschulreife,
um deine Karrierechancen weiter auszubauen!

Branche: Dienstleister Verbindungselemente

Mitarbeiter: Vertriebsniederlassung Bayern 27 / weltweit 3.500
Hauptsitz: Bielefeld

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Kaufmann im GroRR- und
Aufenhandelsmanagement (m/w/d) Fachrichtung GroRhandel
Standorte: Garching

Schon gewusst?
Unser Anspruch?
Erfolgreiche Verbindungen schaffen.

Wir freuen uns auf deine aussagekréftigen und vollstandigen Bewerbungsunterla-
gen inkl. der letzten beiden Schulzeugnisse bevorzugt iber das Karriereportal auf
unserer Homepage www.boellhoff.com.

Branche: Immobilienverwaltung

Mitarbeiter: 7.000

Hauptsitz: Bonn

Ausbildung/Studium: Ausbildung und Duales Studium
Standorte: 120

Bewerbungsfrist: 12.03.2024

Schon gewusst?

Die Bundesanstalt fur Immobilienaufgaben (BImA) - Anstalt des offentlichen
Rechts —ist das zentrale Immobilienunternehmen des Bundes. Aufgabenschwer-
punkte sind das einheitliche Immobilienmanagement, die Immobilienverwaltung
und der Immobilienverkauf sowie die forst- und naturschutzfachliche Betreuung
der Geldndeliegenschaften. Bundesweit arbeiten rund 7.000 Beschaftigte fiir die
BImA, verteilt auf die Zentrale in Bonn und 120 Standorten

o (7} >
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Bundesfreiwilligendienst
Offentlichkeitsarbeit

An den Gelenkbogenhallen 2-6
50679 Koln

Ansprechpartner*in: Christiane Aumann
Tel.: 073149256450
E-Mail: christiane.aumann@bafza.bund.de

www.bundesfreiwilligendienst.de

Bundespolizei
Infanteriestrafte 6
80797 Miinchen

Ansprechpartner*in: Einstellungsberatung
Minchen

Tel.: 089 12149-3940

E-Mail: eb.muenchen@polizei.bund.de

www.komm-zur-bundespolizei.de

Bundeswehr
Karriereberatungsbiiro Miinchen
Dachauer Strafte 128

80637 Miinchen

Ansprechpartner*in: Hauptmann Harald Vogel
Tel.: +49 89 1249 3207
E-Mail: KarrBBMuenchen@bundeswehr.org

www.bundeswehrkarriere.de

Mitarbeiter: ca. 40.000 Freiwillige im Jahresdurchschnitt
Hauptsitz: Koln

Ausbildung/Studium: Bundesfreiwilligendienst
Standorte: bundesweit

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Das Bundesamt informiert Giber den Bundesfreiwilligendienst (BFD) und unter-
stlitzt Interessierte bei der Suche nach geeigneten Stellen. Der BFD kann von
jedem Interessierten jeden Alters im sozialen und 6kologischen Bereich, aber
auch im Sport, Kultur und Integration geleistet werden.

Branche: Behorde mit Sicherheitsaufgaben

Mitarbeiter: ca. 48.000

Hauptsitz: Bamberg

Ausbildung/Studium: Polizeibeamter/- in der Bundespolizei im mittleren
Polizeivollzugsdienst

Standorte: Bundesweit

Bewerbungsfrist:

Schon gewusst?
Alle Informationen unter www.komm-zur-bundespolizei.de

Branche: Regierungsbehorde

Mitarbeiter: 180.770 in Uniform und 80.619 in Zivil, Stand: 30. Juni 2023
Hauptsitz: Berlin

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Studium & Direkteinstieg
Standorte: bundesweit

Bewerbungsfrist: Abhdngig von der gewlinschten Tatigkeit.

Schon gewusst?
Die Bundeswehr bietet regelmaRig, LIVE EVENTS an. Nahere Informationen unter:
https://www.karrierekaserne.de/events/kalender

o (7] >
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Branche: Hochschule
Mitarbeiter: 25 .
Hauptsitz: Miinchen .
Ausbildung/Studium: Business Management, Medienmanagement & Digital
Content, Global Communication in Business and Culture .
Campus M University Standorte: Miinchen, Nirnberg
Dachauer Strafte 124
80637 Miinchen
Schon gewusst?
Entdecke Dein Traumstudium in Minchen und Nirnberg,
Ansprechpartner*in: Iris Herbst Entwickle Deine Talente in kleinen Gruppen und erlebe Top-Marken in echten Pra-
Tel.: 08921536293 xis-Projekten auf Deinem Weg zum staatlichen Bachelor-Abschluss.
E-Mail: iris.herbst@campus-m-university.de
WWww.campus-m-university.de
Branche: Maschinen- und Anlagenbau, sowie digitale Druckbranche . m
Mitarbeiter: ca. 1000 am Standort Poing (Deutschland)
Hauptsitz: Venlo, Niederlande
Ausbildung/Studium: Ausbildung, Duales Studium, Praktikum, Werkstudent,
Abschlussarbeiten, Berufseinsteiger .
Canon Production Printing Germany GmbH & Co.KG ~ Standorte: Niederlande, Deutschland, Ruménien, Singapur m
Human Resources Bewerbungsfrist: keine ~
Semensallee 2 : @ STARTE DEINE AUSBILDUNG BEIM GROSSTEN
85586 Poin Schon gewusst?
’ V\/\'rsm(femmtemat'\onalfuhrender Hersteller von B2B-Digitaldrucksystemen und SOZIALEN ARBEITG EBER I N OBERBAYERN !
Ansprechpartner*in: Korbinian Huber Software-Entwickler fiir das Dokumentenmanagement. Am Standort Poing sind
Tel.: +498121-72 4530 rund 1.000 Mitarbeiter in der Fertigung, Forschung & Entwicklung, IT und Verwal- . .
E-Mail: korbinian.huber@cpp.canon tung beschéftigt. Viele schétzen die familidre Atmosphare sowie die Chancen zur WWW.aUSb“dung-m|t-he|’z.de *
beruflichen Entwicklung vor Ort und weltweit. 7
karriere.cpp.canon S
Branche: Wohlfahrtsverband / NPO
i \ Mitarbeiter: Uber 10.000 .
: 0 z I \ Hauptsitz: Miinchen .
| P “ i \ . Ausbildung/Studium: Pflege, Heilerziehung, Erziehung, Kinderpflege, Soziale

Arbeit, Biromanagement, Hauswirtschaft
. . . X Caritasverband der Erzdiézese Miinchen und Standorte: Mehr als 350 Einrichtungen in Minchen & Oberbayern
StUC“en' & AUSblldUﬂgSplatze, Pra kt|ka Freising e.V. Bewerbungsfrist: individuell m

Hirtenstrafe 4

80335 Miinchen Schon gewusst?
STARTE JETZT! Wir sind der grofite soziale Arbeitgeber in Miinchen und Oberbayern und bilden
stuzubi.de/stellenboerse Ansprechpartner*in: Kathrin Winkens sowohl schulisch an unserem eigenen Institut fur Bildung und Entwicklung (IBE),
Tel.: +49 160 4073309 als auch in der Praxis in unseren tiber 350 Einrichtungen aus. Aufterdem bieten
E-Mail: kathrin.winkens@caritasmuenchen.org wir zahlreiche Praktika-Moglichkeiten flr Schiler*innen und Student*innen sowie

BFD- und FSJ-Platze an.
www.jobs-bei-der-caritas.de
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Commerzbank AG
60261 Frankfurt

Ansprechpartner*in: Bewerbermanagement
Tel.: 08001010159
E-Mail: info-recruiting@commerzbank.com

jobs.commerzbank.com

Creditreform Miinchen Ganzmiiller, Groher &
Kollegen KG

Machtlfinger Str. 13

81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Andrea Erthel
Tel.: +4989189293720
E-Mail: a.erthel@muenchen.creditreform.de

www.creditreform.de/muenchen

DACHSER SE
Niederlassung Miinchen
Zamilastr. 11

81677 Miinchen

Ansprechpartner*in: Aneli Wittmann
Tel.: 08999350131

E-Mail: aneli.wittmann@dachser.com

www.dachser.de
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B Unternehmerisch [l Sozial Verwaltend B Wissenschaftlich
Branche: Bank, Finanzdienstleister .

Mitarbeiter: rund 41.000
Hauptsitz: Frankfurt am Main
Ausbildung/Studium: Ausbildung und duale Studiengdnge

Standorte: Bundesweit .

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Nach der Schule kannst du dich endlich selbst entscheiden - am besten flir eine
Ausbildung oder ein duales Studium bei der Commerzbank. Als Teil unseres Teams
arbeitest du an vielfaltigen Aufgaben und findest spannende Herausforderungen:
von Anfang an! Gestalte mit uns das Banking von morgen.

Branche: Finanzdienstleistung

AU
Mitarbeiter: 90 . .
Hauptsitz: Miinchen
Ausbildung/Studium: Ausbildung/Duales Studium/Praktikum

Standorte: Miinchen/Rosenheim/Bayreuth
Bewerbungsfrist:

Schon gewusst?

Wie nachhaltig sind Unternehmen? Wie kdnnen sich Unternehmen vor Forderungs-
ausféllen schiitzen? Wie funktioniert das Ruickgrat der deutschen Wirtschaft? Wie
sieht die grofte deutsche Unternehmensdatenbank aus?

Finde das und noch mehr heraus.

Branche: Logistik

Mitarbeiter: 32.849 . m
Hauptsitz: Kempten

Ausbildung/Studium: u.a. Kaufmann (m/w/d) fir Spedition und

Logistikdienstleistung, Fachkraft firr Lagerlogistik, Fachlagerist (m/w/d) .
Standorte: 379 weltweit
Bewerbungsfrist: ab sofort m

Schon gewusst?

Die DACHSER SE zahlt zu den fiihrenden Logistikdienstleistern Europas. Intelligen-
te Logistik - das ist die Kombination aus jahrzehntelanger Erfahrung, modernsten
Informationstechnologien und dem téglichen Miteinander vieler begeisterter Men-
schen Uber nationale und kulturelle Grenzen hinweg. Mit dieser Kompetenz setzt
Dachser Mafstabe. Anders ausgedriickt: Intelligent Logistics - made by Dachser.

Art: [ Ausbildung Studium

m\
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Du suchst einen Karriereeinstieg, der deine Talente fordert
und herausfordert? Der dir vom ersten Tag an Sicherheit gibt
und immer wieder neue Horizonte erdffnet?

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir bieten dir:

e Duales Studium BWL-Gesundheitsmanagement, BWL-Digital
Business-Management oder Informatik mit Anwendungsentwicklung

e Aushildung als Sozialversicherungsfachangestellte und Kaufleute im
Gesundheitswesen mit verschiedenen Schwerpunkten und

e Karrierewege nach der Ausbildung bzw. dualem Studium.

www.dak.de/karriere

DAK-Gesundheit

Strategische Nachfolgeplanung und Recruiting
Nagelsweg 27-31

20099 Hamburg

Ansprechpartner*in: Frau Melis Erol
Tel.: 04023648551469
E-Mail: melis.erol@dak.de

www.dak.de/karriere

DAK

Gesundheit

Ein Leben Lauj.

Branche: Krankenkasse

Mitarbeiter: 10700 . m
Hauptsitz: Hamburg
Ausbildung/Studium: Ausbildung:Sozialversicherungsfachangestellte, Kaufleute

im Gesundheitswesen/duales Studium BWL-Gesundheitsmg. . .

Standorte: bundesweit
Bewerbungsfrist: so bald als moglich

Schon gewusst?

Du suchst eine Ausbildung, ein duales Studium zum 01.08.2024. Dann bist du bei
uns - DAK-Gesundheit - richtig. Wir stehen fir Sozial, Sicher, Nachhaltig, Familien-
freundlich. Wir bieten dir nach der Ausbildung/duales Studium viele Karriere- und
Entwicklungsmoglichkeiten. Interesse! Dann folge uns auf www.dak.de/karriere
oder teste unser Ausbildungsnavi auf www.dak.de/ausbildung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
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Deutsche Aircraft GmbH
Human Resources
Flugplatz Oberpfaffenhofen
82234 Wessling

Ansprechpartner*in: Alexander Randl
Tel.: +498153881112317
E-Mail: career@deutscheaircraft.com

www.deutscheaircraft.comv

Deutsche Bahn AG
Erika-Mann-Strafe 25
80636 Minchen

Ansprechpartner*in: Personalgewinnung (HM)
Tel.: 030297 24707
E-Mail: schueler-sued@deutschebahn.com

db.jobs/schueler

Deutsche Hochschule fiir Pravention und
Gesundheitsmanagement
Hermann-Neuberger-Sportschule 3

66123 Saarbrilicken

Ansprechpartner*in: Career-Service
Tel.: +49 681 6855 599
E-Mail: career-service@dhfpg.de

www.dhfpg.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Luftfahrtindustrie
Mitarbeiter: (iber 500
Hauptsitz: Oberpfaffenhofen .

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Praktika, Werkstudierendentatigkeit,
Einstiegspositionen
Standorte: Oberpfaffenhofen

Schon gewusst?

Wir sind ein Flugzeughersteller mit langjahriger Geschichte. Anerkannt von den int.
Luftfahrtbehorden als Entwicklungs-, Herstellungs- und Instandhaltungsbetrieb,
wollen wir unsere Geschichte fortschreiben. Deswegen widmen wir unsere volle
Energie der Entwicklung und Fertigung einer neuen Generation fortschrittlichster
Flugzeuge.

Branche: Mobilitat, Logistik, Dienstleistungen

Mitarbeiter: Uber 338.000

Hauptsitz: Berlin

Ausbildung/Studium: Verkehrsberufe, gewerblich-technische Berufe,
kaufmannisch-serviceorientierte Berufe und IT-Berufe. .
Standorte: Deutschlandweit

Bewerbungsfrist: Bewerbungen sind ganzjahrig moglich.
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Schon gewusst?

Wir sind weltweit einer der grélRten Anbieter von Mobilitats- und Logistikdienstleis-
tungen und in Uber 130 Landern aktiv. Mehr als 330.000 Mitarbeiter setzen sich tég-
lich daftr ein, Mobilitat und Logistik fir unsere Kunden sicherzustellen.

Branche: Pravention, Gesundheit, Fitness, Sport und Informatik .
Mitarbeiter: k.A.

Hauptsitz: Saarbricken

Ausbildung/Studium: Studium, Duales Studium, Master-Studium

Standorte: bundesweite Studienzentren
Bewerbungsfrist: Beginn jederzeit moglich

Schon gewusst?

Durch die Kombination aus betrieblicher Ausbildung und Hochschulstudium er-
werben die Studierenden die Berufserfahrung schon wéhrend des Studiums und
erarbeiten sich damit einen Karrierevorteil. Der Beginn des Studiums ist sofort
moglich, sobald ein Ausbildungsbetrieb gefunden wurde. Bei der Suche hilft die
kostenfreie Jobbdrse (www.aufstiegsjobs.de). Regelmalig finden Infoveranstaltun-
gen digital und an bundesweiten Studienzentren statt.

B wissenschaftlich Art: [ Ausbildung

Bl Studium

Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid
Personalgewinnung

Am Alten Viehmarkt 2

84028 Landshut

Ansprechpartner*in: Herr Taylan Bircan
Tel.: 0871 812229
E-Mail: bewerbung@drv-bayernsued.de

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH
Am DFS-Campus 10
63225 Langen

Ansprechpartner*in: Team Bewerbermanagement

Tel.: 06103 707 5155
E-Mail: lotsenausbildung@dfs.de

karriere.dfs.de

Die Papierindustrie e.V.
Nachwuchswerbung
Scheffelstralie 29

76593 Gernsbach

Ansprechpartner*in: Frau Anne Mérmann
Tel.: 07224/6401-505

E-Mail: a.moermann@papierzentrum.org

www.papier-ausbildung.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Offentlicher Dienst

Mitarbeiter: 3.700

Hauptsitz: Landshut und Minchen

Ausbildung/Studium: Duales Studium und Ausbildungsplatze
Standorte: Landshut und Miinchen

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Wir, die Deutsche Rentenversicherung Bayern Sid, sind einer von insgesamt 16
Tragern der gesetzlichen Rentenversicherung in Deutschland. Wir sorgen dafir,
dass rund 2,9 Millionen Versicherte regelmé&Rig und plinktlich ihre Rente bekom-
men. Sie suchen eine Ausbildung oder ein duales Studium mit Zukunftsperspek-
tive? Eine Tatigkeit, die Sinn stiftet und den Menschen hilft? Dann sind Sie bei uns
genau richtig!

Branche: Luftfahrt

Mitarbeiter: ca. 5.500

Hauptsitz: Langen

Ausbildung/Studium: Ausbildung & Duales Studium
Standorte: deutschlandweit

Schon gewusst?

Fir einen reibungslosen Flugverkehr in Deutschland braucht es Profis. Denn Luft-
fahrtist mehr, als nur von A nach B zu kommen: Es geht um die Sicherheit der
Menschen am Himmel. Und genau hierfr sind unsere 5.500 Mitarbeiter die Spezia-
listen. Dabei verlassen sich unsere Fluglotsen auf moderne Flugsicherungssysteme
und eine hoch komplexe Technik, die von unseren eigenen Ingenieuren betreut
wird.

Branche: Herstellung Papier, Karton, Pappe, Zellstoff
Mitarbeiter: -

Hauptsitz: -

Ausbildung/Studium: Ausbildung/Studium/Praktikum

Schon gewusst?

Papier. Sind wir!

Die Unternehmen der Papierindustrie in Deutschland stellen Papier, Karton, Pappe
und Zellstoff her. Wir sind die Nr. 1 in Europa und die Nr. 4 weltweit. Wir bieten at-
traktive Ausbildungsplétze, vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten und personlich
betreute Studiengdnge.

Sonstiges
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dm-drogerie markt GmbH + Co. KG
Am dm-Platz 1
76227 Karlsruhe

Ansprechpartner*in: Felix Koppe
Tel.: +49 721 5592-5301
E-Mail: recruiting-sued@dm.de

dm-jobs.de/dubeidm

DO & CO
Parkring 35
85748 Garching

Ansprechpartner*in: Frau Christina Buchholz
E-Mail: christina.buchholz@doco.com

doco.hcm4all.de/list

Dopfer Schulen Miinchen
Aus- & Fortbildung
Wiirzburger Strafle 4
80686 Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Regner
Tel.: +49-89-547179-0

E-Mail: w.regner@doepfer-schulen.de

www.doepfer-muenchen.de
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M Sozial

B Unternehmerisch Verwaltend

Branche: Handel

Mitarbeiter: Rund 46.300 Mitarbeiter in Deutschland

Hauptsitz: Karlsruhe

Ausbildung/Studium: Drogist (w/m/d), Studium BWL-Handel sowie weitere
Ausbildungsberufe/Studiengdnge in den Bereichen Handel, IT und Logistik
Standorte: (iber 2.000 dm-Markte in Deutschland

Bewerbungsfrist: n.a.

Schon gewusst?

Mehr als 3.500 junge Menschen machen bei dm-drogerie markt in den dm Mérkten,
den Verteilzentren, der Karlsruher Zentrale sowie bei unserer IT Tochter dmTECH
eine vielseitige Ausbildung oder ein Studium.

Fir den Ausbildungsstart 2023 schafft dm tber 2.200 neue Ausbildungs- und
Studienplatze.

Branche: Gastronomie

Mitarbeiter: 900 in Deutschland, Gber 10.000 weltweit

Hauptsitz: Wien, Garching bei Miinchen (fiir Deutschland)

Ausbildung/Studium: Veranstaltungskaufleute, Fachlagerist/in, Fachinformatiker/
in fr Systemintegration, (weitere siehe Homepage)

Standorte: Allianz Arena, Olympiapark, Hotel am Marienplatz, Garching

Schon gewusst?

DO & CO ist ein weltweit agierendes Cateringunternehmen - in den Divisionen Air-
line Catering, International Event Catering und Restaurants, Lounges, Hotel und
Bars. Wir sind Gastgeber aus Passion und sorgen dafiir, dass unsere Gaste sich
wobhlfiihlen - egal wann und wo auch immer auf der Welt - beim Dinner for two
ebenso wie bei Veranstaltungen fir tiber hunderttausend Gaste.

Branche: .Schulen im Gesundheitswesen
Hauptsitz: Minchen
Ausbildung/Studium: Ausbildung
Standorte: deutschlandweit
Bewerbungsfrist: Keine

Schon gewusst?

Jahrzehntelange Erfahrung in der anspruchsvollen Ausbildung von verschiede-
nen Gesundheits- und Sozialberufen gibt uns Recht. Wir sind einer der fiihren-
den privaten Bildungsanbietern an mehreren Standorten mit sehr zufriedenen
Absolventinnen und Absolventen in Deutschland. Wir bieten ein vielféltiges Fort-
und Weiterbildungsangebot zu Sonderkonditionen fiir unsere Schilerinnen und
Schiler.

Wissenschaftlich
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Art: [ Ausbildung

Bl Studium

EF Education Deutschland GmbH
Marketing

Carl-Theodor-Stralte 1

40213 Dusseldorf

Ansprechpartner*in: Verena Schmidt
Tel.: 0211 68857348
E-Mail: verena.schmidt@ef.com

careers.ef.com

ESCP Business School
Recruitment & Admissions
Heubnerweg 8-10

14059 Berlin

Ansprechpartner*in: Grace Nguyen
Tel.: +49 30 32007 181
E-Mail: bachelorberlin@escp.eu

www.escp.eu/programmes/bachelor-in-management-BSc

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Tourismus

Mitarbeiter: 52.000

Hauptsitz: Zirich

Ausbildung/Studium: Sprachreisen, Kulturaustausch, Auslandsaufenthalte
Standorte: Disseldorf, Hamburg, Stuttgart, Berlin, Miinchen

Schon gewusst?

Sprachen lernen rund um die Welt mit dem Marktfthrer EF - Sammle Erinnerun-
gen flrs Leben. Lebe wie ein Einheimischer in deiner Lieblingsstadt und verbessere
deine Sprachkenntnisse. Einmaliges Efekta™ System. Grofse Auswahl an Kursen.

Branche: private

Mitarbeiter: 250

Hauptsitz: Berlin

Ausbildung/Studium: Bachelor in Management
Standorte: Berlin, Madrid, Turin, Paris & London
Bewerbungsfrist: May 2024

Schon gewusst?

ESCP Business School was founded in 1819. The School has chosen to teach res-
ponsible leadership, open to the world and based on European multiculturalism.
Six campuses in Berlin, London, Madrid, Paris, Turin and Warsaw are the stepping
stones that allow students to experience this European approach to management.

BY Sonstiges
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B Kreativ

B Unternehmerisch [l Sozial Verwaltend

AUSBILDUNG ODER DUALES STUDIUM

» Fachinformatiker:in Anwendungsentwicklung
» Fachinformatiker:in Systemintegration

» Industriekaufleute

» Duales Studium Cybersicherheit (B. Sc.)

Firstenfeldbruck

ESG Elektroniksystem- und Logistik-GmbH
Personalabteilung

Livry-Gargan-Strafe 6

82256 Firstenfeldbruck

Ansprechpartner*in: Kathleen Fuhrmann
Tel.: +4989921614880
E-Mail: kathleen.fuhrmann@esg.de

www.esg.de

84

[ Wissenschaftlich

Jetzt bewerben unter jobs.esg.de

Branche: Elektrotechnik, IT, Defence & Securtiy

Mitarbeiter: 1400

Hauptsitz: Firstenfeldbruck

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Duales Studium. Praktikum, Direkteinstieg
Standorte: Furstenfeldbruck, Wilhelmshaven, Koblenz u.a.

Bewerbungsfrist: bis 3 Monate vor Beginn

Schon gewusst?

Die ESG bietet dir wahrend und nach deiner Ausbildung viele Entwicklungsmog-
lichkeiten und férdert dich dabei fachlich und personlich. Alle Ausbildungsrichtun-
gen sind in der Unternehmenszentrale in Flrstenfeldbruck verortet.

Art: [ Ausbildung

Bl Studium

Eurodesk Miinchen

Eurodesk Miinchen c/o JIZ Miinchen
Sendlinger Stralse 7 (Innenhof)
80331 Miinchen

Ansprechpartner*in: Stephan Hadrava
Tel.: 089 55 0521 50
E-Mail: info@jiz-muenchen.de

www.rausvonzuhaus.de s www.jiz-muenchen.de

n w Fachhochschule Nordwestschweia
Hochschule fir Life Sciences

Fachhochschule Nordwestschweiz fiir Life Sciences

Aus- & Weiterbildung
Hofackerstrasse 30
4132 Muttenz

Ansprechpartner*in: Prof. Dr. Lilian Gilgen
Tel.: +41 612285577
E-Mail: info.lifesciences@fhnw.ch

www.fhnw.ch/lifesciences

Feinkost Kafer
Personalabteilung
Heimstettener StralRe 1
85599 Parsdorf

Ansprechpartner*in: Lena Kirschner
Tel.: +49 894168 123

E-Mail: [.kuerschner@feinkost-kaefer.de

www.feinkost-kaefer.de/karriere

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Jugendinformation, Auslandsberatung
Mitarbeiter: -

Hauptsitz: Bonn

Ausbildung/Studium: Beratung zu Auslandsaufenthalten
Standorte: bundesweit

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Eurodesk berdt kostenlos und neutral tber alle Moglichkeiten, wahrend und nach
der Schulzeit ins Ausland zu gehen, insbesondere tber Forder- und Finanzierungs-
moglichkeiten. Eurodesk wird von der EU-Kommission und vom Bundesministeri-
um fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) gefordert.

Branche: Bildungswesen

Mitarbeiter: ca. 100 Dozierende

Hauptsitz: Muttenz

Ausbildung/Studium: Bachelor und Master of Science in Life Sciences
Standorte: Muttenz, Basel

Bewerbungsfrist: Ende Mai (Bachelor), April/November (Master)

Schon gewusst?

Die Hochschule fiir Life Sciences FHNW wurde 2006 gegriindet und befahigt Stu-
dentinnen und Studenten, Technologien wissenschaftlich und praxisnah weiter-
zuentwickeln, die Lebensqualitat fir Mensch und Umwelt zu verbessern und auf
diese Weise die Zukunft aktiv mitzugestalten.

Branche: Gastronomie

Mitarbeiter: ca. 1.700

Hauptsitz: Parsdorf

Ausbildung/Studium: Ausbildung in den Bereichen Gastronomie, Events, Handel
und Verwaltung; Duales Studium BWL Schwerpunkt Food Management
Standorte: Parsdorf, Miinchen, Darmstadt, Frankfurt, Berlin, Hamburg
Bewerbungsfrist: individuell

Schon gewusst?

"Du macht etwas nur gut, wenn du es wirklich vom Herzen her und aus Leiden-
schaft machst." (Michael Kafer) Events. Gastronomie. Handel. Verwaltung. Beim Fa-
milienunternehmen Feinkost Kafer geht alles!

Wir setzen auf Herz, Tradition und Innovation, denn: wir sind nur so erfolgreich,
weil wir die besten und leidenschaftlichsten Mitarbeiter:innen haben. Bist du
dabei?

Sonstiges
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Typ: Praktisch

B Kreativ

FernUniversitat in Hagen - Campus Miinchen
Arcisstr. 19
80333 Miinchen

Ansprechpartner*in: Team des Campus Miinchen
Tel.: +49 (0)89 289 22052
E-Mail: campus.muenchen@fernuni-hagen.de

https://www.fernuni-hagen.de/muenchen

Festo SE & Co. KG
Ausbildung

Ruiter Stral%e 82
73734 Esslingen

Ansprechpartner*in: entfallt
Tel.: 0711/347-3130
E-Mail: ausbildung@festo.com

www.festo.com/ausbildung

FH Salzburg

Studienberatung

Urstein Std 1

5412 Puch/Salzburg, Osterreich

Ansprechpartner*in: entfallt
Tel.: +43502211-2211
E-Mail: studienberatung@fh-salzburg.ac.at

www.fh-salzburg.ac.at

86

B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: staatliche Fernuniversitat

Mitarbeiter: 1894

Hauptsitz: Hagen

Ausbildung/Studium: Bachelor- und Masterabschliisse, Promotionen,
Habilitationen, wissenschaftliche Weiterbildung

Standorte: 20 Standorte im In- und Ausland

Bewerbungsfrist: 31.01. /31.07. (Fristende)

Schon gewusst?

Die FernUniversitat in Hagen ist die einzige staatliche, deutschsprachige Fern-
universitat weltweit. Sie ist ein Universitat fur alle, die ein Studium neben Beruf,
Ausbildung oder Familienzeit absolvieren mochten. Seit liber 40 Jahren ist sie die
ideale Losung fir alle, die beruflich weiterkommen wollen und Spaft daran haben,
sich neue Wissensbereiche zu erschlieléen. Hier kénnen Sie zeitlich flexibel akade-
mische Studienabschliisse erwerben.

Branche: Industrie - Automatisierungstechnik

Mitarbeiter: ca. 20.800 weltweit

Hauptsitz: Esslingen

Ausbildung/Studium: diverse technische & kaufmannische Ausbildungsberufe
sowie duale Studiengdnge

Standorte: in 61 Landern

Bewerbungsfrist: keine, wir starten im Mai des Vorjahres mit der Auswahl

Schon gewusst?

Du willst wissen, wie Ideen Fligel bekommen? Dann ist Deine Neugier bei uns
genau richtig. Von der klassischen Berufsausbildung bis hin zum dualen Studium:
Bei uns erféhrst Du nicht nur alles tiber die Welt der Automatisierungstechnik, wir
bieten Dir auch die Aussicht auf eine unbefristete Ubernahme. Ganz gleich wo
Deine Stérken liegen: Bei Festo hast Du alle Chancen, aus Deinen Zukunftstrdumen
Deine berufliche Zukunft zu gestalten.

Branche: 6ffentliche Hochschule

Mitarbeiter: 400 Mitarbeiter*innen, rund 1000 externe Lehrende

Hauptsitz: Campus Urstein (Puch/Salzburg)

Ausbildung/Studium: 18 Bachelor- und 15 Masterstudiengdnge, diverse
Weiterbildungsangebote. Studienmodelle: Vollzeit und berufsbegleitend
Standorte: Campus Urstein,Campus Kuchl,Campus Salzburg,Campus Schwarzach
Bewerbungsfrist: Onlinebewerbung seit 01.11. offen, Fristen siehe Website

Schon gewusst?

Die FH Salzburg bietet ihren 3.200 Studierenden in den Departments Angewandte
Sozialwissenschaften, Business and Tourism, Creative Technologies, Gesundheits-
wissenschaften, Green Engineering and Circular Design und Information Technolo-
gies and Digitalisation beste akademische Ausbildung mit hohem Praxisbezug.
Info-Samstag 02. Dezember 2023 / Open House 16. Mdrz 2024

So binich. FH Salzburg

[ Wissenschaftlich
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Bl Studium

Fielmann AG
Recruiting Services
Weidestralke 118a
22083 Hamburg

Ansprechpartner*in: Recruiting Services
Tel.: 0800 243 54 37
E-Mail: ausbildung@fielmann.com

carrer.fielmann.com

Finanz Informatik Technologie Service
Richard-Reitzner-Allee 8
85540 Haar

Ansprechpartner*in: Alina Dauelsberg
Tel.: +49 (89) 94511-4122
E-Mail: Young-Talents@f-i-ts.de

www.f-i-ts.de

FOM Hochschule
Hochschulzentrum Miinchen
Hopfenstralie 6

80335 Miinchen

Ansprechpartner*in: Zentrale Studienberatung
Tel.: 08001959595
E-Mail: studienberatung@fom.de

www.fom.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Augenoptik & Horakustik

Mitarbeiter: (iber 22.000

Hauptsitz: Hamburg

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Augenoptiker (w/m/d) und Ausbildung
zum Horakustiker (w/m/d)

Standorte: bundesweit

Bewerbungsfrist: -

Schon gewusst?

Wir bei Fielmann sind mehr als Kolleginnen und Kollegen - wir sind ein Team.
Unser Zusammenhalt macht uns stark. Durch neue Impulse entwickeln wir uns
weiter. Mit deinem Einsatz wachsen wir - mal schneller, mal mit Bedacht. Gemein-
sam finden wir das richtige Tempo und setzen die Mafstabe von morgen.

Branche: [T-Dienstleister

Mitarbeiter: > 1000

Hauptsitz: Haar

Ausbildung/Studium: Duales Studium im Bereich Informatik/
Wirtschaftsinformatik und Ausbildung Fachinformatik Systemintegration
Standorte: Haar, Fellbach, Offenbach (nur Studium)

Bewerbungsfrist: Bewirb dich jetzt - die Bewerbungsphase flir 2024 [duft!

Schon gewusst?
...,dass FI-TS 7 der 20 grofiten Banken in Deutschland betreut und damit einer der
grolten IT-Service-Provider ist?

Branche: Private Hochschule

Mitarbeiter: Uber 50.000 Studierende

Hauptsitz: Essen

Ausbildung/Studium: Duales Studium, Vollzeitstudium
Standorte: Hochschulzentren in 35 Stadten Deutschlands
Bewerbungsfrist: Semesterstart im Marz und September

Schon gewusst?

Fir Abiturienten bietet die FOM Hochschule Bachelor-Studiengénge in Vollzeit
sowie im Dualen Studium an. Mit dem Vollzeitstudium schaffen Sie sich eine op-
timale Grundlage furr einen erfolgreichen Berufseinstieg. Alternativ haben Sie die
Moglichkeit, sich fir ein Duales Studium zu entscheiden, bei dem Sie wahrend
einer Ausbildung im Unternehmen Ihr eigenes Geld verdienen und parallel an der
FOM studieren.

Sonstiges
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Typ: Praktisch

Fraunhofer-Gesellschaft
Hansastr. 27¢
80686 Miinchen

Ansprechpartner*in: K. Scheer / M. Albrecht
Tel.: 0891205-2425/ 089 1205-2421
E-Mail: ausbildung@zv.fraunhofer.de

www.fraunhofer.de/ausbildung-zv

Fremdspracheninstitut der LH Miinchen
Amalienstr. 36
80799 Miinchen

Ansprechpartner*in: Gerhard Klaus
Tel.: 08923341650
E-Mail: fim@muenchen.de

www.fim.musin.de

Gate Gourmet Miinchen
Nordallee 14
85356 Miinchen Flughafen

Ansprechpartner*in: Elena Stoll
Tel.: +49892017620010
E-Mail: bewerbung. muc@gategroup.com

88

B Kreativ

B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Forschung und Entwicklung AU
Mitarbeiter: Mehr als 30.000 . .
Hauptsitz: Miinchen .

Ausbildung/Studium: Biromanagement, Tourismus, Veranstaltung,
Fachinformatik, Duales Studium

Standorte: 76

Bewerbungsfrist: ab sofort

| O

Schon gewusst?

Der Erfindergeist der Menschen ist der bedeutendste Rohstoff unseres Landes.
Unsere Wissenschaftler*innen arbeiten an zukunftsorientieren und nachhaltigen
Innovationen.

Um Sie fit fiir thre Zukunft zu machen, bieten wir ab dem ersten Tag der Ausbildung
verschiedene Seminare und Schulungen, sowohl online als auch in Présenz, an.

Sie wollen mehr Uiber uns wissen? Fragen Sie gerne unser Ausbildungsteam!

Branche: Bildung

Mitarbeiter: 50 .
Hauptsitz: Miinchen .
Ausbildung/Studium: Ausbildung Fremdsprachenkorrespondent*in,

Ubersetzer*in, Dolmetscher*in Englisch, Spanisch, Franzésisch .

Bewerbungsfrist: Anfang Marz bis Ende Mai

Schon gewusst?
Das FIM ist kostenlos, da wir eine Schule der Landeshauptstadt Miinchen sind.

Branche: Catering
AU
Mitarbeiter: 1.400 in MUC . .

Hauptsitz: Zirich . .
Ausbildung/Studium: freu dich auf tolle gadgets und features
Standorte: Minchen, Frankfurt .

Bewerbungsfrist: bis Mai 2024

Schon gewusst?
Unsere gegrillten Hadhnchen beschleunigen beim Fliegen auf 900 km/h

[ Wissenschaftlich

Art: [ Ausbildung Studium

GD Giesecke +Devrient

Giesecket+Devrient GmbH
HR Attract & Develop
Prinzregentenstralée 161
81677 Miinchen

Ansprechpartner*in: Kathrin Wagenhuber
Tel.: +49.89 4119 1597
E-Mail: join-gd@gi-de.com

www.gi-de.com/de/karriere/jobs

Hair & Beauty Artist
GulichstralRe 5
75179 Pforzheim

www.hair-and-beauty-artist.de

Hanns-Seidel-Stiftung e. V.
Personal Inland
Lazarettstralde 33

80636 Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Melanie Baumann
Tel.: 089 /1258 - 424

E-Mail: Personal Inland

www.hss.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Technologieunternehmen

Mitarbeiter: 12 600 weltweit

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: kfm. und techn. Ausbildungsberufe, Duales Studium
Standorte: Minchen

Bewerbungsfrist: keine Bewerbungsfrist

Schon gewusst?

G+D macht das Leben von Milliarden von Menschen sicherer. Wir entwickeln inno-

vative Produkte und Lésungen fir die Absicherung von Bezahlvorgangen, Identita-
ten, Konnektivitdt und Daten. Mit mehr als 170 Jahren Erfahrung und taglich neuer
Leidenschaft. Als internationaler Technologiekonzern und traditionelles Familien-

unternehmen mit tiber 12.600 Beschaftigten in 33 Landern. Creating Confidence ist
dabei unser Weg zum Erfolg.

Branche: Friseur, Kosmetik & Beauty

Mitarbeiter: verteilt auf iber 350 teilnehmende Salons

Hauptsitz: Pforzheim

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Friseur (m/w/d) mit Zusatzqualifikation
Hair & Beauty Artist

Standorte: Deutschlandweit

Bewerbungsfrist: ja nach Salon

Schon gewusst?

Mit deiner Ausbildung mit der Zusatzqualifikation Hair und Beauty Artist geht deine
Qualifikation weit tiber die eines Friseurs hinaus. Denn als Teil von La Biosthétique
und flr eine echte Karriere in der Beauty-Branche musst du einfach mehr kénnen
als ,waschen, schneiden, fohnen*. Mit deiner Ausbildung mit Zusatz-Qualifikation
Hair & Beauty Artist zeigst Du, dass Du fit bist, in der Beauty-Branche auf hochstem
Niveau zu arbeiten.

Branche: Dienstleistung

Mitarbeiter: 271

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Kaufmann flr Bliromanagement, Veranstaltungskaufmann,
Kaufmann fur Digitalisierungsmanagement, Koch, Hotelfachmann,

Standorte: Zentrale in Miinchen, Bildungszentrum Kloster Banz
Bewerbungsfrist: Bis spatestens zum zweiten Quartal des Jahres

Schon gewusst?

Die CSU-nahe Hanns-Seidel-Stiftung (HSS) wurde 1967 gegriindet und ist eine der
sechs politischen Stiftungen in Deutschland.

Politische Bildung, Férderung der Wissenschaft, Politikberatung und Politikanaly-
se, Stipendiatenprogramme, Entwicklungszusammenarbeit und Pflege internati-

onaler Kontakte sind kurz gefasst die Schwerpunkte unserer Arbeit. Unser Slogan

lautet ,Im Dienste von Demokratie, Frieden und Entwicklung".

Sonstiges
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B Kreativ

HDI Group
Hegelstr. 61
55122 Mainz

Ansprechpartner*in: Frau Jolanthe Becker
Tel.: +49 (6131) 388-108
E-Mail: jolanthe.becker@hdi.de

careers.hdi.group/de/karriere/jobs

Hochschule Landshut

Zentrale Studienberatung und Karriereservice
Am Lurzenhof 1

84036 Landshut

Ansprechpartner*in: Sophie Heitzer
Tel.: 0871506542
E-Mail: studienberatung@haw-landshut.de

www.haw-landshut.de

Hochschule Miinchen
Lothstrale 34
80335 Miinchen

Ansprechpartner*in: Studienberatung
Tel.: 089 1265-1121
E-Mail: beratung@hm.edu

www.hm.edu/studienangebot

90

B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Versicherungen

Mitarbeiter: ca. 23.000 weltweit

Hauptsitz: Hannover

Ausbildung/Studium: vielféltige Ausbildungsplétze und duale Studiengénge an
unterschiedlichen Standorten

Standorte: 18 Ausbildungsstandorte innerhalb Deutschlands
Bewerbungsfrist: Deine Bewerbung ist immer willkommen

Schon gewusst?

Als eine der groften europdischen Versicherungsgruppen haben wir viel zu bieten:
Abwechslung durch den Einsatz in unterschiedlichen Sparten, flexible Arbeitszei-
ten und sehr gute Ubernahmechancen.

Branche: Hochschule

Mitarbeiter: 125 Professor*innen, 25 Lehrkréfte, 270 Mitarbeiter*innen
Hauptsitz: Landshut

Ausbildung/Studium: Bachelor & Master, Duales Studium, berufsbegleitendes
Studium

Standorte: Landshut, Dingolfing, Ruhstorf a.d. R.,Straubing, Hauzenberg
Bewerbungsfrist: keine Angabe

Schon gewusst?

Du willst mehr Gber das Studium an der Hochschule Landshut wissen? Dann schau
vorbei bei unseren Infoveranstaltungen:

Schnuppertag: 02.11.2023 /// Studieninfotag und Tag der offenen Tiir: 08.06.2024 ///
Infoabende: 04.12.2023 (Online), 22.02.2024 (Présenz), 10.04.2024 (Prasenz),
12.12.2024 (Online) ///

Mehr dazu unter www.haw-landshut.de/info.

Branche: staatliche Hochschule

Mitarbeiter: ca. 17.500 Studierende

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: 43 Bachelorstudiengdnge und 44 Masterstudiengdnge
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: sieche www.hm.edu/bewerberinfo

Schon gewusst?

Die Hochschule Miinchen ist eine der gréfiten Hochschulen fiir angewandte Wis-
senschaften in Deutschland. Rund 17.500 Studierende und unser Standort in einer
flihrenden europdischen Wirtschaftsmetropole bieten grofie Chancen. Interdiszi-
plindre Vielfalt,die Forderung eines eigenen charakteristischen Merkmals und die
Vielzahl an verschiedenen Studienangeboten und Formaten zeichnen uns aus.

[ Wissenschaftlich
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Bl Studium

Holiday Inn Munich - City Centre
Human Resources

Hochstrasse 3

81669 Miinchen

Ansprechpartner*in: Sandra Rixfehren
Tel.: 089 48036410

E-Mail: bewerbung@himunich.com

www.hi-career.de

Hotelschool The Hague - Hospitality Business School

Recruitment
Brusselselaan 2
2587 AH Die Niederlande: Den Haag

Ansprechpartner*in: Paul Noske
Tel.: +49 171 4179673
E-Mail: p.noske@hotelschool.nl

www.hotelschool.nl

IE University
Calle Cardenal ZUfiga, 12
40003 Segovia

Ansprechpartner*in: [sabel Rodriguez
E-Mail: dach@ie.edu

www.ie.edu/university/

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Hotellerie/Gastronomie

Mitarbeiter: 150

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Ausbildungsplatze: Hotelfach, Koch, Veranstaltungsbereich
und Traineeprogramme, Praktikanten, Werkstudenten

Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: n.a.

Schon gewusst?

Komm in unser INN-dividuelles Team!

Das Holiday Inn Munich-City Centre ist eines der groSten Holiday Inns in Europa
und das zweitgrolte Hotel in Minchen. Wir bieten unseren Gasten 582 Zimmer
mit allem Komfort und ein modernes neu renoviertes Konferenzzentrum fir bis zu
2000 Personen, welches zu den groften in Stiddeutschland gehért. Werde Teil un-
seres INN-Teams, denn nur mit dir gewINNen wir!

Branche: Staatliche Schule fr die Hospitality Industrie

Mitarbeiter: 200

Hauptsitz: Die Niederlande: Den Haag

Ausbildung/Studium: Betriebswirt anhand von Beispielen aus der Hotellerie
Standorte: Die Niederlande: Amsterdam & Den Haag

Bewerbungsfrist: 1. Mai eines jeden Jahres

Schon gewusst?

Bewirb Dich nun auf der Hotelschool The Hague und werde Teil unserer kommuni-
kativen internationalen Gemeinschaft. Die Lerninhalte des Ausbildungsgangs sind
breit gefachert und orientieren sich an betriebswirtschaftlichen Schwerpunkten
wie Marketing, Finance, Operation, Human Ressource und Revenue Management.
Sie werden den Studierenden in englischer Sprache und in kleinen Arbeitsgruppen
vermittelt.

Branche: Universitat

Mitarbeiter: /

Hauptsitz: Segovia & Madrid, Spanien

Ausbildung/Studium: Bachelor-Studiengdnge

Standorte: Segovia & Madrid, Spanien

Bewerbungsfrist: 'Rolling admission' - keine Bewerbungsfristen

Schon gewusst?

Die IE University setzt auf eine hervorragende akademische Ausbildung, zukunfts-
weisende Ideen und Unternehmergeist. Mit mehr als 130 verschiedenen Nationa-
litdten am Campus, bietet IE ein einzigartig internationales Erlebnis. Dazu bietet
IE beste Jobchancen nach dem Studium. GemaR 'The Global University Employa-
bility Ranking 2020- T.H.E', wurde IE als Platz 1 in Spanien, Platz 10 in Europa und
Platz 25 weltweit ausgezeichnet.

Sonstiges
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IKEA Deutschland GmbH & Co. KG
People & Culture

Heisenbergstr. 14

85386 Eching

Ansprechpartner*in: Lena Daniel
Tel.: 08165-619 381
E-Mail: lena.daniell@ingka.ikea.com

www.ikea.de/ausbildung

IMC Krems
Piaristengasse 1
3500 Krems an der Donau | Osterreich

Ansprechpartner*in: Ihr Team der Studienberatung

Tel.: +43 2732 802 222
E-Mail: information@fh-krems.ac.at

www.fh-krems.ac.at

Infinity Hotel

Human Resources
Andreas-Danzer-Weg 1
85716 UnterschleiRheim

Ansprechpartner*in: Frau Martina Bergler
Tel.: 089-999568020

E-Mail: personalabteilung@infinity-munich.de

www.infinity-munich.de
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B Kreativ

B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Einzelhandel

Mitarbeiter: 24.000

Hauptsitz: Hofheim-Wallau

Ausbildung/Studium: Handelsfachwirt*in, Einzelhandelskaufmann*frau,
Systemgastronom*in , Gestalter*in fir visuelles Marketing,

Standorte: 54 Standorte in Deutschland, Gber 400 Mébelhduser weltweit
Bewerbungsfrist: bis 01.12.2023

Schon gewusst?

Ausbildung bei IKEA. Bei uns kannst du alles sein, vor allem stolz auf dich.

Fr uns zéhlt deine Personlichkeit und wie gut du zu uns und unseren Werten
passt. Gehe deine ganz eigenen Karriereschritte: Neue Abteilungen erobern, Pro-
jekte ibernehmen oder in anderen Einrichtungshausern in Deutschland - oder
weltweit - dein Wissen einbringen. Deine Chance du zu sein!

Méchtest du deine Ausbildung bei IKEA starten? ikea.de/ausbildung

Branche: Hochschule

Mitarbeiter: 300+

Hauptsitz: Krems an der Donau | Osterreich
Ausbildung/Studium: Bachelor- und Master-Studiengdnge
Standorte: https://fhkre.ms/fd4zyu

Bewerbungsfrist: https://fhkre.ms/2a3ghh

Schon gewusst?

Das IMC Krems ist eine international ausgerichtete ,University of Applied Scien-
ces“ im Herzen Niederdsterreichs. Sie ist mit 170+ Partneruniversitaten, weltweit
Uber 1.000 Partnerunternehmen und rund 3.000 Studierenden aus 90 Landern am
Standort Krems sowie mehr als 700 Studierenden an 5 internationalen Standorten
eine Hochschule mit Schwerpunkten in Internationalisierung, Praxisorientierung
und Innovation.

Branche: Hotellerie und Gastronomie

Mitarbeiter: 130

Hauptsitz: Unterschleiltheim

Ausbildung/Studium: Ausbildungsplatze fur Koche, Hotel -duales Studium -

Schon gewusst?

INFINITY gehort zu den grofiten Conference Resorts Europas

-- GroRartige Events warten auf Deine Personlichkeit und Deine Kreativitat

-- Freue Dich auf ein grofles Team, das gepragt ist von Wertschatzung, individuel-
len Perspektiven und vielfaltigen Moglichkeiten der Weiterbildung -- der Zusam-
menhaltin unserem Team wird Dich begeistern!

[ Wissenschaftlich
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International School of Management (ISM)
Karlstrafe 35
80333 Miinchen

Ansprechpartner*in: Luigi Serafino
Tel.: 089.20 00 35-043
E-Mail: luigi.serafino@ism.de

www.ism.de

IST-Hochschule fiir Management
Elsenheimerstrale 9
80687 Miinchen

Ansprechpartner*in: Studienberatung
Tel.: +49 211 86668 0
E-Mail: info@ist-hochschule.de

www.ist-hochschule.de

Johnson Controls
Ausbildung Deutschland
Am Schimmersfeld 5-7
40880 Ratingen

Ansprechpartner*in: Tobias Loreth
Tel.: 01737639082

E-Mail: tobias.loreth@jci.com

https://jobs.johnsoncontrols.com/de/job-search

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Private Hochschule

Mitarbeiter: 560

Hauptsitz: Dortmund

Ausbildung/Studium: 28 Studiengénge in Vollzeit, dual und berufsbegleitend
Standorte: Dortmund, Frankfurt, Miinchen, Hamburg, Kéln, Stuttgart, Berlin
Bewerbungsfrist: laufend

Schon gewusst?

Die ISM zahlt seit tiber 30 Jahren zu den fiihrenden Wirtschaftshochschulen in
Deutschland.

Integrierte Auslandsaufenthalte und Praktika sorgen fiir eine optimale Vorberei-
tung auf den Arbeitsmarkt. Gelernt wird in kleinen Gruppen, sodass die Professo-
ren auf jeden Studierenden individuell eingehen kdnnen.

Branche: Sport, Managem., Tourism., Fitness, Gesundh., Kommunik. Medien
Mitarbeiter: 130

Hauptsitz: Disseldorf

Ausbildung/Studium: BA: Sport-, Hotel-, Tourismus-, Gesundheits-, Fitness-,
Kommunikation-, Event-, Medien-Management sowie Business Admin.
Standorte: Berlin, Disseldorf, Hamburg, Minchen, Stuttgart
Bewerbungsfrist: Sommersemester 15. Februar, Wintersemester 15. August

Schon gewusst?

Die IST-Hochschule fiir Management bietet Bachelor- und Master-Studiengén-

ge in den Bereichen Fitness u. Gesundheit, Sport u. Management, Tourismus u.
Hospitality sowie Kommunikation u. Wirtschaft im blended-learning Ansatz an.
Eine ausgesprochene Praxisndhe sowie die Moglichkeit, personliche Wahl-The-
menschwerpunkte zu setzen ist méglich und drei Studienvarianten stehen zur Aus-
wahl: Vollzeit-, Teilzeit- sowie duales Studium.

Branche: Geb&udeleittechnik

Mitarbeiter: 100.000

Hauptsitz: Ratingen

Ausbildung/Studium: Informationselektroniker (m/w/d); Elektroniker (m/w/d) fur
Betriebstechnik; Kaufmann (m/w/d) fiir Biromanagement

Standorte: Berlin, Dresden, Hamburg, Koln, Stuttgart, Mannheim, Miinchen
Bewerbungsfrist: 30.06.2024

Schon gewusst?

Wir bei Johnson Controls sind immer auf der Suche nach motivierten, aufge-
schlossenen und engagierten Talenten, die den ndchsten Schritt in ihrer Karriere
gehen méchten, eine spannende neue Herausforderung in einem dynamischen
Unternehmen suchen oder aber auch frisch in das Berufsleben starten méch-
ten. Wir bieten vielfaltige Moglichkeiten sowohl fir Berufseinsteiger als auch fir
Berufserfahrene.

Sonstiges
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Kassenérztliche Vereinigung Bayerns
Elsenheimerstrale 39
80687 Miinchen

Ansprechpartner*in: Sindy Krause
Tel.: 089 570934485
E-Mail: Sindy.Krause@KVB.de

jobs.kvb.de/ausbildung

Kaufland Dienstleistung Siid-Ost GmbH & Co. KG

Recruiting
Rotelstrafie 35
74172 Neckarsulm

Ansprechpartner*in: Sarah Wagner

karriere.kaufland.de

Klinikum der Universitat Miinchen
Marchioninistr. 15
81377 Miinchen

Ansprechpartner*in: Abteilung Personal
Tel.: 089 4400 72031
E-Mail: personal@med.uni-muenchen.de

www.lmu-klinikum.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Gesundheitswesen

Mitarbeiter: 1.900

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Kaufleute Gesundheitswesen/Biiromanagement/
Digitalisierungsmanagement/Dialogmarketing/Duales Studium-Gesundheits-
management

Standorte: Miinchen, Niirnberg, Regensburg

Schon gewusst?

Als moderner Dienstleister im Gesundheitswesen sind wir kompetenter Service-
partner fiir unsere rund 30.000 Mitglieder - die Vertragsarzte und Psychotherapeu-
ten in Bayern. Wir bieten Beratung und Service fiir unsere Mitglieder, entwickeln
und evaluieren innovative medizinische Versorgungsstrukturen und etablieren
zukunftsorientierte Qualitatsstandards.

Branche: Handel

Mitarbeiter: 75.000 Mitarbeiter in Deutschland

Hauptsitz: Neckarsulm

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Abiturientenprogramm, Duales Studium
Standorte: Kauflandfilialen in Bayern / Bawi

Bewerbungsfrist: 31.08.

Schon gewusst?

Nurim Team sind wir stark. Wir kommunizieren iber alle Hierarchien hinweg wert-
schatzend und auf Augenhohe. Gemeinsam entwickeln wir uns stetig weiter, teilen
unser Wissen, feiern Erfolge und schaffen tolle Arbeitsbedingungen. Nicht umsonst
wurden wir 2022 erneut vom renommierten Top Employers Institute als einer der
besten Arbeitgeber Deutschlands ausgezeichnet und zertifiziert.

Branche: Gesundheitswesen

Mitarbeiter: ca. 11.000

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: 181 verschiedene Berufsgruppen sind am Klinikum
vertreten

Standorte: Campus Innenstadt & Campus Grofshadern
Bewerbungsfrist: ist in den Ausschreibungen enthalten

Schon gewusst?

Das LMU Klinikum zahlt mit seinen beiden Miinchner Standorten Campus Grofsha-
dern und Campus Innenstadt zu den groften Universitdtsklinika in Deutschland
und Europa. Jahrlich vertrauen rund 500.000 Patient:innen der Kompetenz, Fiirsor-
ge und dem Engagement unserer ca. 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 48
Fachkliniken, Instituten und Abteilungen. Unser medizinisches Spektrum ist grof:
Von der Akutgeriatrie bis zur Zahnmedizin.

[ Wissenschaftlich
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Kliiber Lubrication Miinchen GmbH & CO. KG
Human Resources - Apprenticeship
Geisenhausenerstr. 7

81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Franziska Keller
Tel.: 089/7876-1829
E-Mail: ausbildung@klueber.com

www.klueber.de

Kunze Medien AG
Leopoldstrafie 250
80807 Miinchen

Ansprechpartner*in: Nadine Leonhard
Tel.: 089/38187-237
E-Mail: nadine.leonhard@kunze-medien.de

www.kunze-medien.de

’E Landeshauptstadt
W Munchen

Landeshauptstadt Miinchen
Personal- und Organisationsreferat
Marienplatz 8

80331 Miinchen

E-Mail: karriere@muenchen.de

www.muenchen-unser-kindl.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Chemie

Mitarbeiter: 2.440 weltweit

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Chemielaboranten (mwd), Chemikanten (mwd), Kaufleute
f. Digitalisierungsmanagement (mwd), Duales Studium Wirtschaftsing.
Standorte: 33, u.a. Miinchen (weitere siehe Homepage)

Bewerbungsfrist: Februar 2024

Schon gewusst?

Sie suchen einen zukunftsorientierten und interessanten Ausbildungsberufin
einem internationalen Unternehmen? Kliiber Lubrication bietet lhnen mehr als nur
einen Ausbildungsplatz! Als ein weltweit fihrender Hersteller von Spezialschmier-
stoffen bieten wir tribologische High-end-Losungen fir nahezu alle Industrien und
regionale Mérkte an. Lassen Sie uns gemeinsam Grenzen verschieben - werden Sie
ein Teil unseres Ausbildungsteams!

Branche: Medien

Mitarbeiter: 100

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Medienkaufmann/ -frau Digital und Print
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: bis Mdrz 2023

Schon gewusst?

...dasss die Kunze Medien AG bereits seit 75 Jahren im Mediengeschaft tatig ist?
Neben den klassischen Telefonblichern bieten wir bereits tausenden von Kun-
den ein breites Portfolio an Onlineprodukten wie Webseiten, Google my Business,
Suchmaschinenoptimierung,Google Adwards, Regio-Listing, Videomarketing, Fa-
cebook und vieles mehr an.

Branche: Offentlicher Dienst

Mitarbeiter: 43.000

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Duales Studium
Standorte: Stadtgebiet Miinchen

Schon gewusst?

Minchen. Boomt. Pulsiert. Wachst. 1,5 Millionen Einwohner. Mehr als 43.000 Be-
schéftigte. Grofte kommunale Arbeitgeberin in Deutschland. Immer im Mittel-
punkt - der Dienst an den Menschen. Ob in Krankenhdusern, Kultureinrichtungen
und Kitas oder Amter und Behérden. Von A wie Architektur bis V wie Veranstal-
tungstechnik. Wir bieten Vielfalt und Abwechslung im Beruf. Sicher, sozial und
spannend. Auf geht's - jetzt bewerben!

Sonstiges
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Branche: Bildung . Branche: Offentlicher Dienst

Mitarbeiter: 2.500

Landeshauptstadt Miinchen
Berufliche Schulen
Bayerstralte 28

80335 Miinchen

Ansprechpartner*in: Tobias Schneider
Tel.: 08923384566
E-Mail: to.schneider@muenchen.de

machschulezudeinemberuf.de

Landeshauptstadt Miinchen - KITA
KITA

Landsberger Str. 30

80339 Miinchen

Ansprechpartner*in: Stephanie Marshall
Tel.: 089 233-84099
E-Mail: bewerbung kita@muenchen.de

www.die-besten-fuer-muenchen.de

Landesinnung Bayern fiir
Orthopéadie-Schuhtechnik
Pfalzer-Wald-StrafRe 32
81539 Miinchen

Ansprechpartner*in: Jeanette Hoffmann
Tel.: 089-689998-14
E-Mail: hoffmann@liostbayern.de

www.liostbayern.de / www.bistdumutig.de
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Hauptsitz: Miinchen

Schon gewusst?
Werde Lehrkraft fur berufliche Schulen und unterrichte an einer von 87 beruflichen
Schulen der Landeshauptstadt Miinchen.

Branche: Paddagogik-Soziales-Kindertageseinrichtungen
Mitarbeiter: 6500

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: 450 Einrichtungen im gesamten Stadtraum
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: immer moglich

Schon gewusst?

Miinchen ist vieles, vor allem eine Weltstadt, eine Gemeinschaft und eine Aufgabe.
Minchen braucht Menschen, die sich fur diese Stadt mit tiber 1,5 Millionen Ein-
wohnenden einsetzen und mitgestalten wollen.

Entdecke das vielféltige Stellenangebot fiir Erzieher*innen. Dich erwartet ein siche-

rerund gut bezahlter Arbeitsplatz. Bei uns findest du die Stelle, die am besten zu
dir passt. Komm ins Team der Stadt Miinchen.

Branche: Gesundheitshandwerk

Mitarbeiter: Bayernweit ( ca. 350 Innungsmitglieder)
Hauptsitz: Miinchen (Innung)

Ausbildung/Studium: Lehrstelle zum Orthopadieschuhmacher
Standorte: Bayernweit

Bewerbungsfrist: Dezember eines jeden Jahres

Schon gewusst?

Der Orthopédieschuhmacher lebt stets im Wandel. Durch den Einsatz modernster
Technik, wird der Versicherten/Kunden speziell auf seine Beschwerden versorgt,
um wieder Lebensqualitdt durch Beweglichkeit zu erlangen.
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Landratsamt Miinchen
SG 1.1.2.3 - Ausbildung
Mariahilfplatz 17

81541 Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Fricke
Tel.: 089/6221-1359
E-Mail: ausbildung@lra-m.bayern.de

www.landkreis-muenchen.de/ausbildung

Leonardo Hotels
Taunusstr. 51
80807 Miinchen

Ansprechpartner*in: Annika Morlat
Tel.: 089/62039748
E-Mail: a.morlat@leonardo-hotels.com

www.leonardo-hotels.de

LIDL

Aus- und Weiterbildung
Gewerbepark 1

85646 Anzing

Ansprechpartner*in: Josef Branicki
Tel.: 08121/251173
E-Mail: ausbildung.mun@lidl.de

jobs.lidl.de

Mitarbeiter: 1.700

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Ausbildungen bzw. duale Studiengénge

Standorte: Minchen, Grasbrunn (Landkreis Miinchen)

Bewerbungsfrist: abhdngig vom jeweiligen Ausbildungs- bzw. Studienangebot

Schon gewusst?

Das Landratsamt Miinchen ist eine moderne bayerische Behdrde im Herzen der
Region Miinchen. Mehr als 1.700 Mitarbeiter kimmern sich um Kreis- und Staatsan-
gelegenheiten, setzen sich mit den besonderen Herausforderungen im Landkreis
Minchen auseinander und bieten daftr tiber 300 Dienstleistungen fir unsere Blr-
gerinnen und Birger an. Ganz getreu unserem Leitbild: WIR GEMEINSAM FUR SIE.

Branche: Hotellerie/Gastronomie

Mitarbeiter: 2600 in Central Europe

Hauptsitz: Berlin, Deutschland

Ausbildung/Studium: Festanstellung, Ausbildung, Praktikum, Duales Studium
Standorte: Miinchen, Augsburg, Nirnberg, Ulm, Ziirich und viele Weitere
Bewerbungsfrist: Februar/September eines jeden Jahres

Schon gewusst?

Leonardo Hotels ist auf der Suche nach Personlichkeiten! Unser Motto BE YOUR-
SELF leben wir. Konformitat, strikte Vorschriften und starre Regeln sind bei uns
l&ngst Geschichte. Was bei uns zéhlt ist Deine Persénlichkeit. Niemand muss sich
fir uns verstecken oder verandern - sei einfach so wie Du bist. In unserem bunten
und etwas verriickten Team - der Leonardo Family

Branche: Einzelhandel

Mitarbeiter: 91000

Hauptsitz: Bad Wimpfen

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Abiprogramm, Duales Studium
Standorte: 12.000 Filialen Weltweit

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Du hast deinen Abschluss in der Tasche oder stehst kurz davor? Dann stehen dir
bei Lidl alle Ttren offen und du kannst entscheiden, in welche Richtung es fir dich
gehen soll. Denn bei uns warten spannende Moglichkeiten in den unterschied-
lichsten Bereichen auf dich. Was kénnte das Richtige fir dich sein: Ausbildung, Abi-
programm oder Duales Studium? Du bist dir noch nicht ganz sicher? Dann mach
unseren Interessentest auf jobs.lidl.de
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Linde GmbH
Dr.-Carl-von-Linde-Stralie / SeitnerstrafRe
82049 Pullach im Isartal

Ansprechpartner*in: Franziska Vetter
Tel.: +491732147960
E-Mail: franziska.vetter@linde.com

www.lindecareers.com/en/students-grad

Lufthansa Group

HR Marketing & Employer Branding
Airportring

60546 Frankfurt

www.lufthansagroup.careers

LUKA Kalte- Klimatechnik GmbH
Meglingerstr. 43
81477 Miinchen

Ansprechpartner*in: Bianca Weisheit
Tel.: 089/7874799-36
E-Mail: b.weisheit@lukaklima.de

www.luka.biz
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Branche: Industriegase- und Engineering-Unternehmen
Mitarbeiter: ~ 65.000 Mitarbeiter weltweit

Hauptsitz: Dublin, Irland

Ausbildung/Studium: Technische, kaufmannische und gewerbliche
Berufsausbildungen und Duale Studiengdnge (vgl. Homepage)
Standorte: 15 Standorte in Deutschland (vgl. Homepage)
Bewerbungsfrist: Bewerbung ca. 1 Jahr vor Ausbildungsbeginn

Schon gewusst?

Linde ist ein weltweit fihrendes Industriegase- und Engineering-Unternehmen mit
einem Umsatz von 33 Mrd. USD (31 Mrd. EUR) im Jahr 2022. Vom Mineralwasser
bis zum griinen Wasserstoff, vom Mikrochip bis zum medizinischen Sauerstoff, un-
sere Produkte sind dabei und helfen, die natirrlichen Ressourcen zu schiitzen und
Gesundheit zu erhalten. Weitere Informationen tiber das Unternehmen findest Du
unter www.linde.com.

Branche: Luftfahrt

Mitarbeiter: ca. 110 Tausend

Hauptsitz: Koln

Ausbildung/Studium: www.lufthansagroup.careers
Standorte: Frankfurt, Hamburg, Miinchen, Berlin
Bewerbungsfrist: unterschiedlich

Schon gewusst?

Die Lufthansa Group ist ein weltweit operierender Luftverkehrskonzern mit Kon-
zern- und Beteiligungsgesellschaften. Der Konzern ist in die strategischen Bereiche
Hub Airlines, Punkt-zu-Punkt-Verkehre und Servicegesellschaften gegliedert. Die
Passage Airline Gruppe bildet das grofite Geschaftsfeld und ist der Nukleus der
Unternehmensgruppe.

Branche: Handwerk

Mitarbeiter: 50

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildungs- und Praktikumsplatze
Standorte: nur Miinchen

Bewerbungsfrist: ohne Frist

Schon gewusst?
Mit dem Mechatroniker kénnen Sie sich jederzeit weltweit bewerben!
Sie entdecken Bereiche, von denen Sie nicht wussten, dass es diese gibt.
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MAN Truck & Bus SE
HA1-M

Dachauer Strafte 667
80995 Miinchen

Ansprechpartner*in: Dustin Panarin
Tel.: 491738594158

E-Mail: Dustin.Panarin@man.eu

www.man.eu/corporate/de/

Max-Planck-Institut fiir Extraterrestrische Physik

Verwaltung /Werkstatt
Giessenbachstr. 1
85748 Garching bei Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Linsel
Tel.: 089-30000-3310
E-Mail: cindy.linsel@vw.mpe.mpg.de

www.mpe.mpg.de

Molkerei Weihenstephan GmbH & Co. KG
Milchstrafe 1
85354 Freising

Ansprechpartner*in: Christina Bauer
Tel.: +49 151 1801 9222
E-Mail: christina.bauer@muellergroup.com

careers.muellergroup.com

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Automobilindustrie

Mitarbeiter: Rund 9.000 in Miinchen

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Technische & IT-Ausbildungsberufe und verschiedene
Duale Studiengdnge

Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: April 2023

Schon gewusst?

MAN Truck & Bus ist einer der flihrenden europdischen Nutzfahrzeughersteller und
Anbieter von Transportldsungen. Das Produktportfolio umfasst Transporter, Lkw,
Busse, Diesel- und Gasmotoren sowie Dienstleistungen rund um Personenbefdrde-
rung und Gutertransport.

Branche: Forschungsunternehmen

Mitarbeiter: ca. 700

Hauptsitz: Garching bei Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung fiir Birokommunikationskauffleute und
Industriemechanikerin

Standorte: Deutschlandweit

Bewerbungsfrist: 31.03.2024

Schon gewusst?

Das Max-Planck-Institut fUr Extraterrestrische Physik (MPE) in Garching bei Min-
chen ist mit seinen Arbeitsbereichen Infrarot- und Submillimeter-Astronomie,
Hochenergie-Astronomie, Optische und Interpretative Astronomie und dem Zent-
rum flr astrochemische Studien eines der weltweit fihrenden Institute fir die erdge-
bundene und weltraumgestitzte experimentelle Astronomie.

Branche: Food, Logistik

Mitarbeiter: 32.300

Hauptsitz: Freising

Ausbildung/Studium: Milchwirtschaftlicher Laborant, Milchtechnologe,
Maschinen und Anlagenfihrer, Elektroniker fir Betriebstechnik
Standorte: 17 Standorte der Unternehmensgruppe Theo Miiller

Schon gewusst?

Du bist noch in der Schule und denkst schon einen Schritt weiter? Prima. Egal ob
Du an technischen, handwerklichen und kaufmannischen Themen interessiert bist:
Bei uns bist Du genau richtig um Deinen personlichen Wiinschen und beruflichen
Perspektiven gerecht zu werden.

Sonstiges
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Miinchener Verein Versicherungsgruppe
Personalabteilung

Pettenkoferstral’e 19

80336 Miinchen

Ansprechpartner*in: Andreas Tetzlaff
Tel.: 0895152-2082

E-Mail: tetzlaff.andreas@muenchener-verein.de

www.muenchener-verein.de

Munich Business School
Studienberatung
Elsenheimer Strale 61
80687 Miinchen

Ansprechpartner*in: Christine Heber
Tel.: 089 547678-272
E-Mail: bachelor@munich-business-school.de

www.munich-business-school.de

NORMA Lebensmittel-Filialbetrieb
Stiftung & Co. KG

Verkauf

Carl-von-Linde StraRe 3

86551 Aichach

Ansprechpartner*in: Herr Christoph
E-Mail: j.christoph@norma-online.de

karriere.norma-online.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Versicherung

Mitarbeiter: 700

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Kaufleute fir Versicherungen und Finanzanlagen,
Fachinformatiker Systemintegration / Anwendungsentw., Duales Studium
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: 31.07.2024

Schon gewusst?

Bei uns ist nicht nur die Ausbildung / das Duale Studium top, sondern auch das
Ausbildungsgehalt! So erhéltst du eine herausragende Ubertarifliche Ausbil-
dungsvergltung von 1.600 - 1.800 Euro monatlich pro Lehrjahr. Gute Ubernah-
mechancen, flexible Arbeitszeit, Ubernahme der Kosten fiir ein 365 Euro-Ticket,
Prifungsvorbereitung und eine hervorragende Erreichbarkeit (nur ca. 5 Gehminu-
ten vom Hbf Miinchen) sind naturlich inklusive!

Branche: Hochschule

Mitarbeiter: 50

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Bachelor International Business, Pre-Bachelor Study
Program, Master, MBA, DBA

Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: Bewerbung ganzjéhrig moglich

Schon gewusst?

Die MBS ist die erste private, staatlich anerkannte Hochschule fiir Wirtschaft in Bay-

ern und belegt seit vielen Jahren Top Rankingplatze. Alle Studienangebote sind
gepragt durch Internationalitdt, Praxisbezug und Personlichkeitsbildung. Dazu
gehoren Sprachentraining, Praktika und Auslandssemester. Das optionale Pre-Ba-
chelor Study Program macht fit fir die Uni und bereitet auf das Business-Studium
an der MBS vor.

Branche: Einzelhandel

Mitarbeiter: 15000

Hauptsitz: Nirnberg

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Studium

Standorte: Deutschland, Osterreich, Frankreich Tschechien
Bewerbungsfrist: Keine

Schon gewusst?

Deine Zukunft beginnt jetzt

NORMA bietet Dir eine ausgezeichnete fachliche Ausbildung in Theorie und Praxis
mit allen Moglichkeiten fiir Deinen optimalen beruflichen Werdegang. Dariiber hi-
naus erhaltst Du regelmalige Schulungen und wirst perfekt auf Deine Prifungen

vorbereitet. Eine Uberdurchschnittliche Ausbildungsverglitung ist bei NORMA na-
tirlich selbstverstandlich.

[ Wissenschaftlich
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OGL Food Trade Lebensmittelvertrieb GmbH
EichenstraRe 11a-d
85445 Oberding

Ansprechpartner*in: Isabel Lorenz
Tel.: +49 8122 892040
E-Mail: bewerbung@ogl-foodtrade.com

www.ogl-foodtrade.com/de/

Ottitsch GmbH & Co. KG
Kirschstralte 35
80999 Miinchen

Ansprechpartner*in: Sarah Grau
Tel.: +49 89 8649790
E-Mail: grau.sarah@ottitsch.de

www.ottitsch.de

PCS Systemtechnik GmbH
pPfalzer-Wald-Str. 36
81539 Miinchen

Ansprechpartner*in: Andrea Scholz
Tel.: 089 68004-0
E-Mail: bewerbung@pcs.de

www.pcs.com/karriere

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: L ebensmittelhandel

Mitarbeiter: 80

Hauptsitz: Oberding

Ausbildung/Studium: Vollzeitstellen, Praktika, Werkstudentenstellen
Standorte: Oberding, Bozen, Verona

Schon gewusst?

Seit 1987 vertreibt die OGL Food Trade Lebensmittelvertrieb GmbH Obst und Ge-
muse aus der ganzen Welt fiir den europédischen Lebensmittel-Einzelhandel. Qua-
litdt und Nachhaltigkeit sind die S&ulen unserer Philosophie, welche von jedem
einzelnen Mitarbeiter getragen werden.

Branche: Gebdudetechnik

Mitarbeiter: 52

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Auszubildender zum Technischen Systemplaner
Gebdaude- oder Elektrotechnik (w/m/d) Werkstudent/Praktikant (w/m/d)
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: 18.08.2024

Schon gewusst?

Willkommen in einer neuen Ara der Arbeitskultur bei Ottitsch!

Ab dem 1. Januar 2024 fiihren wir stolz die 4-Tage-Woche bei Ottitsch ein - und das
gilt selbstverstandlich auch fir unsere engagierten Auszubildenden!

Wir sind stolz darauf, talentierte Auszubildende in unserem Team zu haben, und
wir planen Dich nach erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung zu tibernehmen.

Branche: T

Mitarbeiter: 170

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung: Kaufmann/Kauffrau (m/w/d) Digitalisierungs-
management; Ausbildung Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration
Standorte: 2

Bewerbungsfrist:

Schon gewusst?

Die PCS Systemtechnik GmbH zéhlt zu den fiihrenden Anbietern im Bereich Zeiter-
fassung und Geb&udesicherheit. Die PCS steht aktiv dem fortschreitenden Wandel
der Digitalisierung gegentiber und arbeitet begeistert an diesen Verdnderungen
und Weiterentwicklungen. Wenn du genauso eine Leidenschaft fur die Digitali-
sierung besitzt und uns auf dem spannenden Weg der Transformation begleiten
mochtest, bist du bei uns genau richtig!

Sonstiges
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Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime GmbH
Landshuter Str. 25
84307 Eggenfelden

Ansprechpartner*in: Michael Schwartz
Tel.: 08721 / 50680
E-Mail: info@pichlmayr.de

www.pichlmayr.de

Plastic Omnium Auto Components GmbH
Walter-Gropius-Str. 17
80807 Miinchen

Ansprechpartner*in: Cynthia Fischer
E-Mail: cynthia.fischer@plasticomnium.com

www.plasticomnium.com/en/careers/

Polizeiprasidium Miinchen
Polizeiprasidium Minchen - Werbestelle
Hochbrickenstr. 7

80331 Miinchen

Ansprechpartner*in: Polizeiprasidium Minchen
Tel.: 089/29080-300

E-Mail: einstellungsberatung-muenchen@polizei. bayern.de

www.mit-sicherheit-anders.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Altenpflege

Mitarbeiter: ca. 1500 bayernweit

Hauptsitz: Eggenfelden

Ausbildung/Studium: Altenpflegefachkraft, Pflege dual

Standorte: 23 x in Bayern
Bewerbungsfrist: 30.06.2024

Schon gewusst?

Das Unternehmen Pichlmayr betreibt derzeit 23 Einrichtungen fir pflegebedrftige
Menschen in Ober- und Niederbayern. Mit unseren 1.500 Mitarbeitern betreuen wir
taglich ca. 1.600 Bewohner.

Um den Beddirfnissen unserer Bewohner laufend gerecht zu werden, suchen wir
junge motivierte Mitarbeiter, deren Herz fiir die Pflege alter Menschen schldgt. Fir
weitere Informationen besuchen Sie bitte unsere Homepage.

Branche: Automobilindustrie

Mitarbeiter: 30.000

Hauptsitz: Frankreich

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Praktika, Abschlussarbeiten, Graduate
Program, Internationales Nachwuchsprogramm

Standorte: Miinchen, Weissenburg, Sterbfritz, Reinsdorf, Pappenheim, Essen
Bewerbungsfrist:

Schon gewusst?

Mit 30.000 Teammitgliedern in 25 Lédndern und einem Umsatz von 8 Milliarden
Euro im Jahr 2021 ist Plastic Omnium weltweit fihrend bei intelligenten Auldensys-
temen, sauberen Energiesystemen und Front-End-Modulen. Durch sein Angebot
auf dem Markt fiir KarosserieauRenverkleidungen bietet Plastic Omnium mafge-
schneiderte Multimaterialldsungen mit hohem Mehrwert, die zunehmend Funktio-
nen integrieren und die Sicherheit erhohen.

Branche: Polizeivollzugsdienst 2. + 3. Qualifikationsebene

Mitarbeiter: 2. QE ca. 1.500 Stellen, 3. QE 210 Stellen

Hauptsitz: Bayern

Ausbildung/Studium: Polizeivollzugsbeamte (w/m/div.) 2.+3.QE, Spitzensportler
in ausgew. Disziplinen sowie Stellen im IT-Bereich / Verwaltung

Standorte: verschiedene Standorte in Bayern

Bewerbungsfrist: 2.QE bis 31.10.2023 /3.QE bis 31.10.2023

Schon gewusst?
In der 3. QE ist eine zuséatzliche Teilnahme beim Auswahlverfahren des Landesper-
sonalausschusses (LPA) erforderlich! Siehe www.lpa.bayern.de

[ Wissenschaftlich
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PRIME TIME fitness GmbH
Jakob-Latscha-StraRe 3

60314 Frankfurt am Main

Ansprechpartner*in: Amir Rasuly
Tel.: 069 7158995 774
E-Mail: arasuly@primetime-fitness.de

www.primetime-fitness.de/karriere/

R+V Versicherungen Filialdirektion Miinchen
TirkenstrafRe 22-24
80333 Miinchen

Ansprechpartner*in: Recruiting Vertrieb
Tel.: 0611 533-5400
E-Mail: jobs@ruv.de

www.ruv.de

Railpool GmbH
Seidlstr. 23
80335 Miinchen

Ansprechpartner*in: Meike B. & Rebeeca H.
Tel.: +49895108577105
E-Mail: recruiting@railpool.eu

www.railpool.eu

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Sport- und Gesundheitsbranche

Mitarbeiter: 200

Hauptsitz: Frankfurt am Main

Ausbildung/Studium: Duales Studium, Ausbildung, Jahrespraktikum
Standorte: Frankfurt, Miinchen, Hamburg, Ostermundigen (Schweiz)
Bewerbungsfrist: jederzeit moglich

Schon gewusst?

Eine Ausbildung oder ein Duales Studium bei PRIME TIME fitness bieten dir einen
hervorragenden Berufseinstieg in der Fitnesswelt. Wir bilden Dich in einem unserer
vielen Bereiche zum Experten aus, egal ob Training, Beratung, Kundenmanage-
ment oder in der Verwaltung. PRIME TIME fitness zahlt eine brancheniiberdurch-
schnittliche Vergltung (+Provisionen) und bernimmt jegliche anfallende Kosten,
wie Studien- und Fortbildungsgebtihren.

Branche: Versicherung

Mitarbeiter: 16.800

Hauptsitz: Wiesbaden

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Kaufm. fir Versicherung und Finanzen;
Duales Studium Bachelor of Arts BWL - Versicherung Vertrieb (m/w/d)
Standorte: Miinchen und Umgebung (Regierungsbezirk Oberbayern)
Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Gemeinsam mehr erreichen - die genossenschaftliche Idee.

Die R+V ist der Versicherer der Genossenschaftlichen FinanzGruppe
~ 30 Mio. Kundinnen und Kunden

~ 18 Mio. Bank-Mitglieder

~1.600 Mrd. € Bilanzsumme

~Ca. 190.000 Mitarbeitende

Branche: Vermietung von Schienenfahrzeugen

Mitarbeiter: >200

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung & Duales Studium (verschiedene
Fachrichtungen)

Standorte: Miinchen & Kéln sowie weitere Standorte in ganz Europa

Schon gewusst?

RAILPOOL ist einer der flihrenden Schienenfahrzeug-Vermieter mit echter Kompe-
tenz flr Full-Service. Gegrliindet wurde das Unternehmen 2008 in Minchen; es ist
zwischenzeitlich in 18 europdischen Landern aktiv.

Mit rund 500 Elektrolokomotiven und 148 Personenfahrzeugen zéhlen wir zu den
groften Anbietern in Europa. Unsere Flotte legt jahrl. 85 Mio. Kilometer zuriick und
liefert einen wichtigen Beitrag zur Verkehrsverlagerung auf die Schiene.

Sonstiges
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REVIDERM AG
Robert-Bosch-Stralte 7
82054 Sauerlach (bei Miinchen)

Ansprechpartner*in: Stefanie Voss
Tel.: 08104/8873-412
E-Mail: stefanie.voss@reviderm.com

www.reviderm.com/jobs/

Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG
Ausbildung

Mihldorfstr. 15

81671 Miinchen

Ansprechpartner*in: Claudia Pelka
Tel.: 089/4129-13328
E-Mail: Claudia.Pelka@rohde-schwarz.com

www.rohde-schwarz.com/de/karriere

ROM Technik
Personalwesen
Geisenhausenerstr. 15-17
81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Thjana Roes
E-Mail: ausbildung@rom-technik.de

www.generation-innovation.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Dermokosmetik

Mitarbeiter: 150

Hauptsitz: Sauerlach (bei Miinchen)

Ausbildung/Studium: Ausbildung/Duales Studium/Werkstudentenjobs/
Praktikum (s. h Homepage)

Standorte: Sauerlach (bei Minchen)

Schon gewusst?

Bei unsist das Ende erst der Anfang.

Bist du dabei? Bei REVIDERM werden nach Ausbildungsende so viele Auszubilden-
de wie méglich ibernommen. Wir bauen auf dich, deshalb sind wir offen fir deine
Wiinsche. Méchtest du eine Ubernahme in Festanstellung haben oder nach der
Ausbildung ein Studium beginnen und als Werkstudent o. &. aushilfsweise bei uns
mitarbeiten? Komm ins Team, wir finden einen Weg.

Branche: Metall- und Elektroindustrie

Mitarbeiter: > 13000 weltweit, davon etwa 7000 in Deutschland
Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Fachinformatiker, Industriekaufmann, Elektroniker,
Technischer Produktdesigner, Duales Studium Informatik/Elektrotechnik
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: Bewerbung laufend moglich

Schon gewusst?

So, die Schule wére geschafft! Aber wie soll's weitergehen? Eine technische Ausbil-
dung oder eine kaufmannische - oder doch eine weiterfihrende Schule, vielleicht
sogar ein Studium? Diese Entscheidung kann euch niemand abnehmen. Aber: Wir
konnen euch ein paar wichtige Anregungen geben. Denn im Thema Berufsausbil-
dung sind wir ganz tief drin; schlieRlich bilden wir schon seit Uiber 85 Jahren Azubis
aus.

Branche: Technische Gebdudeausristung

Mitarbeiter: (iber 2.300

Hauptsitz: Stuttgart

Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Technischen Systemplaner (w/m/d),
Ausbildung zum Anlagenmechaniker (w/m/d) - siehe Homepage
Standorte: 20 Standorte bundesweit

Schon gewusst?

Die ROM Technik plant, baut und wartet mit Gber 2.300 Mitarbeitenden anspruchs-
volle Anlagen der Technischen Gebdudeausristung fur 6ffentliche, industrielle und
private Kunden in ganz Deutschland. In unserer Unternehmensgruppe bieten wir

Dir eine zukunftsorientierte und vielféltige Ausbildung mit kollegialer Arbeitsatmo-
sphare, attraktiver Verglitung und guten Ubernahmechancen.

[ Wissenschaftlich
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SAE Institute GmbH
Zielstattstrale 30
81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Antonius Dorfler
Tel.: 089 99824050
E-Mail: a.doerfler@sae.edu

www.sae.edu

Sanacorp Pharmahandel GmbH
Personalabteilung
Semmelweisstr. 4

82152 Planegg

Ansprechpartner*in: Frau Abezaeva
Tel.: 089/8581-589
E-Mail: 0.abezaeva@sanacorp.de

www.sanacorp.de/karriere/

SCHLOSS ELMALU
LUKURY 5PA RETREAT & CULTURAL HIDEAWAT

Schloss Elmau GmbH & Co. KG
HR

In Elmau 2

82493 Elmau

Ansprechpartner*in: Franziska Ehinger
Tel.: 08823 -18481

E-Mail: karriere@schloss-elmau.de

www.schloss-elmau.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Bildung

Mitarbeiter: >100

Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Audio Engineering, Film Production, Visual FX, Game Art,
Content Creation, Games Programming, Software Engineering etc.

Standorte: Miinchen Stuttgart Berlin Kéln Frankfurt Bochum Hannover etc.

Schon gewusst?

Willkommen am weltweit gréssten Mediencampus! Du hast den ersten Schritt fiir
einen erfolgreichen Start in die Kreativwirtschaft gemacht. Mit unseren Bildungs-

wegen kannst du den Grundstein fiir deine berufliche Karriere legen, dich fachlich
spezialisieren und anspruchsvolle Projekte endlich in die Tat umsetzen.

Branche: Pharmazeutischer Grofthandel

Mitarbeiter: 3000

Hauptsitz: Planegg

Ausbildung/Studium: Ausbildung, Duales Studium & Werkstudenten
Standorte: 19

Schon gewusst?

Die Sanacorp ist das élteste apothekerbestimmte Pharma Grofthandelsunterneh-
men in Deutschland. Mit rund 3.000 Mitarbeitern in 19 Niederlassungen sorgen
wir dafiir, dass mehr als 7.500 Apotheken im gesamten Bundesgebiet rund um die
Uhr sicher und zuverldssig mit Arzneimitteln und Gesundheitsprodukten beliefert
werden.

Branche: Hotellerie

Mitarbeiter: 320

Hauptsitz: Elmau

Ausbildung/Studium: Hotelfachleute, Restaurantfachleute, Koche, duale
Studenten Hotelmanagement und Culinary Management

Standorte: Elmau

Bewerbungsfrist: 4-6 Monate im voraus

Schon gewusst?

Wir freuen uns, Sie personlich kennenlernen zu dirfen und thnen die schonste
Branche der Welt ndher vorstellen zu diirfen! Kommen Sie bei Fragen einfach je-
derzeit auf uns zu!

Sonstiges
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Branche: private Hochschule/Ausbildungsstatte Branche: Offentlicher Dienst
Mitarbeiter: 150 . Mitarbeiter: rund 1.000 .
Hauptsitz: Minchen . . Hauptsitz: Miinchen .
Ausbildung/Studium: Studium (Bachelor/Master) und Ausbildung (Fremd- Ausbildung/Studium: Kaufmann/-frau fir Biromanagement
sprachenkorrespondent) rund um Kommunikation, Wirtschaft und Neue Medien . . Standorte: Miinchen und Nirnberg .
SDI Miinchen Standorte: Miinchen Staatliche Lotterie- und Spielbankverwaltung  Bewerbungsfrist: 31.03.2023

Baierbrunner Str. 28
81379 Miinchen

Ansprechpartner*in: Katharina Fleischer
Tel.: 089288 102 49

E-Mail: Katharina.Fleischer@sdi-muenchen.de

www.sdi-muenchen.de

Siemens AG
Otto-Hahn-Ring 6
81739 Miinchen

Ansprechpartner*in: Katja Rentsch
Tel.: 0800266 32 87
E-Mail: online.ausbildung.spe@siemens.com

www.ausbildung.siemens.com

SPIE Efficient Facilities GmbH
Region Sud

Stahlgruberring 52

81829 Miinchen

Ansprechpartner*in: Frau Anne Kaiser
Tel.: +49-89-693320309

E-Mail: anne.kaiser@spie.com

spie.de
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Bewerbungsfrist: Ausbildung: Ende Juli, Studium: 31. August

Schon gewusst?
Am SDI Miinchen konnen Sie auch mit der Mittleren Reife bis zum Master studieren!

Branche: Elektrifizierung / Automatisierung

Mitarbeiter: 86.000 in Deutschland / ca. 303.000 weltweit
Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: viele spannende und abwechslungsreiche
Ausbildungsberufe und duale Studiengédnge

Standorte: Miinchen, Augsburg, Burghausen, Kempten
Bewerbungsfrist: keine
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Schon gewusst?

Siemens ist ein Technologieunternehmen mit dem Schwerpunkten Automatisie-
rung und Digitalisierung in der Industrie, mit Fokus auf den Feldern der Industrie,
Mobilitat und Gesundheit, Softwarelésungen und Nachhaltigkeit.

Branche: Multitechnikdienstleister

Mitarbeiter: 15000 .
Hauptsitz: Ratingen .
Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Elektroniker - Fachrichtung
Betriebstechnik, Duales Studium zum Bachelor of Engineering u.v.m. . .
Standorte: In Uber 200 Stadten in Deutschland & Zentraleuropa vertreten

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

SPIE Deutschland & Zentraleuropa, eine Tochtergesellschaft der SPIE Gruppe, des

unabhdngigen europdischen Marktfihrers fir multitechnische Dienstleistungen in

den Bereichen Energie und Kommunikation, ist der fihrende Multitechnik-Dienst-

leister fir Gebaude, Anlagen und Infrastrukturen in Deutschland, Osterreich, Polen,
Tschechien, der Slowakei und Ungarn.

Abteilung I, Personalreferat
Theresienhéhe 11
80339 Miinchen

Ansprechpartner*in: Stephanie Moller
Tel.: +49 89-28 655658
E-Mail: stephanie.moeller@lotto-bayern.de

www.gliicksbringer-bayern.de

Stadtwerke Miinchen GmbH
Emmy-Noether-Str 2.
80992 Miinchen Miinchen

Ansprechpartner*in: Recruiting Service
Tel.: +498923612198
E-Mail: ausbildung@swm.de

www.swm.de/karriere/berufseinsteiger/

Steigenberger Akademie GmbH
Studienberatung

Zenostralte 6

83435 Bad Reichenhall

Ansprechpartner*in: Herr Jens Pankalla
Tel.: +49(0)8651-9666-57
E-Mail: studienberatung@stak-online.de

www.steigenberger-akademie.de

Schon gewusst?

Die Staatliche Lotterie- und Spielbankverwaltung ist ein Unternehmen des Frei-
staats Bayern.

Und Achtung: nicht die Annahmestelle um die Ecke.

Deshalb konnen wir dir eine fundierte Ausbildung in verschiedenen Bereichen
unter anderem Personal, Finanzbuchhaltung, Marketing, Vertrieb, Offentlichkeits-
arbeit und Veranstaltungsmanagement anbieten.

Branche: Energieversorger

Mitarbeiter: 10.000

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: 16 verschiedene Ausbildungsberufe + Duale Studiengdnge
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Die SWM gehéren mit rund 10.000 Mitarbeiter*innen zu den groften Arbeitgebern
Minchens. Ohne uns wiirde in Miinchen nicht viel passieren, denn wir kimmern
uns um: Strom, Wasser, Erdgas, Fernwarme, Fernkalte, Bader, Telekommunikation
und den offentlichen Nahverkehr (U-Bahn, Tram und Bus).

Jedes Jahram 1. September starten bei uns rund 150 Jugendliche ihre Ausbildung
in vielen verschiedenen Ausbildungsberufen.

Branche: Private Schule

Mitarbeiter: 30

Hauptsitz: Bad Reichenhall

Ausbildung/Studium: Einjahrige Hotelberufsfachschule, Assistent:in fir
Hotel- und Tourismusmanagement, Hotelokonom:in, Hotelbetriebswirt:in
Standorte: Bad Reichenhall

Bewerbungsfrist: Je nach Aus- bzw. Weiterbildungsgang

Schon gewusst?

Die Steigenberger Akademie ist seit 1948 eine der flihrenden und traditionsreichs-
ten Hotelfachschulen in Deutschland. Unsere Leidenschaft ist die Hotellerie und
alles, was mit Reisen und Genuss zu tun hat. Und mit derselben Leidenschaft wol-
len wir unseren Teilnehmer:innen zukunftsorientierte Aus- und Weiterbildungen in
der Branche anbieten und damit unseren Absolvent:innen beste Karrierechancen
auf dem Arbeitsmarkt erméglichen.

(7] >
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Steuerberaterkammer Miinchen
Nederlinger Strafte 9
80638 Miinchen

Ansprechpartner*in: Jasmin Schulze
Tel.: 089/157902-52
E-Mail: j.schulze@stbk-muc.de

www.SteuerDeineKarriere.de

Studiosus Reisen Miinchen GmbH
Touristik

Riesstrale 25

80992 Miinchen

Ansprechpartner*in: Luise Raidl
Tel.: 089500 60 761

E-Mail: luise.raidl@studiosus.com

www.studiosus.com/jobs

syskonzept GmbH
Oberweg 40
82024 Taufkirchen

Ansprechpartner*in: Marina Eberharter
Tel.: 08920500100
E-Mail: karriere@syskonzept.de

www.syskonzept.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Steuerberatung

Mitarbeiter: ca. 30

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Praktikum, Ausbildung, Studium

Schon gewusst?
Schon gewusst, dass es so gut wie keine arbeitslosen Steuerfachangestellten gibt?
Mit diesem Ausbildungsberuf hast du nicht nur super Ubernahmechancen, son-

dern auch einen sicheren Arbeitsplatz. AuBerdem gibt es viele Weiterbildungsmog-

lichkeiten, z.B. zum Steuerfachwirt oder auch Steuerberater!

Branche: Tourismusbranche

Mitarbeiter: 285

Hauptsitz: Miinchen

Ausbildung/Studium: Ausbildung Tourismuskauffrau/- mann, Volontére im
Bereich Hoteleinkauf, Praktikanten fiir das touristische Praxissemester
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: 6 Monate vor Ausbildungsbeginn

Schon gewusst?

Sie lieben Reisen? Wir auch! Seit Uiber 60 Jahren veranstalten wir weltweit Reisen
zu den Schonheiten, den Besonderheiten, den Geheimnissen anderer Lander.
Wéhrend einer Ausbildung bei Studiosus, erwarten Sie ein internationales Tatig-
keitsfeld, ein Auslandspraktikum, wechselnde Abteilungen, zwei Inforeisen, eine
attraktive Verglitung und viele Extras.

Branche: T

Mitarbeiter: 25

Hauptsitz: Taufkirchen bei Miinchen

Ausbildung/Studium: Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d),
Kaufmann (m/w/d) fir IT-Systemmanagement

Standorte: Taufkirchen

Bewerbungsfrist: keine

Schon gewusst?

Wir unterstiitzen und fordern dich vom ersten Tag an, damit du eine erstklassige
Ausbildung erhdltst. Bereits wéhrend deiner Ausbildung tbernimmst du Verant-
wortung und bearbeitest eigenstandig Kundenprojekte.

Ubrigens: Nach Abschluss deiner Ausbildung erwartet dich eine 4-Tage-Woche mit
32 Stunden, damit du genlgend Zeit fir deine personlichen Projekte hast.

[ Wissenschaftlich
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Art: [ Ausbildung

Bl Studium

Techniker Krankenkasse
Rosenheimer Str. 141
81671 Minchen

Ansprechpartner*in: Hanna Kederer
Tel.: 040-46065832-109
E-Mail: Ausbildung MUC@tk.de

www.tk.de/karriere

Technische Hochschule Augsburg
An der Hochschule 1
86161 Augsburg

Ansprechpartner*in: Zentrale Studienberatung
Tel.: 0821 5586-3273 /-3042 /-3676
E-Mail: studienberatung@hs-augsburg.de

www.hs-augsburg.de

THD, Technische Hochschule Deggendorf
Studienorientierung

Dieter-Gorlitz-Platz 1

94469 Deggendorf

Ansprechpartner*in: Alexandra Niewdhner
Tel.: +499913615373
E-Mail: studienorientierung@th-deg.de

www.th-deg.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Gesundheitswesen

Mitarbeiter: 14.000

Hauptsitz: Hamburg

Ausbildung/Studium: Berufsausbildung zur Kauffrau/mann im
Gesundheitswesen

Standorte: 200

Bewerbungsfrist: keine Angabe

Schon gewusst?

Wir bieten dir eine Ausbildung, wie du sie willst!Du méchtest etwas Sinnvolles
arbeiten mit fairem Gehalt und besten Bedingungen? Willkommen bei der
Techniker Krankenkasse!

Das ist alles fur dich: 35,5 Std./Woche bei flexiblen Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub,
bereits 1.200 Euro im ersten Ausbildungsjahr, hohe Ubernahmechance und
vieles mehr! Bewirb dich jetzt: www.tk.de/ausbildung

Branche: Bildungsinstitution / Hochschule fiir angewandte Wissenschaften
Mitarbeiter: ca. 800; ca. 6700 Studierende

Hauptsitz: Augsburg

Ausbildung/Studium: Studiengdnge aus den Bereichen Technik, Gestaltung,
Wirtschaft und Soziales sowie interdisziplindre Studiengange

Standorte: Augsburg (Aufienstellen in Nordlingen, Donauwdrth, Memmingen)
Bewerbungsfrist: Ab 02. Mai - ndhre Infos: www.hs-augsburg.de/Bewerbung

Schon gewusst?

Viele Studiengdnge an der Hochschule Augsburg konnen auch im Verbund bzw.
mit vertiefter Praxis studiert werden. Dabei kombinierst du die Vorteile eines Studi-
ums mit den Vorteilen einer Berufsausbildung bzw. vertieften Praxisphasen in Un-
ternehmen. Die anwendungs- und projektorientierten Lehr- und Lernmethoden an
der Technischen Hochschule Augsburg inklusive Praxissemester werden so um eine
zusatzliche Praxiskomponente erweitert.

Branche: Hochschule

Mitarbeiter: 800

Hauptsitz: Deggendorf

Ausbildung/Studium: Bachelor - und Masterstudiengdnge, auch dual
Standorte: Deggendor - Pfarrkirchen - Cham

Bewerbungsfrist: Wintersem: 15.04. - 15.07; Sommersem: 15.11. - 15.01.

Schon gewusst?
Alle Studiengénge dual studierbar!

Sonstiges
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TJX Deutschland Ltd. & Co. KG
Peter-Miiller-Strasse 18
40468 Disseldorf

Ansprechpartner*in: Early Careers
Tel.:n.a.
E-Mail: n.a.

www.tkmaxx.de

TRIAGON Academy
Steinheilstraflte 8
85737 Ismaning

Ansprechpartner*in:
Tel.: +49 089 45 35 218-0
E-Mail: beratung@triagon.mt

www.triagon.mt/de/

UNIVERSITAT
BAYREUTH

Universitat Bayreuth
Zentrale Studienberatung
Universitatsstrafie 30
95447 Bayreuth

Ansprechpartner*in: Zentrale Studienberatung
Tel.: 0921/55-4433
E-Mail: studienberatung@uni-bayreuth.de

www.uni-bayreuth.de
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B Unternehmerisch [ Sozial B Verwaltend

Branche: Einzelhandel

Mitarbeiter: 10.000 in Deutschland /36.000 in Europa .
Hauptsitz: Diusseldorf .
Ausbildung/Studium: Ausbildung zum Verkaufer (m/w/d), Kaufmann im

Einzelhandel (m/w/d), Fachwirt fir Vertrieb im Einzelhandel (m/w/d) .
Standorte: deutschlandweit an diversen Standorten

Bewerbungsfrist: abhadngig von der jeweiligen Ausbildung

Schon gewusst?

Jeden Tag neu. Jeden Tag anders. Und jeden Tag Spalé an deinem Job - das ist TK
Maxx. Wir gehdren zur TIX Companies, Inc., dem gréften Off-Price Einzelhandelsu-
nternehmen der Welt. Unser einzigartiges Konzept, mit dem wir grofée Marken bis
zu 60% giinstiger als die UVP anbieten kdnnen, verdankt seinen Erfolg vor allem
unseren engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Werde auch du ein Teil
von TK Maxx und starte deine Karriere!

Branche: Bildungswesen .
Mitarbeiter: 80

Hauptsitz: Malta . .
Ausbildung/Studium: Bachelor- und Masterstudiengdnge

Schon gewusst?

Die Triagon Academy wurde 2018 in Malta gegriindet und als Hochschule akkre-
ditiert. Studiert wird rein online im innovativen Format der betreuten ,virtuellen
Prasenz"in praxisnahen Bachelor-, Master- und Doktoratsprogrammen. Deine Vor-
teile: Ein Bachelorstudium von tiberall, parallel zum Beruf zu einem Knallerpreis
von nur 279 € monatlich!

Branche: Universitat

Mitarbeiter: ca. 2600

Hauptsitz: Bayreuth

Ausbildung/Studium: Studium

Standorte: Bayreuth und Kulmbach

Bewerbungsfrist: 15.07./15.01,, viele Studiengdnge zulassungsfrei

L J~
st

Schon gewusst?

Die Universitat Bayreuth ist eine moderne, innovative und interdisziplindre Hoch-
schule mit internationaler Strahlkraft, die sich durch exzellente Lehre und For-
schung auszeichnet. Hier studieren Sie auf einem einzigartigen, familidren und
griinen Campus. Die Wege sind kurz, die Netzwerke umso starker. Wir bieten thnen
ein breites Spektrum an Studienmoglichkeiten und hervorragende Betreuung,

[ Wissenschaftlich

Art: [ Ausbildung Studium

Universitat Klagenfurt
Studienberatung
UniversitatsstralRe 65-67

9020 Klagenfurt am Worthersee

Ansprechpartner*in: Kerstin Herrnegger
Tel.: +4346327009325
E-Mail: studieninfo@aau.at

www.aau.at

Verband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Bayerne.v.
Ausbildung

LehéarstralRe 1

82166 Grafelfing

Ansprechpartner*in: L. Gaworek
Tel.: (089) 829145-0
E-Mail: info@galabau-bayern.de

www.galabau-bayern.de

Volkswagen Original Teile Logistik GmbH & Co.KG
Personal

Schatzbogen 6

81829 Miinchen

Ansprechpartner*in: Anna Steigerwald
Tel.: 089 9941-7063

E-Mail: anna.steigerwald@volkswagen-otlg.de

www.volkswagen-otlg.de

B8 Duales Studium B Praktikum B Auslandsaufenthalt

Branche: Bildung

Mitarbeiter: 1.500

Hauptsitz: Karnten, Osterreich

Ausbildung/Studium: Wahle aus tiber 50 verschiedenen Studien!
Standorte: Klagenfurt am Worthersee

Bewerbungsfrist: Sommer: 08.01.-05.02./ Winter: 08.07.-05.09.

Schon gewusst?

An der Universitat Klagenfurt studieren 12.000 Studierende bei rund 800 Lehren-
den. Daraus ergibt sich fir die Studierenden ein enges Betreuungsverhaltnis, in
dem der personliche Kontakt entscheidend zum Bildungserfolg beitragt.

Die Universitat Klagenfurt bietet Studien aus den Bereichen Wirtschaft, Kultur,
Sprachen, Medien, Recht, Technik und Lehramt. Das Studienangebot umfasst u.a.
20 Bachelor- und 29 Masterstudien (14 in Englisch).

Branche: Garten- und Landschaftsbau

Mitarbeiter: ca. 15.000 bayernweit

Hauptsitz: Grafelfing bei Miinchen (fir Bayern)

Ausbildung/Studium: Gartner/-in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, 8
Studienméglichkeiten in Weihenstephan

Standorte: bayernweit

Bewerbungsfrist: abhdngig vom Ausbildungsbetrieb oder Studiengang

Schon gewusst?

Als Landschaftsgartner/-in gestaltet man AulRenanlagen aller Art, vom Privatgarten
bis zum Sportplatz. Wer auf der Suche nach kreativer, praktischer Gestaltungsar-
beit an der frischen Luft ist, ist hier bei uns genau richtig.

Bei uns findet man ausfihrliche Informationen zum Berufsbild, erhalt Kontakte zu
den Ausbildungsbetrieben und erféhrt wie es mit der Karriere weitergehen kann,
denn wir bieten Aufstiegsmoglichkeiten fir jeden.

Branche: Kfz-Grothandel
Mitarbeiter: 380

Hauptsitz: Baunatal bei Kassel
Ausbildung/Studium: 8
Standorte: 7
Bewerbungsfrist: 31.03.

Schon gewusst?

Wir, die Volkswagen OTLG, sind ein Unternehmen im Volkswagen Konzern und Lo-
gistik- und Systempartner flir mehr als 3.700 Servicepartnerbetriebe der Marken
Volkswagen, Volkswagen Nutzfahrzeuge, Audi, SEAT und SKODA in Deutschland
und Danemark. Gemeinsam mit unserem Tochterunternehmen, der ZENDA Dienst-
leistungen-GmbH, sind wir der verlassliche Partner fir den Einzelhandel und Af-
ter-Sales-Ruickgrat des Volkswagen Konzerns im Teilegeschaft.

Sonstiges
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Seit mehr als 60 Jahren verandern wir das Leben
von Menschen

Wenn du unternehmerisch denkst und Freude daran hast, Lésungen flr
komplexe technische Fragestellungen zu entwickeln, bietet Gore dir den
passenden Rahmen. Aber das Wichtigste: Du bist mit Begeisterung bei

Join Gore & Change

Was willst du veréandern?
Besuche gore.de/karierre

der Sache und hast den Anspruch, mit deiner Arbeit etwas zu verandern!

Together, improving life

W. L. GORE & Associates GmbH
Hermann-Oberth-Str. 22
85640 Putzbrunn

Ansprechpartner*in: Frau Mandy Frank
Tel.: +49 89 4612 2800
E-Mail: recruiting@wlgore.com

www.gore.de/karriere
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GORE,

Branche: Kunststoffverarbeitende Industrie

Mitarbeiter: >11.500 Mitarbeiter weltweit

Hauptsitz: Newark, Delaware, USA .
Ausbildung/Studium: Ausbildung, Praktikum, Werkstudententédtigkeit,

Abschlussarbeit, Festanstellung . .
Standorte: Putzbrunn, Feldkirchen-Westerham, Burgkirchen, Pleinfeld

Bewerbungsfrist: Ab sofort
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Schon gewusst?

W. L. Gore & Associates ist ein globales Unternehmen aus dem Bereich der Materi-
alwissenschaften, das sich zum Ziel setzt, Industrien und Leben zu verbessern. Seit
1958 |6st Gore komplexe technische Herausforderungen in anspruchsvollen Umge-
bungen - vom Weltraum tiber die hochsten Gipfel der Welt bis hin zum Inneren des
menschlichen Kérpers.

Wacker Chemie AG
Berufsausbildung
Hanns-Seidel-Platz 4
81737 Minchen

Ansprechpartner*in: Gerhard Stadler
Tel.: 08677/83-3324
E-Mail: ausbildung@wacker.com

www.wacker.com/ausbildung

your journey begins

'Nayers

wayers GmbH
Nymphenburger Str. 113
80636 Miinchen

Ansprechpartner*in: Enna
Tel.: 089 2867510
E-Mail: hello@wayers.com

www.wayers.com/de/

Webasto Roof & Components SE
Kraillinger Str. 5
82131 Stockdorf

Ansprechpartner*in: Andrea Bodner
Tel.: +49 (89) 85794-57150
E-Mail: ausbildung@webasto.com

www.webasto-career.com/de-de/

Branche: Chemie .
Mitarbeiter: 15.700 weltweit, davon rund 600 Auszubildende

Hauptsitz: Miinchen .
Ausbildung/Studium: Kaufleute fir Buromanagement, Industriekaufleute,

Wirtschaftsinformatik, BWL-International Business . . m
Standorte: Miinchen

Bewerbungsfrist: Ab Juli 2023 fiir den Ausbildungsbeginn 2024

Schon gewusst?
Ihrkonnt jetzt noch mehr tiber WACKER und die Ausbildung erfahren.
Folgt uns dazu einfach auf Instagram: @wacker_ausbildung

Branche: Tourismus
Mitarbeiter: 20 - 25 .
Hauptsitz: Minchen

Ausbildung/Studium: Freiwilligenarbeit, Work & Travel, Way Changer Reisen

Standorte: Minchen, Hamburg .
Bewerbungsfrist:

Schon gewusst?

Seit 19 Jahren begleiten wir begeisterte Weltenbummler*innen ins Ausland. Im
letzten Jahr haben wir ein grofes Rebranding durchgefiihrt - vorher hast du uns
unter dem Namen Praktikawelten gefunden.

0w
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Branche: Automobilbranche

Mitarbeiter: weltweit mehr als 16.800 Mitarbeitende

Hauptsitz: Stockdorf bei Miinchen

Ausbildung/Studium: 30

Standorte: (iber 50 Standorte weltweit .
Bewerbungsfrist: Bis die Pldtze voll sind

o (7] >
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Schon gewusst?

Webasto bietet Dir in jedem Fall alles, was du fiir einen gelungenen Berufseinstieg
brauchst. Zum Beispiel: Durch die Arbeit fiir einen Weltmarktfihrer hast Du die
Chance, unser internationales Geschéft kennenzulernen. Oder bei der Auswahl Dei-
ner Ausbildungsabteilungen kannst du mitbestimmen und hast dadurch die Mog-
lichkeit, herauszufinden, was Dir Spaft macht und in welchem Bereich Du Deine
berufliche Zukunft siehst. Und noch vieles Mehr!
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WHU - Otto Beisheim School of Management
Burgplatz 2
56179 Vallendar

Ansprechpartner*in: Lisa Davidson/Giovanna Pais
Tel.: 02616509-514/-515
E-Mail: bachelor@whu.edu

www.whu.edu/bsc

ZOLL

Hauptzollamt Minchen
Sophienstrafte 6

80333 Miinchen

Ansprechpartner*in: Konrad Preissinger
Tel.: 089/5995 - 2402
E-Mail: bewerbung.hza-muenchen@zoll.bund.de

www.zoll-karriere.de
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Branche: Universitat
Mitarbeiter: ca. 1800 Student:innen
Hauptsitz: Vallendar (Koblenz)

Verwaltend Wissenschaftlich

L Ju)

Ausbildung/Studium: Verschiedene Bachelor-, Master-, Full-time and Part-time
MBA, Kellogg-WHU EMBA- und Promotions-Programme

Standorte: Vallendar, Disseldorf
Bewerbungsfrist: 25. Mai eines jeden Jahres

Schon gewusst?

Die WHU - Otto Beisheim School of Management ist eine private, staatlich an-
erkannte Hochschule im Universitatsrang mit Sitz in Vallendar (Koblenz) und
Disseldorf. Sie wurde 1984 gegriindet und genief3t heute sowohl national wie in-
ternational hohes Ansehen. Die Studierenden der WHU profitieren von einem
umfassenden Netzwerk aus Partneruniversitaten, Unternehmen und Alumni.

Branche: Behorde
Mitarbeiter: 42.000
Hauptsitz: Bonn

Ausbildung/Studium: duales Studium gehobener Dienst + Ausbildung mittlerer

Dienst
Standorte: bundesweit 41 Standorte
Bewerbungsfrist: 15. Oktober

Schon gewusst?

Wenn du dich fir eine Karriere beim Zoll entscheidest, hast du es mit Z6llen, Steu-
ern, LKWs, Schmuggelware und vielem mehr zu tun. Das Beste an dieser Geschich-
teist allerdings, dass beim Zoll Innendienst und Aufiendienst grundsatzlich mit
einer Ausbildung oder mit einem Studium méglich sind. Ob mittlere Reife oder Abi
- beim Zoll findest du die richtige Karriereleiter fiir dich und dein Kénnen.

Sales

Thomas Volkl (verantwortlich), Maximilian Fabian,

Eva Hagmaier, Sascha Holzknecht, Alexander Klein,
Karola, Marschall, Cornelia Neitzert, Dzekson Sedlakovic,
Renate Tannek, Janine Weber

Marketing

Mara Hennig (verantwortlich), Anika Wiistner-Schenn
(Teamleitung), Marleen Dreier, Sebastian Kirchner, Sonja
Mair, Isabel Miinzer, Sandra Peters

Grafikdesign & Satz
Nadine Bonfert

Redaktion
Julia Stark

Personal
Eugenia Getz

Messeorganisation & Customer Success
Michelle Mutua, Leonie Burgmeier, Emilia Burisic

Assistenz der Geschaftsleitung & Buchhaltung
Venera Sansone

Vystem
Maximilian Mayr & Jannik Straube (Teamleitungen), Hendrik
Lakdmper, Dominik Loch, Alexander Wallner

Bildnachweise
Adobe Stock

Gewinnspiele
Flr die Gewinnspiele gelten die unter stuzubi.de
ver6ffentlichten Teilnahmebedingungen.

{ jte Texte, Bilder und Dateien kann keine Gewahr
mmen werden,
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